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INFORME D’AUDITORIA DE COMPTES ANUALS EMES PER UN AUDITOR INDEPENDENT

A I'Accionista Onic de
Badalona Serveis Assistencials, S.A.

Opinié

Hem auditat els comptes anuals de Badalona Serveis Assistenciais, S.A. (la Societat), que
comprenen el balang a 31 de desembre de 2022, el compte de pérdues | guanys, I'estat de canvis
en ef patrimoni net, Pestat de fluxos d'efectiu i la meméria corresponents a l'exercici finalitzat en
aguesta data.

Segons la nostra opinid, els camp{es 2nuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius,
la imatge fidel del patrimoni { de fa situacid financera de la Societat a 31 de desembre de 2022,
aixt com dels seus resultats i fluxos d’efectiu corresponents a Yexercici finalitzat en aguesta data,
de conformitat amb el marc normatiu dinformacié financera que resulta d'aplicacié {que
s'identifica a la nota 2 de fa meméria} i, en particular, amb els principis T criteris comptables que
hi estiguin continguts.

Fonament de 'opinié

Hem dut a terme la nostra auditoria de conformitat amb Ja normativa requladora de activitat
d'auditoria de comptes vigent a Espanya. Les nostres responsabilitats d'acord amb aquestes
normes s descriven més endavant en la seccid Responsebilitats de Pouditor. en relacié amb
l'ouditoria defs comptes anuals del nostre infarme.

Sem independents de la Societat de conformitat amb els requeriments d'ética, inclosos els
d'independéncia, que sén aplicables a la nostra auditoria dels comptes anuals a Espanya segons
alld que exigeix fa normativa reguladorz de P'activitat d’auditoria de comptes. En aquest sentit,
no hem prestat serveis difereats des de l'auditoria de comptes ni ki han concorregut situacions o
circumstancies que, d'acord amb alid que estableix Fesmentada normativa reguladors, hagin
afectat Ja necessaria independéncia de manera que s'hagi vist compromesa,

Considerem que l'evidéncia d'auditoria gue hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per a la nostra opinid.

Aspectes més rellevants de "'auditoria

Els aspectes més rellevants de I'auditoria sén aquells que, segons el nostre judici professional,
han estat considerats com els riscos d'incorreccié material més significatius en la nostra auditoria
dels comptes anuals del periode actual Aquests riscos han estat tractats en el context de la nostra
auditoria dels comptes anuals en el seu conjunt, i en la formacié de ia nostra opinid sobre aguests,
i no expressem una opinid per separat sobre agquests riscos.
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Xifrg de neqoci (nota 4,17 § 28 de la memariq)

Aspecte rellevant

Els principals ingressos que formen part de la xifra de negoci de |z Secietat [(92%) provenen
de la prestacid de serveis al Servel Catald de la Salut.

E! fimangament d'aquestes activitats estan regulades pels contractes signats entre les parts, i
les cidusules addicionals en qué es fixa |'activitat contractada, la contraprestacio econémica,
et métode de facturacid, la forma de pagament i el sistema de regularitzacié.

D'acord amb els contractes de prestacié de serveis, els ingressos de I'exercici i de {'exercici
anterior, resten pendents de reguiaritzacié per part del Servei Catala de Iz Salut. L'acceptadd
durant el procés de verificacié de I'activitat realitzada i dels diferents programes especifics
de I'exercici, podria suposar una modificacid de les estimacions realitzades en la valoracié
dels ingressos. L'import pendent de regularitzacié de I'activitat de I'exercici 2022 registrat
per [a Societat és de 5.182 milers d'euros i de 991 milers d'euros de I'exercici 2021, Uentitat
estima que una vegada es disposi de Tacceptaci6 i regularitzacié definitiva de Factivitat, les
desviacions que s puguin produir, na tindrien un efecte significatiu respecte les previsions
de tancament registrades en els comptes anuals adjunts. :

Atenent a la complexitat del sistema de facturacid i de les estimacions realizades pel
reconeixement de I'activitat pendent de faciuracié, conjuntament amb la significacié en el
conjunt dels comptes anuals, s'ha considerat com un aspecte rellevant en els treballs
d'auditoria.

Procediments aplicats
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Els nostres procediments d'suditoria han inclds, entre d'altres, |2 comprensid § avaluacié dels
sistames de control intern dissenyats per l'entitat, efectuant proves destinades a validar els
referits sistemes en refacié amb el seu registre comptable.

D'aitra banda, hem analitzat, mitjangant proves globals i de detalt, les condicions establertes
en els principals contractes i canvenis, verificant I'adequacié dels imports facturats amb les
condicions establertes als mateixos, aixi com els procediments de valoracié i registre dels
imports variables al tancament de I'exercici. -

S'han realitzat proves especifiques sobre les estimacions de facturacié d'ingressos pendent
de regularitzaci6, d'acord amb P'activitat realitzada i altra infarmacié reflevant disponible, per
tal d'anaiitzar la rzonabilitat del conjunt d'estimacions reafitzades, tot i estar subjectes a
acceptacid i validacié futura per part del Servei Catala de la Salut, revisant en el seu cas els
imports acceptats i-facturats fins a la data d'emissié del nostre informe.

Per Gltim, hem revisat que la informacié revelada en els comptes anuals sigui correcte i es
donin els detalis requerits en el marc d'informacié financers d'aplicacia a Ientitat.
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Altra informacié: Informe de gestié i estat d'informacié no financera

L'attra informacié comprén Finforme de gestid de l'exercici 2022 la formulacis de fa qual és
responsabilitat dels administradors de |2 Societat, i no forma part integrant dels comptes anuals.

La nostra opinié d'auditoria sobre els comptes anuals no cobreix I'informe de gestié. La nostra
responsabilitat sobre la informacié continguda en l'informe de gestid es troba definida en la
normativa reguladora de l'activitat d'auditeria de comptes, que estableix dos nivelis diferenciats
sobre la mateixa:

a) Un nivell especific que resulta d'apiicacié a fz informacid no financera, que consisteix a
comprovar dnicament que l'esmentada informacié s'ha facilitat en l'informe de gestié, o, si
s'escau, que s'ha incorporat a aquest la referéncia corresponent a I'informe separat sobre Ja
informacié no financera en la forma prevista en la normativa, i en cas contrari, a informar sobre
aind.

b) Un nivell general aplicable a la resta de la informacid inclosa en linforme de gestio, que
consisteix a avaluar { informar sobre la concordanga de 'esmentada informacié amb els
comptes anuals, a partir del coneixement de I'entitat obtingut en la realitzacid de {'auditoria
dels comptes esmentats i sense incloure informacid diferent de {'obtinguda com a evidéncia
durant 2 mateixa, aixi com avaluar i inforenar de si el contingut | presentacio d'aguesta part de
tinforme de gestié son conformes a la normativa que resulta d'apficacié, Si, basant-nos en el
trebali que hem reafitzat, concicem que existeixen incorreccions materials, estem obligats a
informar-ne. )

Sobre la base del treball realitzat, segons el descrit anteriorment, hem 6omprovat que la
informacit esmentada en I'apartat a) anterior es facilita en I'informe de gestid | que la resta de la
informacio que conté Vinforme de gestié, concorda amb la dels comptes anuals de P'exercici 2022
i el seu contingut i presentacid sén conformes a la narmativa que resulta d'aplicacis.

Responsabilitat dels administradors en relacié amb efs comptes anuais

Eis administradors $én responsabies de formular els comptes anuals adjunts, de forma gue
expressin la imatge fidel def patrimoni, de a situaci6 financera i dels resultats de la Societat, de
conformitat amb ef mare narmatiu d'informacié financera aplicable a I'entitat a Espanya, 1 del
cantrol intern que considerin necessari per permetre la preparacié de comptes anuais lliures
d'incarreccid material, a causa de frau o error.

En la preparaci& dels comptes anuals, els administradors sén responsable de fa valoracié de la
capacitat de la Societat per continuar com a empresa en funcionament, revelant, segons
correspengui, les gilestions refacionades amb Tempresa en funcionament i utilitzant el principi
comptable d'empresa en funcionament excepte si els administradors tenen la intencié de liquidar
la Societat o de cessar kes seves aperacions, o si no existeix cap altra alternativa re

: PAURA-CASAS
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Responsabilitats de I'auditor en relacié amb I'auditoria dels comptes anuals

Els nostres objectius s ¢obtenir una seguretat raonable que els comptes anuals en el seu conjunt
estan lliures d'incorreccié material, a causa de frau o error, I emetre un informe d'auditoria que
conté la nostra opinid. Sequretat raonable &s un alt grau de seguretat, perd no garanteix gue una
auditoria realitzada de conformitat amb la normativa reguladora de V'activitat d'auditoria vigent
a Espanya sempre detecti una incorreccid material quan existeixi. Les incorreccions poden tenir
lioc per frau o error i es consideren materials s, individualment o de forma agregada, es pot
preveure racnablement que influeixen en les decisions ecandmiques que efs usuaris prenen
basant-se en els comptes anuals. '

Corm a part d'una auditoria, de conformitat amb ia normativa reguladora de I'activitat d'auditoria
de comptes vigent a Espanya, apliquem el nostre judici professicnal i mantenim unza actitud
d'escepticisme professional durant tota auditoria, Tamba:

Identifiquen i valorem els riscos d'incorreccid material en els comptes anuals, 2 causa de frau
o error, dissenyem i apliquem procediments d'auditoria per respondre a aquests riscos |
obtenim evidéncia d'auditoria suficient | adequada per a proporcionar una base per a la nostra
opinid. E! rist de no detectar una incorreccié material a causa de frau s més elevat que en el
cas d'und incarrecgid material a causa d'esror, ja que el frau pot implicar col-lusié, falsificacio,
emissions deliberades, manifestacions intencionadament erronies, o I'elusid det control intern.

+ Obtenim coneixement del control intern rellevant per a Fauditoria amb la finalitat de dissenyar
procediments d'auditoriz que siguin adequats en funcié de les circumstancies, i no amb la
finalitat d'expressar una opinid sobre Feficicia del control intern de I'entitat.

« Avaluern si les politiques comptables que s'apliquen sén adequades i la raonabilitat de les
estimacions comptables i l2 corresponent informacié revelada pels administradors.

« Concloem sobre si és adequada la utilitzacié, per part dels administradors, del principi
comptable d’empresa en funcionament i, basant-nos en I'evidéncia d'auditoria obtinguda,
toncloem sobre si existeix o no uaa incertesa material relacionada amb fets o amb condicions
gue poden generar dubtes significatius sobre la capacitat de fa Societat per continuar com a
empresa en funcionament. Si concloem que existeix una incertesa material, es requereix que
cridem I'atencid en el nostre informe d'auditoria sobre la corresponent informacié revelada en
els comptes anuals o, si aquestes revelacions no sén adeguades, que expressem una opinié
modificada. Les nostres conclusions es basen en I'evidéncia d'auditoria cbtinguda fins a [a data
del nostre informe d'auditoria. No obstant aixd, fets o condicions futurs poden ser la causa

" gue la Societat deixi de ser una empresa en funcionament.

» Avaluem la presentacié glebai, I'estructura i el contingut dels comptes anuals, inclosa la
informacié revelada, i si efs camptes anuals representen les transaccions | efs fets subjacents
de manera que aconsegueixen expressar la imatge fidel.

Ens comuniquem amb els administradors de U'entitat en refacié amb, entre altres qliestio
i ef moment de realitzacié de Fauditaria planificats i les traballes significatives de I'a ;
com qualseval deficiéncia significativa del control intern que identifiquem en el
Fauditoria.
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Entre les qgliesticns que han estat objecte de comunicacid als administradors de l'entitat,
determinem les que han estat de la major sighificativitat en I'auditoria dels comptes anuals del
periode actual i que sén, en conseqiléncia, els riscos considerats més significatius,

Descrivim aguests riscos en el nostre informe d'auditoria lievat que les disposicions kegals o
reglamentaries prohibeixiz revelar piblicament la qUestid.

Barcelona, 26 de maig de 2023
Faura-Casas, Auditors Consultors, S.L.
Nem. RO

Consultors, 92
27 Nom. 2020008

DVPORT COLLEQIAL: 86,00 EUR
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COMPTES ANUALS
' ANY 2022

BADALQNA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA
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Badalons Serveis Assistencials, SA

Plaga de Pau Casals, 1
08911 Badalona .

NIF - AS9851635

L ALACTIU NO CORRENT

20.128.423 88

— A
TS 18.789143,55]  20.414.284,567
16.289.161,22 17.386.970,67
2.. lﬁétal-laciggsm cniwq,u_éz:-_._l 3.321.78522 . 3.015.233,59
3. Immoblll@;ﬁen curs | avancaments: 178.187,11 1 2.630,51
lll) Enverslons s Immoblilaries. 7 3.005,05 3.005,;0?5;
................ 3.005,05 3.005,05
V. Inversions financeres a llarg termini T9M0 208.326,37] 200.&33,@
1. Inshumemigg_pammoﬂl _150.000.00 150.000,00
5. Altres Actius financers, 58,328,37 50.633.21
B) ACT!!.l CORRENT 21.771.838,21 1 3.399.645.7.1
1) Actius no corrents mantinguts psr a 1a venda. sh 12.440.00 12_446,99_
I} Existéncles., 12 8_58,47;*:153 B842.877. 47}
1. Comercials. 787.329.23 773.01278
2. Matéries priméres Lg]_g'g“smanprovuswnamems. 65.744.30 69.864:1;9
8. Avancaments 3 proveldors. 5(400 00 4,00
i) Deutors comercials { altres comptes a cobrar. Yy 20.297.576,00 1.3.373.350..1§
1_-.'.9.":99.@.,99_:" vendes | prestacions de servels. 20;232.831 A7) .1 8.425.51 1 77
3. Deutors diversos. ‘ . . 40.832..83 ‘25.050.96'
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1. Tres

589.487,72
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Badslona Serveis Assisiencials, SA Badsloss Serveis Assistencials, SA

Plaga de Pau Casals, 1 Plags de Py Casal, &
08911 Badelonn 08911 Badslona | .
NIF - A59551655

| NIF- A$9551655

A} PATRIMONI NET. 21.048.723,68]  20,398.55443
A1) Fons prepis. 11225.169.83| _ 9.662.758.78
L. Capital. . 7 7.567.000,00| 7.587.000.,00

1. Capitef eseripturat _7-587.000,00)  7.587.000.00

Hl. Reserves. ) 18 __2.075.758,79 0,00
1. Legal i estahtares. - 2570810 - 0,00

2. Altres Reserves. R ~ 2.050.049,69 0,00
V) Resultats d'exércicis anteriors. 19 . 0,00f  -1.447.410,92
- 2. (Resulta‘ls_nggaﬁus_d'exercicls anteriors). . 0,00}’ -1.447.410,92 I
IVil} Riasaitat de Fexareiel s 156241104 as2318871| .
@ Su?:.vancions. donacions | llegats rebuts. 21 9.823.553.;5 10.735.795,64) . ; “ :
B) PF_\SSIU NO COBRENT. ' _ 1.416.709,78 2.061.515,73 - COMPTE DE PERDUES ] GUANYS
1. Provisions a llarg terminl. : 22 497,431,88 497.421,88 ANY 2022 )
1. Obligacions per prestacions a ilarg _termini al parsanal. 497.431,88 497.431,88 A
i Dootes = llarg tarmini. ora C| 81827700  1.564.083.85) BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA

28103228 927,59

£38.245.84 636490721

19.434.828 63; 18.152.677,99

s 204.047,00 114.047,00

. Doutes a curttam';ini. 2 aRs 5.360.887.42 4.612.543 70

5525!  3.831.566.46

5 Deutes amb. entitats de crédi.

5 Alires pessius fANEers, — 38563216 7605774
WV Crogitors comercials | alres comptés apagar. | was | 13869.884,21| 13.476.087,28
1. Proveldérs, = ' 3.257.082.84|  3.256,955.88
3. Creditors diversos. : : 177104559 1587 .671.48
g;g"grmsﬂggg"]f@muneracions pendents de pagameant) 5.583.1- Bé.@ 5.287.802 78

5. Passius perimpost corent, 538.784,97,

6. Altras dedtes amb les Adminlstraclons Pobliques. 2.719.791,81
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CUENTA DE PERGIDAS'Y GANANCIAS NORMAL

B .
’ COMPTE DE PERDU&S T GUANYS NORMAL ()(
i = - 5 A f\
NIF; F i
‘NI tA59551 655 I .
DENOMINACION SOCIAL: a
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et e i oo omcn | 28 | 9740154469 |94.219.448,02
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* "‘"“"""’"“"‘ Yaeog| 29 |-20837.080,96  |-21.147.239,60
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)
8)
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CUENTA-DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

COMFPTE DE PERDUS’ 1 GUANYS NORMAL

P1.2

MNIF: :
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DENOMINACIO SOCIAL
BADAIONASERVEIS ..
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL : : P13
COMFPTE DE PERDUES 1 GUANYS NORMAL.

_ﬁ?F" e - A > ~ Bodalone Serveis Assistercials, SA
NJF-' I AB9551855 I Piaca de Pau Casaly, |
el — " C8511 Badalena ~
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CPERACIONS INTERRCMPUDES : !
2t Resultido del aférciclo oedents o : neto de . - _ mport oet s nogogls. N : 97.401.544,89| 54.219.448,02|.
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T zaavead|
259.973,73
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B ESTADO DE CAMEIOS EN EL PATRIMONIO NETO NGRMAL ‘ PN1 '
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL :

. A} Estade d4 Ing astos idos en ef slerclelo | Estat dingrassos { o reconag I‘ fel -
Badnlona Serveis Assistencials, SA [ ) . yg. - ""
Plaga de Pau Casals, | NiF- |A59551655 1
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NIF- AS9551635 BENGMINAGIO SOCIAL:
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wmm.w%mm ]
: NOTAS O : l
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B oo AT O BRAUEE ) ST et vvenre sowa| 20 1502410k 3.523.169,71
INGRESGS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO )
INGRESSOS | BESPES‘ES IMPUTATS DIRECTAMENT AL PATRIMCN! NET
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Pur rodemiostarrng eSS 1.5a01e
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Par:ebmd_n_vﬂmfefnﬂn ................................... 50020 - -
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I P ¥ ¥ otros zjustes . g T "
mmlpmammmmquu ......................... 50040 |.
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%SLLPAmmolgnmﬂon‘u+N;r\£;m~v:]"m _ | .
ANY 2022 : " ENEL PATRMGNT HET 1 + 14 M+ e VA VT VI, ¢y eyeeceeeensennen 1 soa00 15.595,88 776.528,12
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS. j j -
. | TRANSFERENCIES AL COMPTE DE PERDUES | GUANYS -
. Vvii. Par del T
; i Por 6 TINFUUTTIRIIES THIIOOTE, 1 1 s v s veesonnnssnsmnmnnenninnenn 50080
BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA L et et o
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2 Ctusingrascaigeston .
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Rt axneay o st O ietea] 21/34 | -B27.837.67 | -1.004.876,15 -
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i) Berciso atarke. J Erermic antosion .
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B) FLUXOS. D'EFECTHU BE LES AC‘I‘IV]TATS D'INVERSIC) )
6::Pagramesnts per inversons{) - L CAE6.070,34] 101773816/
b) Inmobiiltzat intangible. b <14.359,92 40.912,12]
). Inmobilitzat material 6125 -1.304.017,26
o} Altras actius financers <7693, 16!
7. Cobiamants per dealnversions {+} <103
-Actlus 1o corfants mantinguts per a wnda 0,00
8. Fluxes d'stectiu de les activitaty Erivarel6 (8+ 7). - 1.386.079,34]
C}FLUXOS D'EFECTU DE LES ACTIVETATS DE FINANGAMENT
i 3 L cas.5e5.88] 0
bl 15.685.88
: .'-743:a1s;q. .
{ IR . Sl 03014042 ¢
Altres deuzas{+) Zil24!25 '3.140,12

. 7r45.160.08) A

4 2 Doutes amb enfitats de orécit ) 74616008
"B Flidos diafasdl de lax sitlvitate do finansamant 9+10+11l‘ Sl v TOTA408]

D} Efecte de’ |esvar1aclons dels ipus da canvl.

AUGMEGTIDISMINUC]D NETA DE L'EFECTHY O EQUIVALENTS

s (EeB+12+ 432.231,51

15

167.256,21

18

559.487.72|
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BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA
- MEMORIA DE LEXERCICI 2022

1.- ACTIVITAT DE L'EMPRESA.

’ Badaiona Serveis Asswieama!s és una Socletat Andnima Mummpal amb personalitat
juridica prbp|a i plena capacitat d'obrar, a lempara del previst en l'article 85 de la Llei de

Régim Local. El seu domicili secial esta a la Plaga Pau Casals nimerc 1 de Badaiona

- (08911).

El sels objecte social, tal com figura als estatuts és [a'gestif;i prestacid de serveis d'atencié
sanitaria, sociosanitaria i sosial. ' o

La Societat presta els seus serveis per part de I'Ajuntament de Badalona, a través de
" gestic directa i amb la naturalesa de Socistat Privada Municipal, gestionant els centres i
serveis seglients:

Atencié Hospitalaria.
Hospital quicipal de Badalona.
Unitat de Salu,f Laboral de Badalona.

Atencié Sociosanitaria i Dependéncia.
Centre Sociosanitari El Camme.
Unitat d'avaluacié a la dependéncia i la discapacitat.

* Atencio a la Salut Sexual I Reproductiva.
Centre d'Atencid a la Salut Sexual i Reproductiva.

Atencié Domiciliaria.
Seﬁei d'Atencio Integrai Domiciliaria.
Atencié Primaria.
Centre d'Atericié Primaria ABS Badalona 12 (Morera Pomar}.
. Centre d'Atencié Primaria ABS Badalona 9 (Apenins Montigala).
Centre d'Atencié Primaria ABS Badalona 1 {Martf Julid).
Centre d'Atencid Primaria ABS Badalona 3 {Progrés).
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Centre d'Atencid Primaria ABS Badalona 15 (Montgat i Tiana).
Programa de Formacio Postgraduada en Medicina Familiar | Comunitaria.

Atencié Psiquidtrica, Mental i drogodependeéncia .
Centre de salut mental d'adults Badalona 1 (r::rre Badal).
Centre de salut mental d'adults Badalona 2, (Gran Sol). : .
Genire de salut mental infantit 1 (Joan Obiois). '
Centre de salut mental infansi] 2 (Creu Verda). -~
Centre de drogodependéncia (Centre Delta). .
Centre de Dia Bétula.

2.- BASES DE PRESENTACIO DELS_COMPTES ANUALS.

2.1.- IMATGE FIDEL.

Els Comptes Anuals han estat preparats a partir dels registres comptables de Badalona
Serveis Assistencials, S.A. a 31 de desembre de 2022, aplicant-se les disposicicns legals
vigents en matéria comptable amb fobjecte de mostrar la imatge fidel del patrimoni, de Ja
situacié financera i dels resultats de l'entitat, aixi com la veracitat dels moviments
incorporats a Yestat de fluxos d'efectiu.

2.2.- PRINCIPIS COMPTABLES.

Els principis comp&aﬁles utilitzats | aplicats s6n eis que marca a legislacié actual vigérét
(Pla General de Comptabilitat RD 1514/2007, de 18 de novembre).

« Empresa en funcionament: §’ha considerat que la gestid de 'empresa és indeﬁnida. no
havent-se deterninat el valor del seu patrimoni amb efectes de Iz seva aflenacié global.

« Maritacié: La imputacié d'ingressos i despeses ha estat realitzada en base a
meritacié, independentment del moment de pagament ¢ cobrament.
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» Uniformitat: El criteris adoptats han estat homogenis al llarg del temps. En cas

d'alteracié s'ha justificat aquest fet a la meméria.

+ Prudéncia: L'entitat ha estat prudent en les estimacions | valoracions a realitzar en
condicions dincertesa. La prudéncia no implica que la valoracié del patrirnoni no mostri
la imatge fide! dels comptes anuals. '
Només s’han‘de comptabiitzar els beneficis obtinguts fins a la data de tancament de’
[’e_xercici.'Per contra s’han de tenir presents tots els riscos, amb brigen en 'exarcicl o

en un altre d'anterior, tan aviat siguin coneguts.

+ No compensaci6: Llevat que una norma disposl el contrari de manera expressa, no es
poden compensar les partidés de I'actiu i del passiu o les de despeses | ingressos i
$’han de valorar separadament gls elements integrants dels comptes anuals.

. Importancia relativa: S'han emprat els principis comptables anteriors. En el cas de no
aplicar-se estrictament els mateixos, sempre | quan Ia seva importancia hagi estat
" guantitativarent poc significativa, &'ha justificat a la memoria.

2.3.- COMPARACIO DE LA INFORMACIO.

A efectes comparatius s’han adjuntat a ies xifres de! .propi exercici 2022 les corresponents
‘a I'exercici anterior 2021, pod'ent aixf comparar les dades en el Balan{;‘de Situacid, Compte
de Resultats, Estat de Canvis en el Patrimoni Nef, Estat de Fluxes d'Efectius | Memoria:

éegon’s la Disposicié Transitoria 1a del Reial Decret 1/2024 de 12 de gener de 2021, que
modifica el Pla General de Comptatiﬁmat. aprovat pel Reial Decret 1514/2007, de 16 de

.novembre, s'incorpora ia seglent informacid sobre la primera aplicacié dels canvis .

introdults 2 la Norma de Regisire i Valoracid 9° Instruments financers | cobertures
comptables. La resta de modificacions incloses al Reial Decret 1/2021 no han suposat cap
efecte scbre els comptes anuals de la societat. ’
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2;4.~ ASPECTES CRITICS DE LA VALORACIO I ESTIMACIC DE-LA INCERTESA.

En els comptes anuals adjunts s'han utifitzat ocasionalmentjudici_s'i estimacions realitzats
per la direccid de la sodietat per quantificar alguns dels actius, passius, ingressos,
despeses | compromises que estan registrats, Basicament, aquestes estimacions fan
referéncia a: . o

« La vida util dels actius materials | intangibles _

« El calcul de les provisions a llarg termini | de les remuneracioné pendents de pagament

e Calcud dels ingressos procedents del CatSalut -

Malgrat que aquests judicis i estimacioﬁs s’han realitzat d'acord amb fa milior informacie
disbonible sobre els fets analitzats a 31 de desembre ‘de 2022, ¢s possible que
esdeveniments (fets econdmics, canvis de normativa, ste.) que plguin tenir lloc en el futur
obliguin a modificar-los (a lalga o a la baixa) en els propers exercicls, la qual cosa es
portaria a terme de forma prospectiva.

L‘efne_rgéncia sanitaria produlda per la pandémia del. COVID-19, i la declaracié d'Estat

.d'alarma el 14 de marg de 2020 per part del Govern de I'Estat, va comportar una situacid

d'excepcionalitat. Aquesta situacié va representar el haver d'adaptar I'activitat a la nova
situacid, tant des del punt de vista de l'organitzacic dels recursos técnics com humans. La
conﬁnuacié de la Pandémia durart 'exercici 2023 no s'espera que hagi de tenir impactes
significatius sobre la situacié financera de fa Societat.

‘2.5~ AGRUPACIO DE PARTIDES.

La informacié agnipada en balang i,c'ompte de resultats estd detallada en els diferents
apartats de la memdria. ’

2.6.- ELEMENTS RECOLLITS EN VARIES PARTIDES.

A la memaria i al balang es fracten diferenciadament els elements a flarg i.curt termini
recollits al balang de situacié. ' ' -
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2.7.- CANVIS EN CRITERIS COMPTABLES. 3.- APLICACIO DE RESULTATS..

Al flarg Pexercici 2022 els eriteris camptables han estat homogenis amb els aplicats a

- La proposta per aplicar el resultat ['exercici 2022 es’la seglient:
Pexercici anterior i coherents amb el Pla General de Comptabilitat. En cas d'alteracions - -

o _ S ) S Base de Repartiment : | Exereici 2022
significatives aquestes es justifiquen a les notes carresponents de la meméria. {Saloo Pérdues i guany /s (Benefici) 1 552 411 04
. o : Romanent ' 0,00
2.8.- CORRECCIO E’ERRORS | ESTIMACIONS COMP_TABLES. Reserves legals 156.241,10
Reserves voluntaries : 1.0681.130.21
A l'ekercici 2022 s'han correglt els :mports corresponents a lestimacio reglstrada al - Reserva de capitafitzacit 345.039,73
sancament de 'exercici 2021, at haver-se rebut ia regulantzacm deis ingressos del Servel ' Total e 1.562.411.04 .
Catala de la Salut de Pexercici 202C, fet que han_suposat re-expressar ies dades de
Iexermcs 2021 2 efectes compara!lus Enel quadre seglent es presenta l'efecte en que
aquesta correccié ha suposat per a les Xiffes comparatives presentades de I exercici 2021: Uncep apravada Ia distribucié anterior es proposa a la Junta General aplicar-la-de la forma
' segtient ;
Aplicacié de Fons Propls : Salde inlelal . | Aplicacié | Saldo final
- - ; Resgerves lequls 156.241,10] - 1.061.130,21 1217.371,31
H) ACTAJ CORR - 17.434.431,68] - 2.406.214,03] 9.899.645,71 :
l_ LACT ENE ; - - & == Reserves yolunfdriest ~  1.061.130,21 -1.061.130,21 : 2,00
16.408,136,15 2.465.214,03| 18.873.350,18] B Reserva de capifalizacié 345.029,73 0,00 345.089,73
15.860.367,74 2455 244, 03 __18.435811.77; - Resultats negatius d'exercicis anterors 0,00 0,00 0,00
sedArEMA T 214 4D B1 27481 5] . ) Total 1.562.411,04 0,00] . 1.562.411,04

L AATeL00

A) PATRIMONI NET, 20.394.654,43

- IA-1) Fong propis. 7.658.772,39 2.002,985,40] 2.662.758,79
Vi) Resultat de I"exerclcl. 1.520.183,31 2.002.985,40; 3.523.169,71
CYPASSIU CORRENT. $7.690.450,36¢ 482,227 63| 18.152.677.99

VA Credltars comerclals 1 altres comptas a pagar. 12_._963.359.66
5. Passius per impost comant
TGTALPATR]MONI NET! EPASSIU MB'FC

4.- NORMES DE REGISTRE | VALORACIOQ. -

Els principls comptables i normes de valoracié més significatius aplicats en Telaboracié
dels Comptes Anuals de Pexercici 2022 han estat els seglents:

1 Import net de Ia x:frs de negocls

817 4.1.- IMMOBILITZAT INTANGIBLE

A RESULTAT T EXPLOTACIO j

Els diversos conceptes compresos en aquest apartat es valoren pel seu preu d'a
L'amortitzacié es calcula de forma lineal, d'acord al temps de vida Gt estirnad

[18. Impostos aobr
[AAYRESULT AT DEL'EXERCICI PROCEDEN

D'OPERACIO S ICONTINUAD!
IA.SE RESULTAT-DE L'EXERCICI

..r}.f -
o

)
Fz

2
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| Aplicacions informétiques

picecions nfomitiques (icéreies) =

4.2.- IMMOBILITZAT MATERIAL

‘ Els béns que figuren en I'tmmobilitzat material es valoren pel seu preu d'adquisicié. Els
immohbilitzats a.dsprits.’cedits figuren en 'actiu pel valor fadilitat -en el seu moment pet
cedent, ' :

Pel que fa referéncia als béﬁs aportats en la constitucid de la Societat aixl com els
ihcbrp’urats corn 4 Patrimoni adscrit | cedits en- propietat | d'acord amb 1a. valoracié
efectuada, s'han respectét_’e!s seus valors d‘édq’disic’:ﬁé, no figurant p‘er tant pel valor net

deduides les amortitzacions acumulades que figuren.separadament als seus comptes

coresponents. _ .

Els acfius inclosos a Vimmobilitzat s'amortitzen de forma sistematica en funcid de la vida
il defs béns, atenent a la depreciacid que normalment es brodueix pel seu funcicnament
ids éense perjudici de r_:onside‘raf també l'obsolascéncia que-pogués afectar-las.

Les reparacions efechiades sobre sls béns .imrnnbﬂitzats es carfeguen a resultats-amb
excepcid d'aquelles feparacions i manteniments que incrementen la vida Gtil del bé, en
aquest cas s'incarporen af valor del bé immobilitzat. ,

Els terrenys i béns naturals figuren en l'actiu pel seu valor d'adquisicié. Els terrenys
adserits/cedits figuren pel valor facilitat pel cedant. No existint cap partida compensatoria
No existeix cap actualitzacié de valors de I'immobilitzat feta a 'empara d'una determinada
Llei.
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La vida atil esﬁmada de limmaobilitzat material es mostra al quadre adjunt:

Conceptes Vida mnil
L) -
Edific] § BRres construccrons "33
Instaliscions tdcnigues 13
Mequinaria 10
Elernents de transport intérn . (5]
Equips mddica aasistenciats . - 1o
|Aperelis médico assistencisle [
thilletge no sanitar ]
Litiltarger aaniteni : ER
Aktrea inatehlacions .
Mobilisri 5 -
Equipa doficing
Elsctrodomeatica
Mobifign médic
‘|Akrea mobiiier]
Equips informétics.
| Elemanta de transgport exdem,
Altre immobiitzat
i R

4.3.- INVERSIONS IMMOBILIARIES

En aquest apartat d’inversions immobilidries s'inclouen les finques provinents d'un llegat,
situades a Llaret de Mar a la urbanitzacié “La Solela”, tenint en compte que no es preveu
la seva utilitzacid en les activitats 1 serveis geétionats per la societat. S'apliquen. les
mateixes nomes de registre 1 valoracic que per a limmobilitzat material.

4.4.- ARRENDAMENTS

Els arrendaments es qualifiquen com financers sempre que de les condicions dels
mateixos es dedueixi que s'ha transferit substanciaiment tots els riscos | beneficis
inherants a la propietat de I'actiu 6bjecte. La resta d'arrendaments es registren com
amendaments operatius. N
Els arendaments financers es reconeixen a l'actiu, d’acord a la seva natdr_alesa com
immaohbititzat material, i al passiu del baiang de situacio a Finici de 'arrendament pel vaior
més petit entre ef valor racnable de I'actiu arrendat i el valor actual a Finicl de 'arrendarmen
dels pagaments minims acordats.

=
ﬁna«cmmm
2 5 LRCELONA
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Es regi‘stren dins de lmmobilitzat material diversos corfractes de rénting d'equipaments
“assistencials i informatics que en aplicasio de la normativa establerta al Pla General de
Comptabilitat, es consideren com arrendaments financers.

Les despeses i els ingressos derivades dels amendaments operatius s'imputen linealment
al compte de pérdues i guanys durant la vigéncia del contracte amb independéncia de la
forma estipulada pel pagament d'aquestes. ’

Al tancament de Pexercici 2022 no existeix cap arrendament financer.

4.5.- PERMUTES

No s’ha realitzat durant aquest exercici, ni en Panterior, &ap operacié de permuta.

4,6.- INSTRUMENTS FINANCERS . -

ta Societat classifica els instruments finanters en el moment del seu reconeixement inicial _
com un actiu financer, un passiu financer o un instrumsnt de patrimeni, de conformitat .

amb.el fons econdmic de ¥acord contractual.

Els saldos es classifiquen antfe corrents | no cofrents. Els corrents comprenen aquell
saldos d'elemenis que Pempresa espéra vendre, consumir, desemborsar o realitzar en ol
transcurs del cicle normal d'explotacid. Aquells altres que no correspdnguin amb aquesta
classificacié es consideraran no corrents. '

4.6.1.- Actius financers ' R

Els actius financers de la Sociedad, a efectes de la seva valoracid, s'inclouen en alguna
de las seglents categories:

Actius financers a cost amortitzaf

determinable i no es negocien en un mercat actiu.
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Aquests actius financers es registren iniciatment pel seu va’lor raonable, més els costos
de transaccié que siguin directament atribuibles, | es valoren al tancament pel seu cost
amortitzat caleulat segons el matode de Finterés efectiu, sempre gue tinguin un termini de
venciment superior a un any. '

No abstant d'alkd ‘esmentat en el parégraf anterior, els crédits per aperacions comercials
amb venciment no superior a un any i gue ne tinguin un tipus diinterés contractual, aixl
com les bestretes i els crédits al personal, els &ividends a cobrar i els desembessaments
exigits sobre mstmments de patrimoni, aixl com les ﬁances i diposits import dels qua!s

8 ‘espera rebre a curt termini, s valoren pei seu valor nominal, guan I'sfecte de no

actualitzar els fluxos d'efectiu no és significatiu.

Al tancament de I'exercici es redlitzen les comreccions valoratives per deteriorament
necessaries. En parficular, | respecte de les correccions valoratives relatives 'dels deutors
comercials | altres comptes a cobrar, la societat procedeix a calcular les cerresponents
correccions valoratives i n'hagué_é, en base a les analisis especiiques del risc
d'inselvéncia en cada compte a cobrar.

Els actius financers es donen de baixa comptable ciuan expiren o s'han cadit els drets
sobre els fluxos defectiu del corresponent actiu financer | s'han transferit substancialment
els riscos | beneficis inherents a la seva: propietat. ‘Pel contrari, no es doner: de baixa els
actius financers, | es recon@ixen uns passius ﬁnancérs per impbrt igual ala contraprestaéié
rebuda, en les que es retingui substancialment els riscos i beneficis inherents a la seva
propietat.

Actlius financers a cost:

S'inclouen en aguesta categoria les inversions en el patrimoni d'empreses del grup,
muitigrup | associades. Les inversions en el patrimoni d'empreses del grup, associades o

muitigrup, tal .com queden definides a la Norma 13a del Pla General Comptable, es -

valoraran iniciaiment - al preu de cost, que equivaldrd al valor raonable de la
contraprestacid entregada més els costos de fransaceié atribuibles.
També s'inclouen en aquesta categona els instruments de patnmom pels quals el seu

- fid
correccions valoratives. oz @
u3 55 ROSC Him. 50206
S & mACEL g
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Al tancament de -I'exercici, sefectuen les correccions valoratives necessaries per
l'existéncia d'evidéncia objectiva que el valor en llibres d'una inversié no és recuperable.
Limport daquesta correccit és la diferéncia entre el valor en lfibres de Factiv financer i
Iimport récuperable, S'entén per impert recuperable com e més gran import entre et seu
valor rapnable menys els costos de venda i ef valor actual dels fluxos d'efectiu futurs
derivats de |z inversio, )

Lés corrections valoratives per deteriorament, i i s’escau, ja seva reversié s’han registrat
com una despesa & un ingrés réspecti\rament en el compte de pérdues i guanys. La

. reversié té el limif det valor en liibres de Pactic financer.

4.6.2- Passius Financers

Els.passius financers, a efectes de la seva valoracid, s'inclouen en alguna de les seglents
categaries: o :
Passius financers a cost amortitzat

Din; d'équesta categofia es classifiquen tots els passius financers excepte quan han de
valorar-se a valor raonable amb canvis al compte de pérdues | guanys. Amb caracter
general, s'inclouen els débits per operacions comercials i els dabits per operacions no
comercials, ‘ ‘

Iniéialment, aguests passius financers s’han .registrat pel seu valor racnable que és el preu

de la transaccié més tots aquells costos que han estat directament atribuibles. No obstant, -

els débits per operacions comercials amb venciment ne superior a un any i que no tenen
un 1i;5us d'ifterds contractual, aixi com els desemborsaments exigits per tercers sobre
participacions, e! pagament de les quals s'espera .que sig'ui' enel curt termini, s’han valorat
pel seu valor nominal. i '

Pesteriorment, es valoren pel seu cost amortitzat. Els interessos meritates es
comptabifitzen al Compte de pérdues i guanys, aﬁlicant el métode d'interéé efectiu, No
obstant, els débits amb venciment no superior & un any gue, d'acord amb lindicat ai
paragraf antericr, es valoren iniciaiment al seu valar nominat, continuaran valorant-se per
{'indigat import. .
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Passius financers a valor ragnable amb canvis al compte de pérdues i guan'gs

Dins d’aquesta categoria es dlassifiquen els passius financers que compleixin alguna-de
les seglents condicions: .

- 56n passius que es mantenen per negociar, )
- 86n passius, que, des del moment del reconeixement inicial, | de forma irrevacable,
han estat designats pe} Fentitat per comptabilitzarHos a valor racnable amb canvis al
compte de pérdues i guanys, sempre que 'esmentada designacié compleixi amb I'objectiu
de la norma comptable,

"= Opcionalment i de forma irrevocable, es poden incloure a la integritat d'aquesta

categoria eis passius firancers hibrids subjects als requisits establerts al PGC.

Inicialment es quantificaran a valor racnable, reconeixent els costos de transaccié que
siguin directament atribuibles al compte de pérdues i guanys.
Pogsteriorment, s valoren a valor raonable amb canvis al compte de pérdues i guanys.

4.7 - COBERTURES COMPTABLES
No s’ha realitzat durant aquest exercici ni en I'anterior cap operaci6 de cobertura.
4.8.- EXISTENCIES

Les existéncies han estat valorades pel seu preu mig ponderat, Els impostes indirectes
glinclouen en e preu d'adquisicié per la part qui_a no sén recuperables directament de la
hisenda piblica. Periddicament | al final de Fexercici es realitza Inventari fisic dels
magatzems i en el cas que el valor net de realitzacid estigui per. sota del valor comptable
es fan les corresponents correccic_mé valoratives reconeixent-les com & despeses al

comgpte de pérdues i guanys.
4.9.- TRANSACCIONS EN MONEDA ESTRANGERA

No s'ha realitzat durant agquest exercici ni en l'anterior cap transaccid
estrangera. '
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4.10.- IMPOST SOBRE BENEFICIS

L'impost sobre societats es comptabiliza seguint ta normativa del Pla General de
Comptaﬁiiitét No sén suficientment significatives pel seu registre les éifeféncies
ternporanies en la liquidécié de limpost. En tractar-se d’una societat mercantii municipal
que bertany a VAjuntament de Badalona, per tant, podria gaudir de la bonificacié del 99%

de la quicta [ntegra relativa a rendes procedents de serveis plblics -municipals, segons -

I'Atticle 25 Llei 711985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local
Fetes les comreccions corresponents, la base imposable resultant és de 357,293,59€ i la
queta de Mimpost per a l'exercici 2022 és de 82.257,34€. '

4.11.- INGRESSOS | DESPESES
Els ingressos i les despeses es calculen al valor raonable de la con_trapresiacié arebre o

pagar i representen els imports & cobrar/pagar pels béns fliurats o rebuts 1 els serveis
presiats' o rebuts, en el marc ordinari de l'activitat, menys descomptes, devolucions,

impastos indirectes recuperables; A aquests efectes, l'ingrés ila despesd &5 prddueix en’

el moment gue s antengum rebuts o cedits els riscos | beneficis amb independéncia det
moment en qué es produem el coment monetari firancer que se'n deriva. A aquests
efectes, l'ingrés es produeix en & moment que s'entenguin cedits els riscas i beneficis
amb independéncia del moment en qﬁé es produeixi el carrent monetari financer que se'n
deriva. Per 'aplicacié d’aquest criteri, la societat préviament ha procedit a Ia identificacié
del contracte a?nb el client; la identificacio de I'obligacid u obligacions a complir en el
confracte; la determinacié del preu de la transaccié o contraprestacit; | fa assignacié
d'aquest preu a l'obligacié o obligacions identificades.

Pel que fa als ingressos per prestacié de serveis sanitaris, com en exercicis anteriors, i en
aplicacid de Jes instruccions rebudes del CatSalut (Servei Cataia de ia Salut) pel gue

' respecta a la facturacié de 'Hospital i Centre Sociosanitar El Carme no shan et

facturar ni s'han ccmptabustzat els processos d'assisténcia sanitaria niciats | ng7a
a 31 de desembre de 2022.
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corresponents’ a la facturacm final, ja que agquestes encara es treben en fase de’

reassignacio i vaildaclé per part del CatSalut.

Durant 'exercici 2022 s'ha rebut la regularitzacid definitiva de l'activitat de lexercici 2020.
A data actual no es digposa de Pacceptacit i regularitzacié definitiva de l'activitat de

I'exercici 2021 1 2022 par‘part del CatSalut. Les desviacions que es puguin produir ne es

preveu ftinguin un efecte significatiu respecte les prévisions de tancament
comptabilitzades. "

Ajxi mateix durant el present exercici s'han mantingut els convenis:
Concert d'assisténcia sanitaria per fatencié a malalts aguts, signat en data 1 de gener de
2042, entre Servei Catala de la Salut (CatSalut) | Badalona Serveis Assmtencoal, SA,

Concert- d'activitat assistencial sociosanitaria (ilarga estada, mitjana estada-
“porivalescéncia, mitjana estada-cures pal-liatives, mitjana estada-polivalent, subaguts,
sida, hospital de dia, pades; ufiss, eaia i programa d'integracié assistencial), signat en

data 1 d’octubre de 2015, entre Badalona Serveis Assistencials, S.A., Fingtitut Catala
d'Assisténcia | Serveis Socials (ICASS) | el Servei Catala de la Salut {CatSalut). )

Conveni de col-laboracié signat F1 d'octubre de 2015 entre Badalona Servels
Assistencials, S.A., el Departament de Benestar Social i Familia i el Servel Catald de [a
Salut (CatSalut) pel reforg dels programes d'atencié domiciliaria (PADES) i Pla Integral
d'Urgéncies de Catalunya en relaci6 a 'ambit de 'atencié sociosanitaria. En aplicacié del
DECRET LLE} 256/2021, de 2 de novembre, pel qual s'estableixen mesures organitzatives
en Pambit de I'atencié sociosanitaria, a partir de 1 de novembre de 2021 es fa efectiva &

’ gesti6 [ntegra de I'atencio sociosanitaria per part del Departament de Salut, mitiangant el

Servei Catala de Salut. D'acord amb l'articie 1.3 d’aquesta norma, les addendes relatives
al madul social dels serveis sociosanitaris dels confractes, cohvenis ¢ corcerts signats pel
Departament de Drets Socials per a I'any 2020 restaran vigents fins la data de la seva
entrada en vigor. A partir de I'1 de novembre de 2021 queden inclosos als convenis de
CatSalut. ’

o ABS 12 {Morera Pomar), signat & 16 de Febrer de 2011.
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ABS 9 {Apenins Montigala), signat 1 de novembre de 2020.
ABS 15 (Montgat Tiana), signat el 15 de noﬁembre ée 2012
ABS 80 (Nova Lloreda), signat 1 de novembre de 2020.
ABS 1 (Martl Juiid), signat I'1 de nbvembre de 2020.
ABS 3 (Progrés), signét '1 de novembre de 2020.
Unitat de Salitt Laboral Badalona, Inclosa dins |z clausula 87 de I'any 2018 del
conveni sighat amb datz I'1 de Gener de 2092 amb 'Hospital Muniéipal de Badalona.
Programa formaclé postgraduada: -
- En Medicina Familiafi Comunitdria, a FABS 12, ABS §, ABS 8 i ABS 10 signats a
" les mateixes dates dels cdncer{s anteriorment esmentéts.
- Eﬁ Iﬁfermériarde Familia i Comunitaria, a ABS 12, ABS 81ABS 10 signats a les
‘mateixes c{at"e_s dels concerts anteriorment esmentats. '

Gaonveni de cooperacié signat I'l de Gener de 2018 entre CatSalut - Ajuntament de
Badalona - Badalona Serveis Assistencials, per la Activitat assistencial de salut mentai
{hospitalitzacié d'aguts, subaguts; mitja i llarga estada, hospitalitzacio parcial adults,

_hospitalitzacié parcial infantil, centre de dia adults i infantil, centres de salut mental.

d'adults, centres de salut mental infantits i juvenils, consultes perifériques, centres
d'atencié | seguiment a les drogodeperdéncies, unitat de crisi d'adolescents, unitat de
subsguts per adolescents, unitat de patologia dusl | programes.

També s'obtenen ingressos per prestacié de serveis assistencials, en aplicacié dels

-

-

4.12.- PROVISIONS | CONTINGENCIES.

seglients convenis:

Generalitat de Catalunya - Departament de Benestar Social | Familia. Secretaria
dInclusié Social | de Promocié de PAutonomia Personal (SISPAP), pels Serveis de
valoracié de a discapatitat | de valoraci6 del grau de dependéncia.

Generalitat de Catalunya - Departament de Salut, amb Sistema d'Emergéncies.

Médiques, SA pels serveis assistencials d'emergéncia.
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oCoMTi 0 no, Urt © rids esdeveniments futurs independents de ta voluritat de 1a societat.
Aguests passius contingents no son objecte de registre comptable presentant-se detall

dels mateixos en la memdria.

Les provisions son aquells passius que resulten lndetermmats respecte al seu imperto a
la data en qué s han de cance% lar i es valoren a data de tancament pel valor dctual de ia
milior estimacié possible de limport necessari per cancel-lar o transfenr a un tercer
I'obligacié, registrant-ne els ajustos que sorgeixen per Yactualitzacié de fa prowslé com
una despesa als comptes del grup 6 que correspoengui a mida que es merita.

La societat t& comptabiliizades provisions pels seglents conceptes:

= Provisié premi de fidelitzacié a llarg termini.

Al ll Conveni Col:lectiu dels centres concertats amb ef Servei Catala de la Salut, art. 29.4.
es descriu el tractament def Premi de fidefitzacis: .

“29.4 Premi de fidelitzacié: el p'ersonal que presti serveis a lempresa durant 25 anys tindra
dret per una scla vegada a consolidar aquesta antiguitat, & un premi que consisteix en un
mes de vacances addicional al gue tindran dret a gaudir en aquell any, i no es podrd
substituir per una compensacié en metal-lic, excepte casos excepcionals, que hauran de
ser autoritzats per la Comissié Paritaria del convent. En cas que sigui autoritzada, 1a
compensacié serd equivalent a limport d‘uﬁa mensualitat de |a Retibucié Anual Fixa.
Tots els trebaliadors amb una antiguitat a 'empresa de més de 10 anys, en cas gue sigui
objecte d'acomiadament declarat o reconegut-com a improcedent, o per acomiadament
objectiu, que determini l'extincid del seu contracte de treball, tindran dret a que se'ls hi
compensi aquest premi en la part proporcional al temps transcorregut amb referéncia ai
madul de 25 anys, establert amb caracter general.”

Per tant, al tancament de Pexercici 2022, es considera adient | prudent mantenir la provisio
a llarg termini existent per aguest concepte , per 497.431,88 € '

BSA té contractades diverses polisses d'assegurances per _cabrgif,
contingéncies que puguin donar-se com a conseqléncia de'la seva ac
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La societat t& aé%ualment diferents [itigis en curs deis guals s'estima que de la seva
resolucid no es donaran variacions significatives respecte a les previsions registrades.

4.13.- ELEMENTS PATRIMONIALS DE NATURALESA MEDIAMBIENTAL.

Mo s'han realitzat durant l'exercici inversions patrimenials en efements destinats a temes

mediambientals; perd si que s'han fet accions destinades a la millora de Peficiéncia
energética de les instal-lacions en edificis de {'Entitat (Nota 41).

414.- DESPESES DE PERSONAL (COMPROMISOS PER PENSIONS).

Les despeses de personal es registrer{ en el moment de meritar-se l'abligacié, amb
independéncia del- moment en qué es produeixi el corrent monetari financer que se'n
deriva.

No existeixen compfomigsos ni aportacions per a pensions. i obligacions similars al

perscnal.

4.;1 5.- PAGAMENTS BASATS EN INSTRUMENTS DE PATRIMONI.

No existeixen pagaments basats en instrumehts de patrimoni.

4.16.- SUBVENCIONS, DONATIUS | ELEGATS

tes subvencions, donacions i llegats que tinguin caracter de reintegrables es registren
com a passius de 'empresa firis que adquireixen la condicié de no reintegrables.

t'aplicacié de les subvencions, donatius i llegats al resuliat de lexercici, 23 realitza en
funcié de Famortitzacié dels actius que financen.

En el cas d'actius no depreciats, ia subvencio s'impuiara al résultat de l'exercici en el que

es produeixi la venda o baixa en Iinventari d'aquests actius.

Al llarg dels .anys, I'entitat ha anat rebent diferents subvencions i dona
del Servei Catala de Ja Salut, Ajuntament de Badalona i alfres entitats, p, %
de part dels seus actius immobititzats.
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Durant aguest exercicl 2022 Badalona Serveis Assistencials, 3.A. ha rébut:

+ Subvencié en capital del Servei Catald de Salut (CatSaiut), en aplicacis del
Conveni signat pel Pla de Millora en I'Atencié Primaria per import 15,595,856 €

4.17.- COMBINACIONS DE NEGODCIS.
No tenim combinacié de negocis.
4.18.- NEGOCIS CONJUNTS.

No existeixen negocis conjunts.

4,19.- TRANSACCIONS ENTRE PARTS VINCULADES,

Considerem ['Ajuntament de Badalcna [ les seves Empreses Municipals com a parts

. vincutades a Badalona Serveis Assistencials. Les operacions realitzades entre les entitats

vinculades * BSA i Ajuntament de Badalona * es comptabilitzen en el moment iniclal pel
seu valor raonable o preu de latransaccid. Si el preu acordat en una operacié difereix del
seu  valor raonable, és registra la diferéncia. d'acord amb’ la realitat econdmica de
operaci6. Aquestes operacions es detallen en el punt 44- d’aguesta memdria.

4.20.- ACTIUS NO CORRENTS MANTINGUTS PER A LA VENDA,

Amb data 30/03/2016, el Consell-d’Administracid va aprovar i éqcép-tar éis immobles dei
llegat que 1a Sra. Sabina Lioreda Flotls va. fer a favor de 'Hospital Municipal de Badalona,
SA, actualment Badalona Serveis Assistenclals, SA; inr;orpnrats a I'actiu corent (Nota 11);
en procés de venda.
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" BALANC DE SITUACIO

ey Merca .

‘[Parking C/ Rubén Darlo, 11F Planta-1 - 14.420.00 124400('} ’ _&Q_I,I_g

Referencia Cadastral N° 7200301DF3870A0238J8 o T

' = AR08 A} ACTIU NO CORRENT
-£.21.- OPERAGIONS INTERROMPUDES. . & , ' 5.- IMMOBILITZAT INTANGIBLE

. Durant aduest exercici s'han adquirit actius intangibies per import de 74.359,92 €, que

No existeixen en operacions interrompudes ni ingressas i despeses que es puguin . corrésponen a noves implantacions de programes i de llicencies. informatiques. La vida
otiginar d'aquestes. . ‘ ’ (il daquests actius s'estima en 5 anys. La totalitat d'aquest immabilitzat correspon a

aplicacions informatiques i el seu detall &s el seglient:

{Salgo tricia 2056061 16]  40.912,12

- . . 2887.003 28
Ales per compres d'inversio 7435992 . 4081212) 3344780 .
Altes per compres d'inversid en renting 0,00 0,00 0,00
|Ates per adscripcions/cessions d'us * 5,00 0,00 0,00
Baixes de Ji ilitzat _ 0,00 0,00

262;20]¢

e
Fons inicial - 290272377 71:567,30
1Dotacions a l'amortitzacié ) 41.590,52 71.867,30| . +28.976.78|
Dotaclons a l'amortitzacid adscdpcionsicessions d'us 0,60 0,00 0,00
Baixes de limmobilizat 0,00 o.00} - 0,00

28

41,590,562

Saido final -
e = Hi32iTBY

Els imports dels immobilitzats intangibles totalment amortitzats son els seglients:

JImrnobifitzat intaigiblé totalment amortitzdt a 31/42/2022 4 e [:::2:850257,05
2798.655.36]

[mmobilitzat intangible totaime Rt amortitzata 11212021, - -

REVC Hom, ST gy 1
BARCELONA § 2
=
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6. IMMOBILITZAT MATERIAL. - _
L’anélisi dals %n_oviments que s'han produit durant Pexercici es presenta de jorma
resumida en els seglents quadres. ' ' '
No s'ha efeciuat revaloritzacié de cap element inclés en aquest apartat.
EXIStleen ac.tlus materials d'exercicis anteriors -equips. médics | equips informatics-
adquirits en régim d'arrendament financer abxi com actius materials cedits/adscrits, el
detall i caracteristiques d'aquests es fa de forma separada a [a resta d'actius.
“La vida (il estimada de limmebiliizat materizl es mostra en el quadre 4.2
Mo hi ha compromisos de compra o venda de cap partida de Immobititzat material descrit
anteriorment, '
Existeix una pblissa d‘assegurances per a la cobertura dels elements immaobilitzats
descrits anteriorment.

Dizmnt {'any 2022 s'han incorporat acfius materials per import de 1.050.332,25 &

- Autofinangament érﬁb pressupoét d'inversions corrents-per 1.034.736,37 €. .

+ Subvencions en Capital amb convenis amb CatSalut pel Pla Millora Atencié Primaria
15.595,88 €

Saldo- In!cral - B1 4B1 11566 50.424.4‘%6.45 1.056.699,21
£ corm resdlnversuﬁ 1.050.332,25 778.845,02; 273.687.23
3 i i 0,00 0,00 0,00]
0,00 281.91532| -281.91532
~5.94542 . ~1.861,13 -5.084.29
5 0,00 - 0,00 Q.00
62:524 507.49]7

| 1:043.386,83]

Fens iniciat o : . 41.066.830,89] 39.406.369.47| 1.660.471,52
Dotacions 3 'amoritzacid 948,028 85 £06.128,02  41.90193
Dotacions a Pamorfitzacié adseripeions/cessions dus: 721.558,11 755,632,88| -33.97345
Baixes de I‘ummobxlstmt -1.081, 11 -1.188, 06 127,95

ROR Ky, <ezx;
BARCELOHA
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6.1.- TERRENYS | CONSTRUCCIONS

41.706,380.12

41.706.380,12
Altes per compres d'inversio 25.503,27 9,00 25.503.27]
. pres dinversié en renting : 0.00 =000 0,00
Altes per adscripclonsicessions d‘us 5,00 . 0,00 0,001
Babes de rammblmzat : 5,00 -0,00| - 0,00

E T TAR3A9] e T06380,12

PEE03.27

RTITZA ICONS, 1 et 20 cf 2021 | Warlaclons’
Fons Iniclal 24,319,408 55/ 23.158.46343] 1.180.946,12)
Dolacions a Famertitzacit 477 545,51 47748414 64,40
Dotaclans a'l’armrﬁizaclb adscr] - 645,787,411 £83.465,01

Ne hi ha hagut canvis durant l'exerdici en la com.posa'cié dels terrenys, situats a 1a finca
de Montigald (Edifici Centre Sociosanitari El Carme), finca Santa Euialia (Edifici Hospital
Munlczpal de Badalona) ifinca Pi. Pau Casais {Edrf" ci Ca l’Amgo)

Saldo Inicial Temenys (CSS £l Carme)
Salde bicial Temenys adscrts {Hospial)
Alles per compras dlinvarsio
Alles per adseripsions/cessions d'us
Babwes de Tiremabilitzat

ExpfEll 20227 Exgroic o215 0N

Séuo Inteial Construecions. . ] ] 15.756.87528 | 35.756.675,38
Sakio hicial Construzcions adscrites (HMBY . 42.202.486.94 12.702.136,91 X
Saldo hiclal Gonstruccions cedides {GaPs at.primaria) 10,427,005 4e 10.477.095 48 0.00]

Altes per compras d'irversié . 25,503,271 0,991 25.503.27]
Altes per adscripcionsicessions d'us 0,00 . o00
J i et i N

wii i Amoitzaciolis Gonstrusclons
Fons Iniclal col [o]1:3

|Fons inlcial constucelpns adscrites {HMB) 9.803.641,24
Fons inlciei construcciona cedldes (Caps at primaria} 5.394.873, 78|
|Dotacions a Famoriitzacid constniccions - : 47734551
Dot a famortizacid canstruscions adscriies (HMB) 307.377,18
Dat. 3 lamortitracié constrcedides d'us (Cap A prmaria) EGT250
[Dot. a Pamortitzacié canstr.cadides d'us (Cap Salit Mental) 241738,

0,001

L maeaar)
Saldg net construcclons 8,183,878, 67
Sakla net canstnicclons adscrites/eadides 2.091.178.54
Saldg_net construcclons cadid: 4,865 851,75

296894089

Bales da Jir 1
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6.2.- INSTAL-LACIONS TECNIQUES | ALTRE IMMOBILITZAT MATERIAL ' 6.3, CONSTRUCCIOMS EN CURS
MEILH'ZATEH CURS!::

12.080,61] - 000 . 12.080,51
compres dinversid . 1668.116 801 12.080,51 154.035,08
compras d'lnversié en renting ) .00 0,00 0,00

18.718.096,33]  1.044,618.7] ool o0 000
Altes per compres dfinversié 858.712,38 764.564 51 94,147,87 > .
[Alws per compres ¢'mersié an rening 0,00 6,00 0.00 — 1 0,00 _0.50; -
- [Btes per adscripcionsicassions dus. N : “0.00 2eisz]  aeisise 178297711 AZLE

-1.861,13 -5.084.29
99| 19.762:655,03] 11 B51.786.85

2 < Les construccions en curs comprenen el pla de cates, projecte basic d' estructura
\BTATA71A4]  16.547 596.04]  499.525.40] corresponent a la remunta de I'Hospitat Municipal i substitucié de la refredadora d'aigua.

{Fons inicla?

Dotacions a famortzacié . 470.484 44 428,645 01 41.837.53| . ;
Dolaclons 3 larnorftmeit adscripcions/cessions dus 75,782,00) 72.067,55| 3,724,45]

Baixas de I il =1 ~1,189, N N !
e ol o e b Arrendaments Financers:

Durant I'exercici no s’ha efectuat’ tap nova operacié d'arrendament financer. Les
variacions dels actius adquirits en exercicis anteriors mitjangant contractes d'arrendament

financer es mostran valorats calculant el seu valor actual en el seglient quadre:

!nstal lacions técmques ) - 525.385,62 ;o P IMMDBILH’ZATS-R ) Exere E _E"i'dz__'!i
Construccions en curs 166.116,60}. ) Saldo hiclal 5.684.683,51 5.684.683,51
Aparells medico assistencials 121.096 44 . ‘iAfles de lexerclcl O 0,00 - 600
Eeiuips informat N 113.581.73 Baives de lexercicl 5 4,00 £.00

UIPS Inomatics - 0, Amotitzacis acumulada 5ER4ERISI] 5584 583 51
Mabiliari no assistencial - 77.992.43 R o Naler-Comptable| «o i8] 0,08 T 0
Terrenys i construccions ) : 25.503,27 . o .

- A 31 de desembre de 2022 no existeixen deute dents de pagament deis
Mobiliar medic assistencial 20.556,11 ¢ s pen pag
Aparells medico assistencials ) 0,00 arrendaments financers.
; .050.332,25

Els imperts dels immobilitzats materials totalment amortitzats son els segGents:

T 15 73373104] Subvencions en capital:

|InioBilitzat tmatérial totalment amortitzat a 311212022 .

[fmmébilitzat material totalment amortitzata 31/12/2021 .

116.383.834.365

En l'apartat d’altre immobilitzat material sinclouen elements no vinculats directament a

Al llarg dels anys, I'entitat ha anat rebent diferents subvencions i donacions procedents

del Servei Catala de la Salut, Ajuntament de Badaiona i Altres entitats, per al finan¢ament
lactivital assistencial, per |mport de 8.743,04 €. D'aquests elements no es realitzen de part dels seus actius immobilitzats.

dotacions a 'amortitzacio.

de Millora en 'Atencid Primaria,

Iy

RO Rim, BIX0
BARCELOMA.
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A la tauta segErenf es mostra la situacié de les subvencions i donacions rebudes per al
finangament de l'immobilitzat a 31 de desernbre de 2022:

* {CatSalut Nous Prolectes dinversié - Cansyfies Externes 1.748.003 42! 852.843.76 B55.139,66

CatSalut Adscripcio/Cessid Edificis | Equipament Atenclg Primaria 11.589.921 81 546580023 5.134.121,58

Aluntament Badalona Adscripcic/Cessit Terenys | Edifici Hospital 1 078, 10.664.259 96| X
Auntament Badalona Obres | Inversions . ) : 1.836.893,7¢8 4475311111 361.582,68:
ih "

iens

Altres Entitats Obre:

s 350.382.961 332,878,985 18.203,00
229,614,508, 87] 0 49.790.955,02 - 9.823.553 85

Seido bucizl 073579564 - 100B4.143,67) 2283480

Altes de Faxercicl (%) i . - 15585 88‘ - 776.528,12 -760,832,24

Apli ns de Fexercic {27837 67,  -1.004.87615 77.036,48

" “Valor Comptable| : 7 0:823,553,85] 40735795 84| 7 o812 3417y

7.- INVERSIONS IMMOBILIARIES

S'inclouen en aquest apartat dinversions les finques no destinades a cap activitat
assistencial ni & serveis gestionats per la societat. Es tracta de finques provinents d'un
llegat, situades a loret de Mar a la-urbanitzacié “La Soleia’.

Salde Injcial
|Altes per compres d'inversid
Cancel-lacicns | tmspasos

Saldo fipal i it

Al tancamertt de I'exercici no s'ha rebut cap oferta ni s'hn obtingut ingressos que s'uposin
la revaloritzacié de cap de les finques incloses en aguest apartat.

8.- ARRENDAMENTS | ALTRES OPERACIONS SIMILARS

8.1.- Arrendaments Financers. Arrendataris.

A Pexercici 2022 no s’ha formalitzat cap contracte d'arrendament financer

TEAL g

e
]

70
ey

!
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i{;
&
-1’,1,0
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8.2.- Arrendaments Operaﬁué. Arrendataris.

Durant aquest exercici 2022 hem rebut serveis de lloguerfarrendament dels
Froveidorsfcontractes seglents: ’

“-Arrendaments - Operatius 3] Exercici 2022:]: Exercici:2024, 17 Variacions 1
Arval Senvice Lease, S.A. 48,620,683 48.716,52] . 104,31
Abast Systerms, S.L. 45.858,52 48,658,52 - 0,00
Tekngsenvice SL . 14.578,08| . 13.363,24] - 121484
Hewlett Packard nternaticnal 12.955,62 . 1147746 1.478,45
Matachana Antonio SA £.135,52 9,00 © 813552
Freseniys Kabi Espafia SA 5.111,04 5.111,04] 0,00
Coremosa, SA . 1.910,28 1.810,28 : 0,00
Vygon SA - . 532,40 £,00, 532,40/
Atjo lberia, SL ) 0,00 1.240,25 -1,240,25
Satdofinal oo i A SR asg e ael] T AR AT 0 1226 28]

« Arval Service Lease, SA: Lioguer de vehicles utilitzats en la prestacié dels serveis
assistencials d'atencic hospitalaria, atencié priméaria § atencid domiciliaria. La facturacié
- rebuda en aquest any 2022 ha estat de 48.820,83 €.

o Abast Systems, SL: Uoguer d'equips informafice per a THospital Municipal de
Badalona, amb una facturacid de 45.656,52 €.

« Teknoservice, SA: Lloguer d'equips informatics pel Centre Sociosanitari El Carme, amp
una facturacié de 14_5?8,08 € ' ' .

« Hewlett Packard International, SA: Lioguer d'equips informatics pels Centres de Salut
Mental, amb una facturacié de 12.955,62 €,

« Matachana Antonio, SA: Lloguer d'un equip d’endoscdpia per a !’Ho‘spital Municipal de
Badalonz, amb una facturacid de 9,135,52€ ;

« Fresenius Kahi Espafia, S.A: Lioguer d'equip quatre monitors BIS per I'Hospital
Municipal de Badalona, amb una facturacié de 5.111,04 €.

¢ Coremosa, SA: Lloguer de fotocopiadores pels Centres de Salut Mental, ah 5
facturacié de 1.910,28 €. : s
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. Vygon SA Lloguer d'un ecégraf portéﬂ[ pel Centre Socnosamtan El Carme amb una -
facturacié de 532,40 €.

No existeix cap guota contingent reconeguda com a.despesa en lexercici.
Tampoc s'ha-realitzat cap cperacid de subarrendament.
No hi ha eontractes d'arrendament no cancel-lables.

9.- INSTRUMENTS FINANCERS
9.1.- Informacié sobre el balang

9.1.1 Actius financers a llarg termini, excepte inversions en el patrimoni del grup,
multigrup i associades.

INSTRUMENTS DE..-
PATRKMDNK

CREI‘I‘S E}ERWATS
RES:"

JAM022 ] STHRIR02

g CATEGORIES TR 31!‘!211022 SMARR021 311’12'2022 31h22071
Aﬂi I3 ﬁnanuersg cost amertitat ! 5832637, 50833211 % 5532037 5353331

Acthus firancers 8 cost ST

. Valoraty o Valor de cost 150.000,000  150.000,80 . 150.000,001 - 156.000,00
[Totnl Actius ;Finascers a larg termin-} 156,000,004 '150.000:30 L B8326aT] - 50.63,270 3 20-32557 : 'ZDO.SJJE‘!

9.1.2 Actius financers a curt termini, excepte inversions en el patrimoni del grup,
multigrup i associades. ’ "

: LHCATEGORIES 31112.'2022 FRNM2029 ) L3 22022 5] 13116212021 5

Achis financers a cost amorzat (Deutors) () |20.297.576.00] 18.673.360.18] |20.297.576,00] 18.873.350,18
Actius financers;a cost amortitzat (Diposits) 850,68, 86088(:] ., 85068 260.68
Actlis financers a cost 12.440,00 12,440.00) 12.440,00 1244000
:+]120:310.876,68(18.886:650,86| | 20:310.876,68{18.486.650,86

TotabActius: Financersa cun termini.:

8.1.3. Classificacions dels actius financers per venciments

inversions Financeres |/ L o] o pEdNyS
-hstruments de Patimos), 150.000,00} 1 0.00 150.000,00/
S-Alres actius financers 5832637 0,00 5832637
TotalActiis: Firiancers'a Targ tarmiil - | 000080 5 1] - 20832637 | 1 E 000 o] 208 3268 27 1
Daltors Comercials L Ates c.aicobrar . [ dany o] nsanye til o dany i L s anys o)
1-Clhents per vendes | prestacld servels 20232831, “l? 420,232 83117
3-Deiorg diversos 40,832,683 40.83283| o
- - 831612 8.316,12 5
15,505,688 4
12.440.00
860,58

TZnataaTe.eal 0007 5] |20a10.876!
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DECTES AME ENTITATS

BE CREDIT

00t | i

Pams ﬁmrmrs a msta

§38.245,54

281.03226] 927.59313:

918277 90| 136408385

G B IR

638.245,64

T 19277,00] 1H6A0RIEE, -

Total Pakgits Financers a larg amial i -

9.1.5. Passius financers a curt termini )

DEUTES:AME. ENTITATS &

Sz | aianoit

Paxsus ﬁnancars a wslamcmm @e

g 4975255 23] 353150648

218220

dasnamnt:) -

385,832,168

780.077.24) 2| 5.350.887.47 451254370

Passius financers a costemoritzal gCredltors iatesid |

Tatal Pagshus” Finalzcarsacunbermim 1:4975.255.26] 3.831.566,45)

13.869.884,24

13.426.087.29) | 12.860.884 71| 13.426.087 28,

{14255 52637,

44207 064,53): +1119.230.781,63 | 16.038.830,89

9.1.6. Classificacions dels passius financers per venciments

STOTALY .

Deumsallargtafrmln} S o bt St G E Esany
2-Dautes amb entitais de crédit 251 n:izga 0,00 0,00 0007 281.03226
3-Credilors peramendament financer q 00 000 008 000; . 8,00
S-Altres passius financers 007 .00 0.00] 638.24554! 638.24564
Total Passlus :Financers a llarg termini |- C2BE03226] o000 i 000 2 638,245,864 |- 919.277 90
Dautes @ Gt ommAl Lo b A | By - TOTAL = :
2-Dsutes-amb artitals de cradit 4,975,256 26 4.975.255,26
2-Creditars per amendament financer : 0,00 000
" 18-Alires passlus Anancers 38563216 355 632 16
Craditors comerclals Taltres c.2 pagar =} =i ] P : i
1-Proveidors 3.257,082,84 3 ZH 082,84
3-Cridils divemsos, 1.771,045,58 1.771.045,59
4-Personal 5.583,188,00 .5.583.189,00
B-Aftres deutes amb las adm.pibliques 3258.576,78. 3.258.576,78:
7-Aval anis da clisnts 000 - Q001"
Total Passius Financers = curttarming . 119.230,78163] ~. - - 0,00{%9.230.781.63] .
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10.- INVERSIONS FINANCERES A LLARG TERMINI

Saldo hicial : 200.633, 21 166.641,42 4.0 ,79)

Altes per compres dinversi6é. 7.813,16 34.021,79 -26,208,63
C: 0.00 129,00
D00IEAR 21T 693,16

I8rg Termini
: Satrimoni) i ] P
“ISaldo inicial - . . 150,000,00 150,000,600/ 0,00
Altes per compres dlinversid 6,00 0,00 0.00
Cancgl-lacions | fraspases T F . 0,00 2,00 0,00

i L +i450.000,00] 1 T Ase.800,00] T 0,00

oS T T cisoan | Varasions

(Attres

A s financers (Fidnces): el .

Saldo inicial ) . 16,811,42 34.021,79

Altes per noves fiances ) _7.813,18] 34.021,79 -26.208 63

Cancel-lacions de fiances 120,00 : o,ft—ai -120.00
En R TTBeAZBAT| o B0BABZ v 07,8954

Saifdo final i

Instruments de patrimoni.

El saldé'c’orre‘spcn a 150 accions de Consordi de Salut | Social de Cataiunya, 8.A. amb
un valor neminal de™1.000 €/accié. Aquest import suposa un 4,27% del capital de la
societat.

Altres actius financers

Inclou les fiances a llarg termini liurades per a la formalitzacid de contractes amb altres
entitats. Durant aquést exercici 2021 g'ha dipositat una fianga per larrendament de
fimmoble al C/Sant Anastasi, 42 de Badalona.

B) ACTIU CORRENT

11.- ACTIUS NO CORRENTS MANTINGUTS PER A LA VENDA.
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El Consell d'Administracio de Badalona Serveis Assistenciéls, SA (30/03/20186), va

“aprovar i acceptar el llegat que la Sra. Sabina Lioreda Floris atorga a favor de 'Hospital

Municipal de Bada!una, SA, actualment Badalona Serveis Assistencials, SA.

El 2021 es va efectuar la venta de I'habitatge. Actualment es troba en procés de venda la
plaga de parguing, per tal d'acomplir 'acord det Consell d'Admiristracié de 8 de Julicl de

2020.

Aguest immoble es va incorporar pel seu valor escripturat a I'actii: corrent de l'entitat.

ﬁeferen'cia.f.:édas'tra.l. Ne

5.308,68

14.420,00 12.440,001

7200301 DF3970A023848

14420000 1244000

305680

-Actius o corrents mantinguts pef a:] Exercici 2022 | 'Exercici 2021 Variacions .

Saldo hiclat - | 12.440.09 112.440,00 -100.000,00

Altes per noves incomporacions 0,00 . 0,00 ,00
0,00

Saldo final “n sy

Cancel-lacions per vendes actius

240,001

-100.000,30 1100.000.00
244600 b

12.- EXISTENCIES.

Les existéncies estan valorades pel seu preu mig ponderat. El saldos inicials i finals de

les diferents partides han estat:

i Existencies .| Exercici 2022, | Exercici 20215 | Variacions 12
Saldo icial - 842.877 47| 955,383,756/ -143.508,29
Variagions d'existéncies 10,486,068 -113:505,29 123.702,35
Avancaments 3 proveidors 5.400,00 0,00 5.400,00!
Saldo final 858.472,53 BAZ.E7T.41 15,595,06}

Les variacions detallades han estat les segiients:
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Farmacs Especifics i Exercici 2622 | Exercici 2021 Varacions, - 1. El saldo a 31 de desembre de 2022 comespon a clients per facturacit assistencial
Saldo jnicial ) . 316.574.97 359.391,32 -42.516,35| desglossats en: .
" {Variacions d'existéncies : 157886 35.239,46 )
Saldo final 308.898,11 ~7.576,86 ) -
e T R R “Clients perverides | prestacions de serveis. | ‘Exercici 2022°] Exaréiei2021: | - Varacions
Material Sanitari Exerclici 2022 | Exercici 2021 Varlacions . |Usuaris Particulars 215,00 (478646] - 457146
Saldo Inicial. - N wpos28s[ - 51508836 £8.13551] ° . " [Matues i Cles Assistencia Sanitaria__- 7332409 . 945.647,39 -21:323 30
{varacions d'é¥sténcies ) - 23.9755&1 . - 68.135,51 91.212,.20 CatSalut - ICASS - SISPAP- Altres clients assistencials)  14.285.358,87| 12385554531 .- 1.899.804 34
Saldo final : 470.033,54 246.962,85 23.076,89 ) Clients Efectes comercials 7.961,02 16.268,87 -8.305,85
E R e R T R Clients per operacions de factoring (%) ) 5.965.872:,19 582038309 ~ .54.411.80
" |- Instrumental | Petit Utillatge Sanitari_ | Exercici 2022 | Exercici 2021 .| Varlacions Clients de dubtos cobrament e .. 000 387253 -3.872,53
|Saido Inicial . __~ ) ) 9.474.95 9.870,58 -395,62 ~ |Saldg final : : _ 20.232.831,47| 18425611.77]  1.807.21940
" |Variadions d'existéncies . A -"539‘3{ T AL () Limport corraspan a fes factures del Servel Catal2 de 12 Sut “CatSatat cedides a CalkaRank, SA, an
Saldo final : 8.291,58 . 9.474,96 -1.183,38 . . K
E R A TR PR LR base al contracte de factoring. :
. ,__Comestibles Exercici 2022 | Exercici 2021 Variacions
Saldo Inicial : 137,38 147,10 .72 .

IVariacions d'existéncies . 20,66 5,72 — 30,38 2. El saldo a 31 de desembre de 2022 correspon a deutors per diferents conceptes:
Saldo final 158,04 : 137,38 20,66 .

i Pefit Utillatge no Sanitarl Exercici2022 | Exercici2021 | Variagions - Deutors diversos < Persanal - Altres’ | <Exercicl 20221 “Exeréic] 2021 1 Variaeions
Salde Inicial : 8.464,43 7.901,00 563,43 Deutors prestacions accessories a factivitat ) 40,832,83) 28.050.96 1278187
Variacions d'existencies 219,53 563,43 -343,90/ : Bestretes per remuneracions af personal - I 8.31612] ~ 543035} - 288577
Saldo ﬁ_nal _ . _ 8.683,96) B.464,43 219,83 ) Hisenda Publica deutora per WA - 0,00 464430 -4.644,30
SR e R e s s Adm Piblica dewtera pier subvencié concedida 15.586,86 408612808  -304.01692

. Rober Exercici 2022 | Exercici2021 Variacions ) Adm Piblica dautera per retencions a compts 0,00 5,00 000
Saido nicial 3591214 ‘oW | C2136,08 : Saldo final 64.744;83 WaT7a841 ] 38296358
Variacions d'exsténcies 701122 -2.136,08 . 4.875,14
|Saido final ) . ! . 26.900,82 33.912,14 7.011,22
Material d.e.t'iﬁﬁ.suin i Reposicié. - Exérciﬁi 2022 | Exercici 2021 Variacions | ’ ) . _
Saido [micial i - 57.350.74 gz 7 576,44 14.- INVERSIONS FINANCERES A CURT TERMINI
Variaclons d'sxisténcies 2,650,584 576,44 322708 . : o o
" {Saldo final _ i . 30.001,38] 27.350,74 _2.660,64 Correspon a dipasits efectuats davant el Tribunal Superior de Justicia de Catalunyai Jutjat )
) : Social niimero 25 de Barcelona per contenciosos oberts a data 3171 2/2022.
_ ] COBRAR Lo Anverslons financerss 3 curt terminl 1k Exerclel 2022 U Exerelel 2027 -V ardatlong i
13.- DEUTORS COMERCIALS | ALTRES CO.MPTES ACO Dipdsits Tribunal Superiar de Justicia de Catalunya 500,00 600,00 . 000]°
. Dipdsits Jutjat Social 25 de Barcelona _ . 260,68 . 260,68 000

) . . Saldo final 860,68 860,63 0,00
$'inclouen er aquest apartat els saldos comesponents a les seglents partides: - "

15.- PERIODIFICACIONS A CURT TERMINI

24T AR A [/
1e8733b0.38 {142

Kp %“:‘mmm
© . GAACELONE
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N
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Es tracta del pagament avangat per despeses de l'exercici- 2023 pagades du

2022 que corresponen a:
I
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] CExercicl 20227 iExerclel 2021 Varlaclons
HEWLE‘E"%‘ PACKARD INTERNA‘HONAL 1.079,01 $54,77 124,24
ARVAL SERVICE LEASE, SA 1.921.27 1.806,40 14,87
Saldo final 3.000,28 2.861,17] 139,11

16.- EFECTIU | ALTRES ACTIUS LIQUIDS EQUIVALENTS

" El saldo 2 31 de desembre de 2022 del compte corrent i de ia caixa efectiu és el seglent:

FASOTENA T Exercicl 2022 1] Exercici 2021 Vaniacions}
Calxa efectiu 1.948,47 2,852,08 902.61|-
Bancs compte corrent 597.538,25 164.404:13 433134,12)
Saldo final 599.487,72} - 167.256,21 432.231,51

PATRIMONI NET ! PASSIU

A) PATRIMONI NET
17.- CAPITAL.

El capital sogial és de 7.587.000,00 €, representat per 15.174 accions naminatives de

" 500,00 € cadascuna, totaiment subscrites i desemborsades, intransferibles a persona

diferent del seu dnic fitular, I'Ajuntament de Badalona.

18.- RESERVES.

i.a entitat esta obligada segons Yarticle 274 del Text Refés de la Llel de Societats de

Capital a destinar ¢orm a minim uni 10% del benefici de Pexercici a reserva legal fins arribar

al 20% del capital social.

cg*sﬁ i ‘“c‘a
G
La reserva legal, si no supera el limitindicat, sofament es podré destinar, & c@a

de pérdues en ei cas de no existir altres reserves disponibies suficient
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19.- RESULTATS D’EXERCICIS ANTERIORS.

Ef saldo del 2021 comespon a resultats negatius procedents de fa fusié de ['Hospital
Municipal, Centre Socicsanitdri El Carme i Badalona Gestid Assistencial, aixi com &is
generats per la nova societa BSA de l'exercici 2005 a I'exercici 2021,

" Resiitat nedatius  Exercici 20221 Exerelei 20297 Vaniacions 4
Salda Inicial . A 447.410,92 -£.918.043,81 - 470,630, 80
Aplicacié resultats exercicis antenors 1.47.410,92) 470.632,89 .876.778,03
Saldo final 0,00 A447 410,82 1.447.410,82

20.- RESULTAT DE L’EXERCICL

El resuitat d'aquest exercici ha estat un benefici de 1.562. 411, D4€ La proposta és aplicar

tot el benefici abfingut a reserves.

“Variacions 1

s Résultat de Pexergldl s JExXercicl 2022 Exercici 2021 :
Saldn Inicial 3.522.189.74 470.632.89 3,052.536,82
Increments per aplicacid resultats 080 0,00 0,00
Digminucions per aplicacié resultats 3.523.169.71 -470,632,89 -3,052.536,82
Resultat de 'exercic 1.562.411,04| 3,523,169, -1.960. 758 67
Saldo final 1.562.411,04 2.523.469,1 -1.960.758,67] _

21.- SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS REBUTS

l.’origen i caracteristiques de les subvencions incloses en aquest apartat a 31 de

desembre de 2022 es presenten en el quadre seglent:

Ajuntament Badalona Chres i imersions

Catoalt Projecies dinversid - Consultes Exiemes | At Primara
- ottalit Cessié Ediics | Equpament Hospital 1 AL Primaria
Akl Batislors Cassi TemenysiEdficis/Equpaments

Altres Entitats Obres i Inversions

Taotal
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1.748.00342 852 863,75 865.136,66
11.589.621,81 6.465.80023]  5.134.121,58
14.078.808.891 10.664.299,85 341450893

1.836.803,79 147531111 361.582.68|

350.882.96 332,679,958/
29.614.508, 87} 19.730.955,02
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La procedéncia [ finalitat d’aquestes subvencions al llarg de la seva vida ha estat
fonamentalment el finangament defs actius fixos. L'aplicacié de les subvencions a resultats

de Fexercici, es realitza en funcié de Famortitzacié dels actius que es financen.

Duranf Pexerciei 2022 s'han rebut subvencions en capital per impoert de 1558588 €
procedents del Servei Catala de Salut -CatSalut- en aplicacio del Convenis signats pel Pla

de Miltora en I'Atencid Primaria.

3 emlcl 2021
1073570564, 10064, 143, 67 . -228.348,03

15.505,88 T76528,12| 76093224}
927837.57)  -1.004878,15 77.038.48)

~9.820.653,851:40.735.795,64| .. -812.241,79

B) PASSIU NO CORRENT

22.- PROVISIONS A LLARG TERMINI

JExercicl 2022 Exerclcl 2021 Varlacmns

T 3'497.43?.38 S
Saido Iricial_Provsié Premi Fidelizacio 497.431,88] 497,431,828/ o.uu

" [nérermants per raspassos/ioves prévisiona 7L i 000 e 00 00

Increments_Provisié Prem| Fidelizacté 0.00 0,00 9,00
Disminikions peraphcaclénraspassos ST 00 | s 0,08 S 0,00
Cancel'lacid Pmulé Premi Fidehzsmd 0.00 0,081 0.0_0}
|Saldefinal Srzpoiann BUN ey 4t e8| 49T 43188 0,00
Salda Final Frouisia Premi Fidelizacid | 49743188 497 431,88 0,00

Provisi6 premi de fidelitzacié a liarg termini.

A1l Gonveni Col-lectiu dels Centres Concertats amb el Servei Catala de la Salut, art. 29.4
es descriu el fractament del Premi de fidelitzacio:

“29.4 Premi de fidelitzacié: ef personal que prest serveis a l'emprasa durant 25 anys tindra
dret per una sola vegada al consolidar aquesta antiguitat a un premi que consisteix en/gL -

R o
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'lfots els treballadors amb una antiguitat a 'empresa de més de 10 anys, en cas que sigui
objecte d'acomiadament declarat o reconegut’com a improcedent, o per acomiadament
objectiu, que determini Pextincit del seu contracte de trebali, tindran dret a que se’ls hi
compensi aques{ premi en la part proporgicnal al temps transcorregut amb refeféncia al
madul de 25 anys, establert amb cérécter general.”

Per tant, al tancament de 'exercici 2022, es considera adient‘i prudent mantenir la provisié
a lfarg termini exis_tent per aquest concepte, per 487.431,88€. '

23.- DEUTES A LLARG TERMINI

El moviment de !as diferents partldes ha estat ol segf.lent

1, Deites amb entitats de crédit - | 281.032,28 | 927.593,13 545.560,87

2. Altres passius financers . £38,245,64 535.490.72 1.754,82
Total . . . 919.277.9¢ 1.564.083,85 -£44.805,95

1.~ Correspon at capital pendent d'amertitzacié a 31 ‘de desembre de 2022 dels préstecs
formalitzats amb la Caixa d’Estalvis | Penisions de Barcelona (actuaiment CaixaBank, SA)

BSA = Cérnifré SociosanitariEL Carme S
Data de fomaiitzacid 3% do malg de 2001

{apital présiec nimem 9820-304-806344-15 7.663,410,38
Tipus dinteres {Burlbor 1.711%
Periode de caréneia 31 maiy 2004

Venciment 31 maig 2024
BSA ‘Centre Sociosanitari El Canme e

numem5520-304-606344-15 {La T e
Saldo Inicial i . 92759313 1.536.592.25 £08.899.12 |-
Traspas curt tlermini > llarg terming 608.999 11 573619,52 35.379,59
increments nous préstecs ‘ 0,00 0,00 0,00
Disminucions amoritzacié préstecs -508.699,12 -573.619.53 -35.379,59
Traspas presiec Ela;g termini >cuntten'mnl - -646.560,86 -£08.999 11 -37.56175
Saldo final i st 28 103226 1N 02780343 44 -646,560,87-

2.- Els altres passius financers a llarg termini per import de 636.490,72 € es desglossa

en les partides que s'indiguen a continusacié:
ey ’.}‘ﬂ'-
¥ i
-\‘. l:"
,«-:} @

&
T RO i, SO06
§ RO
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&
a2} Deutes Sequretat Social CS$ Bl Camme Moratoria

33,6002

31360932

000

638.245.64

309.622.40 30862240 000
1| Garantles financeres llarg termini 15,013,082 ~13.259,00 1.754 82
Saldo final |

£36.430,72

1.754,92

a)} Moratdria amb la Sequretat Social concedida per Resolucié de la Direccid General

deia Tresoreria General de la Seguretat Social de data 01/11/1998, s'amplia durant

Yexercict 2022 el perfode de moratdriz establert en la resolucié¢ anterior fins el mes

de desembre de 2032,

b) Durant 'exercici s'ha rebut una Garantia de Erbe Espafa Soluciones Medicas, SL,

per a la contractacid del concurs del rénting d'un bisturl de disseccié endoscdpia
amb modul Argo (Expadient BSA 7/21-4), per import de 1.754,92 €,

A continuadi6, es mostren els perfodes d'amortitzacié defs passius financers anteriorment
descrits: ’

uota anual Capita! Fendent
31.360,93 313 609 32
1272024212030 30.962.24 308.622,40
0,00 1501392
83824564

Les variaciens a Pexercici 2022 han estat les seglients:
2: Altres passilis financers & ilargtermini * | Exarcici 2022 7} (Exercict 20241 Vartacibng
Saldo Inicial : -536.490,72 760.423.20 -123.692 57
Increments per nous deutes | per traspasos 1.754,92 13.250,00 -11:504,08|
Disminucions | raspasos 0,00 -137.191 .57 137.191.57]
Saldo final ) 638.245.64 636.490,72 1.754,92

C) PASSIU CORRENT

24.- PROVISIONS A CURT TERMIN:

El salda a 31 de desembre de 2022 correspon a:
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a) Provisié per a permisos retribuits per 2 la formacié dactivitats reafitzades fora -

de |a jornada laboral.

b} Provisio de Iimport d_‘uﬁ litigi pendent de resolucid.

Prowsmns a curt termini al_ _arscma

Exerclm 20

xarcicl 2021 1 Varieio

93, ﬂ?? ’-\7

20.224,63

Saldo lmmal 114 047 00
Increments. per nous dewtes  per irasgasos 90.00¢,00 114.096,98 =24 086,98,
Disminucions i Imsggsn 200 ~83.872,35, 9387235
Saldo finat - 204.047,00

114.047,00

Durant e} present exercici ne sTha augmentat la provisio existent,

25.- DEUTES A CURT TERMINI

El saldo a 31 de desembre de 2022 correspon als segilents conéeptes:

50.000,00

: ‘.I..Det.tﬁs amb enfitats de crédit

4975255 26

3.831.566 .46

1,143 686,80

2. Altres passius financers 385.632,16 T80.877 24 -385.345.08
Total 5.360.887 42 4,612,543,70 748.343,72

1. Reculi les quotes a curt termini del préstec amb CabxaBank, els efectes descomptats,

ef saido disposat de factoring i la Pdlissa de tresoreria amb CaixaBank, contractada a

l'ary 2022,
1:Dentes ambentitats de 1| Exercicl 202231 Exarcici 20211 o Variacions
Quotes prestecs curt temini 646.560,86 608.999,11 __37.86175
Efectes descomptats 7.861,02 16.266.87 -8,305,85(
Operacions de factoring 1,325.000,001 206.300.45 1.118.699.52
Palissa de tresareria 2.895.733.38 3.000.000,00 —4.266 62
Saldo final 4.975.255,26 3.821.566,46 1.143.688,80

2. Amb el seglent desglossament per deutes i conceptes:
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Deutes Prestec ICO Ajuntament Badalen 0,00 137.160,96 -137.160,851a)
Creditors d'immobilitzat 382.650,16 £42.212 48 259,568,321
Diposits rebuts 1.575,00 1.575,00 0,00:¢) |
Partides pendents d'aplicacid ' 1407.00 21,80 1.385,201d)
Saldo final 385,632,186 T80.977.24] | -395.345,08

a).Corréspon a les quotes pendents de pagament a ourt termini pel préstec amb dinstitut

de Crédit Oficial, formalitzat per i‘Ajuntament de Badalona, al que BSA es va adherir
segons Reiat Decret Lled 412012 de 24 de Febrer | Rela% Decret Llei 812013 de 29 de Juny -

de 2013

_ b) Creditors d'immobilitzat pendents a 3171212022

¢} Dipdsit de Faura Casas com a garantia del contracte establert (BSA 5/20) de serveis

.de auditaria.

26.- CREDITORS COMERCIALS | ALTRES C_OMPTES A PAGAR

El saldo a 31 de desembre de 2022 correspon zls segUents oonceptes

12022 Exe u:: 2021 Vanaclons
3257.082.84 3. 256 966 68 ‘] 16, 16
2. Creditors diversos 1.771.045.59 1.587.671,18 183.374.41
3. Personal 5,583.188,00 5.287.692 76 285.196.24
4. Altres deutes amb fes Administraclons Publigues 328847678 3,293.456 67 -34.874 89
5. Avancaments de clierts 0,00 0,06 0,00
Total 13.869.884,21{  13.426.087,28 443.606,92

1. Inclou els deutes amb proveidors per compres de mercaderies | per treballs realitzats

per alires empreses.

321117224

Saldo final

Saldo nicial 3.256.966.68 45.704 44
Varacié drevlart proveldors 136,18 45.794,44 4567828
__3.257.082.84 3.256.966,68 1645

2. Recull els deutes amb creditors per prestacié de serveis externs. -
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1.587671,18

1.405.504,57

8215651

3. Correspon a les remuneracions meritades en el present | anteriors exercicis

Saldo lnu:lal
Varigcié.elrculant sreditoss 183.37441 182,166,671 1.207,80
Safdo final 1.771.04559 1.587.671,18 183.374.41

Remuneracio pendent per devolusions transferdncles 0,00 208,541 206,58
Previsié paga estiu 1.336.171,74 1.251.436,35 §4.735 39
Previsié paga objectius DPO 3.212.322.41 3.040.858.42 17446399
Previsié premi fideltzacida C.T. 0,00 17.202 66 -17.202,66
Previsié endareriments 791.028,98 723.881,37 67,147 59
Previsié complement atencid continuada 28.57274 34.89547 512273
Previsié Conveni XHUP Camera Prafesmnal 0,00 0,00 0,00
Previsi6 alires pagues 0,00 - 64.615,14 £4.615,14
Previsio Guardies hores festives 21508315] . 45500677 59,996 38
Saldo final . 5.583.189,00 5.287.892,76 295.196,24

- En aplicacié det Ill Conveni Collectiu, es dota 3.212.322,41 € per a la retribucié
variabie en funcié dels objectius (DPO); aquesta paga es liquidara al Marg de 2023,
- En aplicacié del I.El Conveni Col-lectiu es dota un 1,5% amb efectes Gener de 2022
fins al Novembre 2022, Limport total a provisionar per aguest concepte és de
791.028,96 €, que es liquidara al Febrer de 2023,
~ L'any 2022 es doten 59.996,38 € corresponents a la regulantzacuo del pagament
efectuat en concepte d'hores extres durant 'exercici 2022 154.608.9_7 € per a cobrir
possibles indempnitzacions derivades de la demanda judicial que g'esta tramitant al

Jutjat del Secial 29 de Barcelona.

4. Correspon a deutes amb Hisenda | Seguretat Sccial per import :

Publidues

iHisenda Piblica creditora par IRPF

1A£3.93068]

1.368.37573

Hisenda Publica creditora’ Qer fmpost Soctetats - 538 ra4 97 74069323
Sedquretat Sacial credito 1276.561,12 1.216.387,71
Saldo final . 3,258.576,781  3.203.456,67
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5. Avancament de clients:

COMPTE DE PERDUES | GUANYS

Saldo Ficial T Raigg55s| 84162555 OPERACIONS CONTINUADES
_ ivariacié circylant alires deutes . 0,00] - 34162855 341.62555
Saldo final . - e 0,60 0,00 ] 0,00

A ‘ 28.-IMPORT NETDE LA XIFRA DE NEGOCIS

Aquest epigraf inciou els conceptes segﬂenté:

27.- PERIODIFICACIONS A CURT TERMIN! w ' . :

 Bxercici 2021

Vanacons 1. Prestaclé Serveis assistenclals GatSat SISPAPY 89.837.890,40, 67.158.807.32 2.678.993,08
e e : |2, Altres Prastacié Serwis assistencials 7.563.654.20|  7.060.550.7C 503.103,59
Saldo higial ) ) 57.280,17 -57.280.17 3, Atres ingressos per activitats complementaries 000 - ‘0,00l 0,00
Aplicacié Projecte Eurgpeu implemental 201922020 0,00 -57.280.47 57.280,47) Tobal e e T e e ] R7 401,644,69| 104.219 1448 021+ 23182.096,67
Dotacis Prelegles Eurapeus 202022021 - 0,00 0.00 0,00
Saldo final - I 0,00 0,80 1,00

Exor

89.213.767.23

Prastacié Servais assistencials CatSalut

86.326.215.23 2.877,552.00

Prestacié Serveis assistencials [CASS-SISPAP 624.12317 g§22.68208 -198.558,92
Total £$9.837.890, 401 87.158.897,32 2.678.993.08(.

Prestacio Senveis asgistencials a particulars 4243374 17.717.20 2471654

Prestacid Serveis assistencials a miues 1.351.559.02 1.246.773.64 104.78538! -
Prestacic Servels assistencials 2 altres entitats {a) 6.159.661.53 5.796.059,86 37360167

Total 7.563.654.29 7.060.550,70 503.103,58

Ingressos per activitats complementaries
Total : :
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1. Ingressos per prestacié de serveis assistencials al CatSalut i ICASS/SISPAP en 29.- APROVISIONAMENTS
aplicacié dels segiients concerts: ’ ’
. E! desglossament d'aquest apartat mostra eis consums de farmacs, material sanitari,
« Cdncerts ja descrits al punt 4.11 d’aquest document. . altres aprovisionarnents i els treballs realitzats per alires empreses; .

" Al tancament d'aquest exercici 2022, no es disposa de les diferents dades de Pactivitat
"assistencial definitives necessaries per cafcular de forma exacta i ajustada lés xifres-
corresponents a la facturacié final, ja que aquestes encara es froben en fase de

‘reassignacio i validacio per part del CatSalut.

2. Altres prestacions de serveis assistencials

Ingressos per prestacié de serveis assistencials a: Compres de fexercici 7 76548314] - 888456049 -1.119.077,35
« Particulars . Varacis denstricies . -14.318,45 11134748]  -125663,93].
- Total - . - 7.751.165,39 B8.995.907.57 -1.244.741 28

-« Mdtues asseguradores

« Altres entitats segons es detalla a la segiient taula:

Campres de fexercicl . 674.851,85 541.352.10 133.498,75

- laPréstaci6 Serveis assistencials dalres enfitats | Exercici 2022 | Exereici 2024~ | Varigcions g - e YT - oerse
Ajurtamert de Badalona {1 .' 529335202  446475746] 82859456 Total : 678.872,24] . 54561081 13646133
' |Sistema dEmemgncesMédiques 34384620 331261750 . 1750453
Institut Catal2 'Oncologia 37205310 303034901  19.01820 4 : 2021 ns
Hopital Universitar Gemmans Tries i Puiel 12840324 61389408| 48548082 7476.25880) 679926037 576.989,43
insttut Catatd de fa Salut (programa de vagunadié) 328781 BHM0T3 335,52 20325086]  o7a10e1sl  tdq5371
|Alres prestacians (Alves, Podelogia, Odéntologia, Of..) | 44031887 4678096 -274328 e P
TOTAL - 616966153] 579605936 37360167 2117.036,78] _2os17esse] 615534
) 156.149,34 148.263.26 7.866,08

12:406.952,03] 11.607.820.72 79913131

*Correspon a ingressos facturats a I'Ajuntament de Badalona per serveis de Badalona Ciutat Sakudable
(BCS) i Serveis d'Atencié Comiciliaria (SAD):

Mot () s e i e e 0 AT DB B0 € (6. 788,260 37 €11 676.088.43
rvels Assistencials Diagubstic per b inatge 31492027 € 285.160,50 € 25.768.77

Servels Assislencials Medicina Nuclsar 109,681,806 97.58381 €] - 12,097,99
Servels Assistanclals Yécniques de isberatori 166478774 €] 158316634 € 81.62140

- - - N Senmiz Assistencials Mlenci Domiclliata 4.756.469.72 €1 404613234 € 710.337.38
3. Altres ingressos per activitats complementaries.  Carvels Assistencials Rasta - - 63035097 € Y8320838 € AR 89611

Correspon-a les vendes ci'attres subproductes i residus (palets i cartrd).
Durant aquest exercici no hi ha hagut ingressos per aquest concepte.
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30.- ALTRES INGRESSOS D'EXPLOTACIO : : 31 DESPESES DE PERSONAL.
Segons el saglent detall: - ' ) : . o ]
: Recull el saldo a 31 de desembre de 2022 dels comptes de despeses de personal,

é indemnitzacions, seguretat social a carrec de 'empresa i altres despeses soclals.
E) Subvercia '
Total

' {imressos per amerdamerts ] 7.479.30 .069.786,85 1
Ingressts per prestacit servels aprovl subministaments - - -0,00| ; ool - 0,00 - e
Ingressos per prestacid senveis televisors = 144715 168517 351,88 - * |2)sous E c _ ¢ [ __
estacio senveis leldfons 0,00} 20,35 2035 Co e P oy T

iresss por prestacié serveis divérs Appiament 207 00 52 80 12420 Sous i salaris 1 52580767,51] 50.049.103,82) 253166368
Ngressos per prestacid serveis mantsriment 140621,56] 8404118 55.5680,38 Indemnitzacions - . 108.084,99 4807441 60.010,58

inarmssas per presticd servels alies 13.280.24 000000 - 1128024 Total . 52689.852,50] 60.098.178,23}  2.591.674,27
Total i 169.131.40 35.618,80 73.512.60 ’ i

— —— o e b) Carregites dotlals Xe T _ facions
T ear oo sl vesatiat | Exercicl 2022 | Exarcici 2031 et L el aracion
b) Subvenclons d'explotacié Incorporadss alvesuttal | Exercicl2022 | Bxarclci 2021 | Varaclons Seguretat social a cimes de fempresa 1559078051,  14.795.122.96 89265735
Subvencions d'eritats agtindmiques 754,13!  1.47992523| -1479.171,9Q] b1 ‘ Altres despeses soclals 277.411,00 173.485,66 103.625,34
Subvendlons d'entitats locals 198,260,001 18838000 0,06} b2 Total 15.967.891,31|  14.871.608,62 996.282,68
Subvencions d'alires enfitats . $14.016,16 50.882.44 54.033.72 ue_,l
Doratius i 400 000 0,00 b4
Total . - 31313028 1.738.267,67] -1.426137.38) | pi :
1.~ Paraonal do dlrccid 6,83 6,00 7,00
2. Personal usslstancil 239,46]  T8G,60| 1.026,08] 233,35 74995 983,30 4276
s . " : . Sy Tiits spetors - 120,84 1094,03] 31487| 11845] 183,02 30147] 1340
_h.1- En aquest apartat s'hi inclou ta Subvencié de ia Generalitat de Catalunya pel PR —— 5758 34150 39927]  E6.74. 32811] 30AAS 144D
: 7 & 2024). 21 <) Formmpess profrzslonaibenicn, 30,011 24904| 279.05| 20,05! 23688! 26593} 13121
programa de  drogedependéncia al Centre Delta 754,13€ (29.411,23€ ef ). El20 ' _meﬂ-‘“———mmm i, S s Toal sam 2311 T 5]
inclofa també la donacié, per part del CatSalut, de material sanitari per fer front a la 3~ Parsonaidestructym 40,15] 184,71] 22486| 37,56 180,39 218.54) 632
L |  |4sFersonzide servels goaerals 18,66 &,00: .23,86 18,95 4.90 23 86 20,19
pandémia COVID-19 per valor de 1.450.514,00 € _ " |Totl plentiia 30027 981,241 1,281,551 291,85] 940.84]1.23269%] 48,82
b.2- Subvencié de I'Ajuntament de Badalona 188.360,00 € e e
-2- Subvengic de EAjuntament de Badaiana 138,360, T FTaniilis 08 GaSonal arb GrECADAZIET. ] EXGrEiel | ERGICIC [V AHBEIOnE
b.3- Bl 2022 conté la Subvencié de.la Fundacidn Tripartita para la Formacion en el t:- Pesonal de direccl : 0,00 0,00 0.00
: . . : '2.- Fersenal aasistencial 17,68 18,63 0,97
Empleo: 93.002,07€ | subvencions de Projectes Europeus per import de 21.014,09€. #) Thuloly suparkes 7,08 788 081
7 o) Thulals gren mitd . 5859 852 0147
) Formcié protestionaithenics 378 442 -84
) Parsons! ne qualties 111 0.80 0,31
.- Personal &'eutructura 4,63 431 0,32
4.- Pursunal de sarvels gonarals _1,83 189 0,11
Totai plantille amb diseapaciiat 2417 2493 4,76
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32.- ALTRES DESPESES D’EXPLOTACIO. : 33.- AMORTITZACIO DE L'IMMOBILITZAT
Aguest apértat inclou diferents conceptes relacionats amb [a prastacid de serveis ' )
externs; altres tributs i excés de provisions. . . Les dotacions a 'amortitzacio durant 'exercici '2(_122,.han estat les seglents: -
; Vﬁ:ﬂaclgns : i T T
) Dotacions amortitzaco mmobiitzat intangibls cici 202 _
dotiors ;1el2022 - Exercict2021:] i Varaclons, Aplicacions informatiques - 41.580,52 71.567,30] . -20.976,78
[Acsindamerts | canons 52230308 407.243.96] 11505913 Total . 41,590,562 71.567,30 29.576,78
Reparaci6 | conservacit . 198638064 - 1.731.184,11 224.196,53
Serveis profassionals indegendents (4} 42710047 43898415 -11.883,68 bt Pbrhesbo st et il B il
Trangport sanitari : 3.539.85 339103 148,82 1123312.62] _ 1.160,046.12 37.633.50
\Prmes dassegurances ‘ 180.725,47 17468770 16.037.77) : Instalacions tecniques 141.780,08 105.924,42 3583566
Serveis bancarls - 10.640,42 1124376 603,34 Maguiraria d'us clific 726386] - 821390 -950,04
Pubﬁa.tatl : "f‘“da — . 21,072,82 2228334 421052 _ Eeuips medico assistancials 85633 84 13.935.42 A1297 28
Subminlsiraments | comunicacions 2.085.03061 148;:2;1§ 5;?2::::: " |Aparels medico assistencial _ 140757451 12645539 14.302 .06
Altras serveis - 452,584 10 43 7 PP e " -
L Instruirmental | uitatge sanitar ; 17345 401,29 -227 .84
. . X 387, 4.703.644 .02 844.743; N E m
Total : 564828747 46 Altres Instaliscions 0,00 BA0,19 630,19
- G BRp————— Mobiller médic assistencial _10.934.47 11.435,69 50122
, Hdey: oricl ol ’ Mobifiad no asslstencial - 15.379.93 12,739,341 264062
Altres fributs . 13928168 140.524.18 -1.242,86] . ’ _ lE_qulpsd‘oﬁcira ’ 0,00 . 0,00 0,00
Total - - 13928168 14052418 -1.242,50 ' Elecirodomestics . 59,70 10847 4877
i _— ! S VOO OSSP USEHEEE Altre mobiliari 000 24,731 2473
¢} Pérdues deteriorament | 3 {Exercici2022 |- Exercicl20217| - Varlacions Eqlips infomatics . 115.441,41 88.872.22 26.469,10
- [operacions comeitials.: L e B Elemerts de transport extern 423193 423183 0,00
¢) Pérdues, d'operacions comercials, 2782217 100.667.08 -72.844,91 We i . ol
Tatal - - 2782217 100.667.08 72.844.91| Allra immobilitzat material 27.63532 i 27653532, 0,00
: : Total 1.669.589,06| ~ 1.661.58510 783336
{*) En aquest apartat estan inclosos, entre d'altres, els conceptes seglients: } i
« Honoraris pels serveis d'auditoria dels comptes anuals de 'exercici 2022 per import
de 10.500,00 € (sense VA ni taxes) i de Pexercici 2021 per import de 10.500,00 € - 34.- IMPUTACIO DE SUBVENCIONS D’ IMMOBILITZAT NO FINANCER |
(sense [VA ni taxes). Honoraris per altres serveis de l'exercici 2022 per import de ALTRES. ' '
2.882,70 € (sense [VA ni taxes) i de I'exercici 2021 per import 3.528,20 € (sense VA . . .
ni taxes) Correspon a la imputacid de les subvencions en capital procedents del CatSalut (Servei

] ) Catala de la Salut), Ajun'tament de Badalona i altres entitats, pel ﬁnéngament i cessions
..o Honoraris de 'encomana de gestié_dels exercicis 2022 i 2021 al grup C
Salut i Secial de Catalunya per import de 58.125,00 €/ any.

dels actius que financen.

El seu desglossament és el seglent:

ROACHin, S0006 o 7
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S
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3) Subvencions, donacidrsinegats'dg capital transfesits af resultat s 27& - ) 249.343.50 43,065 02’ Datenoramemlresunatperasemcm :mmamﬁmtumangnbte : 0,00 0,00 . ooof
- - o i ] N 1 Detariorament | restitat per alienaid immobilitzat materiat 1.061,11 1,189,068 -127.95
b} Cessions dus transferits al resutatfedificis adsctsicedils ) 72155010]  755502,56] " [Total ' ' 1,061,414 1.489,08 42735

Les despeses iingressos excepcionals durant 'exercici han estat els segizents

CatSain Edifr consutes exees [Plans Mo Prmiia JGOVD | 175043001 13255030 4248351 ' - : i e mm

Afuntament de Radalona per obres | equipsment . 26.726,28 26,726,28 0,00
Altres énfitals peranverswns eninstatacions 450020 - 90057S2| 8554863 Despeses excepc(onals 74 359 53
TetaE ) 206,278 57 249.343.59 -43.065 02 R s fay i ;
- : Desgesea per regularltzauons Namlnes.'PaguesISeg Snmai 3?.21‘.’ 19
byCessions d'us ransfents @ resuliat e v i E pereioh 2028 | Exereici 20217 - Variagions Desgeses nefanres conceg!es 3714234
Aﬂﬂ_gmentde Badalira {edifics adscrits) : 35742984 39512774 «37.697,80 S SR U U v At
CatSalit Serve Catol de la Salit (edifci cedis) 36410096 36040482 372444 ﬁngressos excﬁﬂﬂ_li _ 1 44 465 32| 259.973,73] 21550841
Total 721559100  755.53256 -33.97348 B LS i 7
- m Erregulamzaaons Nnmlnes.nguesISgg Socaai 3.970,45
Ingressos per aitres conceptes 4,484 86|
mressos Qgrgremnsl begues 36 000 0037

Towlatres resulats D 39421] 558.872.98] 258.76720]

35.- EXCES DE PROVISIONS

Durant aquest exercici no hi ha hagut imports per aplicacis de provisions comptabilitzades ) ) ’ . )

en exercicls anteriors,

37.INGRESSOS FINANCERS.
xcesde Ero\nsmns alires responsamn:aqs 0,00 .00 0,00| - E| saldo de lexercici 2022, correspon a Interessos per devolucions ci’irhports de la
[Total : : : __ 0,00 000! .. - 000 Seguretat Social. '

hteressos de wmﬂgs oorrem 0,00 . 0,00 L 0,00;

36.- DETERIORAMENT, RESULTAT PER ALIENACIONS | Ao ngresses rmges 5328 3519 Zrien]
DIMMOEBILITZAT | ALTRES RESULTATS. E Total . i 63,28 33518 271,91

Durant el present exercici s'ha generat un resultat positiu per alienacid de Iimmobikitzat. 38.- DESPESES FINANCERES

L'any 2022 es retorna un actiu adquirit Fany 2021 al proveidor, rebent un abonament a -
El saldo correspon a interessos de préstecs, renavacic del contracte de factoring i

formalitzacié de la pdlissa de crédit amb CaixaBank.

preu d'adquisicio. ﬁaﬂs 0&

€
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Interessos de préstecs 2464761 33.760,81 48.113.20
Renovacid coripte factodng 66.250,00 102.500,00 -36.250.,00
Polissa de cradit 25802571 - 23.400,00 240287
Total 116.700,18 159.660,81 —42.960,63
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ALTRA INFORMACIO

39.- SITUACIO FISCAL.

Impost sobre Societats. .
La Sodietat e5ta subjecta | no exempta de Impes sobre Societats. No abstant aixd i donat
que Pentitat és un instrument de gestid directa de serveis de 'Ajuntament de Badalona,
les rendes derivades de la pres{acié de serveis de competéncia municipal podrien gaudir
d'una bonificacid de 99% de la quota lntégr_a d'agquest impost, segons PArticle 25 de la Llei
7/1885, de 2 d'Abril, Reguladora de les Bases -del Régim Local.

La base impoéabie prévia es de 1.508.103,98 € S'han compensat i aplicat a Yexercici
2022 les bases negatives pendents d'aplicacié dels exercicis 2007, 2008, 2009, 2010
(1.000.000,06 €). Aixi mateix s'ha.aplicat la reserva de capitalitzacié {;I 50.810,40 €). La
base Imposable de Iimpost es de 357,283,590 €.

RESULTAT CGMPTABLE ABANS D'MPOSTOS 1.644.663,38 4.233.862.54

DIFERENCIES TEMPORALS
Recuepracid (4/10)Limit amortitzaci

DIFERENCIES PERMANENTS
Recs /Sancio slMuﬂe_s 678) ~

[BASE IMPOSABLE (prévia)

1.608.103,09]"

~1.000.0

{Compensacia de bases impoéébies’ negatives

i Reserva de capitalitzacio,
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Limport de les bases imposables negatives pendents de compensar a 31 de desembre
de 2022, és de 2.403.594,52 € No shz registrat ¢l cradit fiscal corresponent a les
esmentades bases negatives pendents de compensar.

2007 42.709,85 -42.708,85[ . 0,00
2008 . 386.375,40 -386.375,40 0,00
2008 428.434,52 -428,434,52 0,00
2010 680,587,45 -142.480,23 538.197,23
2011 1.243.337,21 k 1.243.337,21
2012 24.773,26 | 24.773,25
2013 : 75.436,45 75.436,45]
2014 .. 0001 0,00/
2015 126.467,61 . 126.467,61]
2016 10.544,231 ) 19.644,23
2017 135.358,43 : © 135,358,43
2048 113.173,15 113.173,15
2019 127.298,95 : 127.296,95
0,00 [ 0,00
113:4037594:521-1.000:000,00} " 2:403594,52

Altres impostos
La sacietat estd exempta de repercutir les quotes de 'impost sobre el valor afegit (IVA)
per aquelles activitats de naturalesa sanitaria, sociosanitaria | assistencial que presta.
L'entitat realitza també activitats accessdries a la principal, subjectes a IVA. Per aquest
mofiu, durant Fany 2022, s'han presentat les comesponents declaracions mensuals dins
el régim de prorrata general, el percentatge de ia qual en l'exe‘rcici 2021 ha estat de "1%.
La Societat practica retencions de I''RPF per les quantitats satisfetes en concepte de
rendiments del treball, del capital mobiliari ¢ d'activitats professionals.

Altres aspectes ' -
Segcms les disposicions legals vigents, les tiquidacions d'impostes no peden considerar-
se definitives fins que no han estat inspeccionades per Ie‘s autoritats fiscals o ha
transcorregut ef termini de prescripcio. ' )
La sotjetat t& pendents d'inspeccié la totalitat de tributs a gué esta sotmesa g ;
troben pfescn‘ts ni inspeccionats. No obstant, en opinié d'aquest consell, no
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contingéncies d'import significatiu-que puguin derivar-se de I revisia dels exercicis oberts
a inspeceid. : -

40.- GARANTIES COMPROMESES AMB TERCERS -

BSA té formalitzats amb CaixaBank, SA diferents avals {veurs quadre al peu) com a
garantia del 5% de lmport dels contractes de prestacié de serveis amb el Servei Catala
de la Salut {CatSalut), segons condicions establertes a la Llei de Contractes amb
rAdministracio Pdblica, i que i han estat adjudicats mitjangant coneurs public.

R I  EET o1 0G0 0Z%
148 10 iov Lioet WU | SHIGHIB upER. oM ook 0%
ABS { et - BI0N | BRETEES WO 0% oI 03
1ABS 3 Progres Reval I e T 21 05| 03w
52 Aperins g HAME | BARDicse] s 0% . 0NN 0%
285 12 Moresm Pomar WHIMG | DU 16D 00| 0 031
285 15 Mertaf Tena 00 | RO 15 osl . 0% oo

41.- INFORMACIO SOBRE EL MEDI AMBIENT

Les accions relacionades amb la millora de Feficiéncia energética de les instal-lacions dels
edificis de Badalona Serveis Assistencials a any 2022 han estat les seghents:

« Continuar potenciant la substitucid de part de Penilumenat fluorescent i halogen per
tecnologia LED als centresfedificis de forganitzacid. Relacionat amb P'ODS 7, la
oplimitzacié del consum provoca un'des_cens' de les emissions de CO2. '

» Mobilitat sostenible amb vehicles 100% eléctrics pel desplacament a dornicili del
personal sanitari. Rénting de sis vehicles per contribuir a 'ODS 11 Ciutats saludables i
sostenibles. ’ . '

Accions per al clima.
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+ Substitucié de la maquindria de climatitzacid a I'atencidé primaria (ABS12, ABS15,
ABSQ) amb recuperadors de calor, el que supDsaré - una millora de Teficiencia
energétjca i un disminucia de les emissions de CO2, o

« Substitucié de la maguinana de produccid de fred (HMB, ABS12, ABS15) amb
refrigerants NO fluorats que minimitzen els danys ambientals i suposara una millora ﬂe

'I'eﬁciéncia energética i una disminucié de les emissions de CO2.

42.- UNIONS TEMPORALS D’EMPRESES | COMUNITATS DE BENS.

Sense participacions en aquest tipus d'entitats,

43.- RETRIBUCIONS ALS ORGANS‘ D’ADMINISTRACIO 1 ALTA
DIRECCIO

Durant els. exercicis 2022 i 2021, els membres del Consell d'Administ_racié de la
Companyia no han percebut cap tipusi de remuneracié en concepte de sous, dietes,
bestretes, crédits, ni s'ha assumit per part de la societat cap tipus d'cbligacié per compte
- d'ells a titol de garantia. Aquest drgan esta composat per 9 conseliers {5 dones i 4 homes).
L'exercici de les funcions de direcci6 de la societat recau en el Consell Directiu, composat
per € direccions i una geréncia. E! criteri pel calcul de Ies.despeses generades en

concepte de sous de direccié considera-al 100% de Ta retribucié.

62744320 . 614.147.86

ndemnitzacions 0,00} 0,00
Dietes : 0,004 0,00
Perscnes iR 8,931 7.00

La societat té confractada en el present exercici, una'pﬁlissa Jd’asseguranga per valor de
4.217 85€ que cobreix fa Responsabilitat Civil de Consellers i Directius, a I'anterior exercici
limpori va ser 3.869,17 €
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44.- ORERACIONS AMB PARTS VINCULADES.

En compliment de Article 229 de la Llei de Secietats de ‘Capital, els administradors
méanifesten no estar inclosos en cap supdsit dels obsérvats en aquest article .

En Pexercici 2022 les operacions arab Paccionista Gnic de la socxetat lAJuntament de
Badalona, han estat les seglients:

Pel qué fa als ingressos, ef detall de les operacions ha estat:

Transferéncies coments per subvencions 198.360,00! . 198.360,00 ool
Prastacid de serveis Badzalona Ciutat Saluiabie 0.00 19.382 72 -10.392,72
Prastacié de serveis Atencid Domiciliata 5.283.352.02| 444536474( . B47.897,28]
Prestacid de senveis Guardia Urbasa - ~ 0og 0.00 a.00{ -
Prestacio de serveis Proteccié CiviliPreveniorifAlres 207,00 . 82,80 124,20
Prestacio de serveis a I'nstitut Municipal de Serveis Personals. D00/ . 0,60 9,00)
TOTAL INGRESSOS| 5491.513.02| - 4.663.200,26 828.718,76

Coerresponen a fransferéncies correntsia prestacxons de serveis per:
e Atencié a domicili i teleassisténcia: )
» Projecte “Bacdalona cap a una cittat saludable”, que promou ia salut, prevencié de
malalties i millorar la qualitat.de vida de fa ciutadania de Badalona.

Pel que fa a les despeses, 2l detall de les operacions ha estat;

Tributs municipals {VTM,IBIS, Permis d'obre; 90793511 83.58597
iMeressos Prestecs (O 171,45 - 2.144.51
Museu da Badalona ' 7.38522 9438
Prestacié de servels IMSP (mz_!rilenlmem espais Salut Mental} 19.459,16 20,258,42

: ) TOTAL DESPESES 117.869,34 116.083,28

Corraspon a tributs mhnicipals. préstecs ICQ i despeses amb altres entitats (Museu de
Badalona, Institut Muni(:ipa! de Serveis Personals). .
BSA es va adherir als préstecs formalitzat per 'Ajuntament de Badalena per al pagament
de factures pendents de proveidors dels anys 2011, 20121 2013,
)
uf‘--ﬂ 'd\

A l'exercici 2015 es varen unificar els préstecs ICO inicials en un de sol

3.755.604,13 €; el saldo actual a 31/12/20222 pendent de pagament &s d ﬁ-ﬂo *c’"\}"'ﬁ
i

L'Ajuntament de Badalona carrega als diferents ens mumclpals les qu vde tal

T 5 mm:mn S o 3
ALELGHA

interessos que es generen com a consegiéncia de la formalitzacio dels
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concertats amb d'lnstitut de Cradit Oficiai (ICO) dins det procediment establert en els
" Reials Decrets Llef 4/2012 § 8/2013.
Els saldos pendents a 31/12/2022 sén:

. B006DAADI  468.469.80) . 43113672
549191902 468320026 82871878
-5.704.806,68} -4.232 063,541 -1.472.74335

58671845| - B0L.60632] -212.887.87

Artament Badalorn Badalona Citat Saludable 1 eepoapt] _eentest] . - om

Afuntament Badalona SAID 61885140 B3104617] - 21300467
Ajuntament Badalona Protectis CivilPravemon/Alires 3.057,54 2,860,564 207,00
: : : 638.713,§| 893.,606:32] -212.887,87

000] b.00] 0,00

Saldo Inicial

" |increments per noves aperacions. 117.809.34|  116.083.286 172606
Dismirucions per pat nts | cancellacis de deuls - -111.24242| -116.083.28 487086
Saldo final 6.586,92 0,00 6.586,92

Tributs municipals {I8f CSSC +Analisis Aigies+ WVTM+ legat 0,00 .00 0,00,
Aluntament Badalona jneresses Préstecs ICO 9,00 og0e 0.0%
Ajuntament Badalona Capital Péstecs ICO . 8,00 0,00 0,00/
Museu de Badalona : 6.596,62 0,00 6.595,92
Reactivacit Badalera G,00 080 0,00
BON Comunicacié Prestacid Serveis Curs Informatic - 0,00 0,00 . 0,00

6.596,92 0,00 8.595,92

Saio triclal - ‘ | 13746036] 66427455 -547.113.58

. ingrements per reciassificacid operacions . . 0,00 0,00

Disminucions per pagamerts | canceldacié de deutes . -137.96096] -547.11359
Saldo final - e 0,06| 437.160,96

Ajuntament Badalona Préstees ICO (Refinangament)
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45.- INFORMACIO SOBRE ELS AJORNAMENTS DE PAGAMENT'
EFECTUATS A PROVEIDORS.

Amb lobjectiu d'acomplir amb la nomativa europea en matéria de lluita contra lz
morasitat, durant eis exercicis 2021 12022 s'ha disminuit el periode mitja de. pagament a°
proveidors, que se situa en 30 dies des de I'aprovacié de |es factures.

A ta taula seglient es mostren les variacions del periode mitja de pagament a proveidors
durant els exercicis 2022 § 2021.

l_&gjo_dngﬁadepggg_ntaprove'idors 7 b =T 3408 T @ - i}
!Rétlodelesoneracwns haﬂades 3 ) N [ Dles | 3932 | - 47 32 . |
Ré(zadelesoperacmnsgn_dentsde&ga;e‘n.t ' [II: Bles .fl': 29.52 - l 2553 | B
Toiatggg_a_merﬁsreahtmts i — ‘i' e ”:"! 2454959052 1 2?_29942905 |
fTota]gagamenmEndenls — I T ”f 28.108.02322 | 2995337532_!

Ej voium monetari i nombre de factures pagades en un periode inferior al maxim establert

‘ en la nommativa sobre morositat ascendeix a B.789.529,47€ | 7.659 factures

respectivament, que representen un 35,06% det totat del volum monetari i un 47,93% det
nombre de factures de Fexercici 2022. '

46.- FETS POSTERICRS.

Amb data 21 de marg de 2022 s'ha rebut comunicat informant de les xifres de material
sanitari 1 serveis logistics subministrats per I'lCS durant 'any 2022 ;)er'fer front a la
pandémia. Alhora s ‘informa que estd valorat en 118.136,00€. Per tant, donat que ng .t
1mpacte en el compte d'explotacié 1 import no resulta rnatenai no s‘ha regls{t\;,[é‘ >

comptes anuals del 2022,
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Amb postericritat a 31 de desembre de 2022 no s'ha preduit cap més fet que, per [a seva
importancia, requersixi la modificacié dels presents comptes anuals.

No es preveu que fa continuacid de la crisi sanitaria iniciada a 'exercici 2020, com a
consegléncia de la Pandémia del COVID-19, hagi de representar im;)ades significatius
en ia situaci6 financera futura de ta Societat, at haver adaptat la seva activitat, tant des del
punt. de vista de I'organilzacié com de la dels recursos t&cnics | humans, aixi com el |
presshpost de 'exercici '2023.

INFORME DE GESTIO
INFORMACIO NO FINANCERA f
ANY 2022

" BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA
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INFORME DE GESTIO

RESUM EXECUTIU

L’any 2022 ha estat un any de recuperaci6 | adaptacié a la nova realitat post
-pandémica. A partir def segon timestre, el sistema d’atencié dual, covid i no
covid, es va reconvertir amb la incorporacié de la casuistica covid a la practica
assistencial habitual dels centres i s'engegués la recuperacié de lacfivitat
diagndstica | de seguiment dels processos que havien restat relegats per dos
anys de pandémia. Aixl'doncs, no ha estat un canvi substitutiu sind sumatori,
amb ['afegit qué es mantenen les mesures de seguretat personal, dobles
circuits i sobrecostos que condicionen ka Covid, el que fa que aquesta
recuperacié sigui menys eficag i més lenta.

L'accessibilitat ha estat Ja gran afectada en el nostre Sistema. BSA, seguint les
indicacions def CatSalut, ha prioritzat la regulariizacié de latencid dels
problemes urgents i preferents; lactivitat quirlirgica, i la coordinacié entre
nivells d’assisténcia per atendre Patencié al problema en el dispositiv més
adient - {atencis integrada). També s'estan introduint canvis en el model
d'atencié- dels processos cronics, que si bé ne es poden incloure al grup de
necessitats de prioritzacié si precisa d'un correcte seguiment. En aquest sentit,
cal dir que, dins dél SISCAT, som organitzaci6 pilot en I'ambit de Fassisténcia
primaiia per a fordenacib de Patencit per motius no urgents i en la creacié dels
administratius referents amb tasques, a més a més, comunitaries.

També hem avangat en fa digitalitzacié | reforg de les centraletes, cosa que ens
ha permes avaluar i predir horaris de major demanda, on es necessita disposar
de més recursos, introduir Ia retrucada, per facilitar I'accessibilitat amb ia
persona usudria; | incorporar eines de prioritzacid positiva, com. son- les
fricades de majors de 70 anys. Els canals de comunicacit també s’han apant
reordénant i tatencié presencial ha tornat a ser la protagenista. A IAP ja
suposa més del 50% de tota Pactivitat i a la resta de nivells n'és la predorninant.
Els altres canals no presencials es mantenen en funcid del motiu de consulta i
ta demanda de FPusuari o-usudria. Aixd ha fet que els contactes amb_la
ciutadania de referéncia hagin augmentat un 30% en totes les modalitats. S'ha
millorat Faccessibilitat de manera que es disposi del canal de comunicacié mes
adequat per a cada necessitat. S'esta treballant perqué es disposi del canal de
comunicacid correcte per a cada necessitat.

L'activitat quinirgica s’ha normalitzat, Les dades d’accessibilitat a dia d’avui son
les millors de la Regié Metropolitana Nord assolint els pericdes de garantia.
Resta cami i hem treballat i continuem treballant per millorar Paccessibilitat d
tota aténcid programada no urgent, siguin consultes o proves.

Hem intredutt ia notificacid via sms, hem ordenat-agendes tot millorant la
resolucié (consultes de visita més proves), hem realitzat estudis peridd
les reprogramacions per congixer millor les seves casulstiques i red
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Actualment, hi ha una incidéncia que causa molt d'impacte; Es [a pardua d’unfa
professional especialista donada la dificultat per a la seva substitucis. Cerguem
de manera molt activa i tenim aliances amb altes proveldars locals per a
compartir prafessionals, perd és un problema que requereix solucions globals i
de Sistema. - o

Una accié més a destacar és la creacid de Foficina d'experiéncia dei pacient
que inclou el departament d'atencié al ciutada. Aquesta unitat‘treballa per tal
qué Fatencié a les persones i fa percepcld d’aquestes sigui Ja millor possible; a
més de complar amb la seva participacié per millorar-la. Amb aquesta
perspectiva, shan fet projectes de milora de processos dinternament,
reforcant la humanitzacié . de les cures, s’han reiniciat la periodicitat dels
Consells de Salut | s'ha introduit ta resposta presencial i personalitzada a les
reclamacions com a practica hahitual en funci6 de la tipalogia.

. Seguint el nostre Pla de pricritats estratégigues, una altra linia pbtenciada al

2022 ha estat la del benestar professional. S'han dut a teme diferents
projectes en aquest sentit, en molls d'elis apostant per la innovacié | noves
tecnologies. Exemples d'aguests s6n I'estudi per reduir ef bourn out amb un
programa de realitat virtual, el disseny d'un estudi per a‘la introduccid
d'exoesquelets que redueixen la sobrecarrega osteomuscularde les cures (el
qual va ser recohegut amb el primer lloc dels premis Impulsa 2022 que
promouen la innovacit dels processos assistencials), i el projecte de formacio,
amb col-laboracic amb Mossos d'esquadra, per 2 fa prevencid’ d'incidents
hostils a 'AP. ’ B
Seguidament continuem destacant altres fites rellevants de Tany 2022 pel seu
ambit de gestio: ’ .
A Iambit assistencial sha avangat en el model d'atencié¢ assistencial
integrada’amb projectes d'impacte territorial com son: el treball del grup Proa
per a l'adequacit antibidfica, el circuit del pacient cronic complex, el model
d'hospitalitzacié domiciliaria amb la posada en mafxa del servei de terapia
respiratdria, model d'atencié del pacient critic a urgéncies i la creacit de la
Unitat d'insuficiéncia cardlaca de BSA. Respecte les aliances territorials, s’ha
consolidat la col-laboracié amb cirurgia vascular, ASSIR | anatomia patologica
amb HGTIP i s'ha iniciat la cerca de noves linies de col-laboracié amb la xarxa
ICO-Badalona per a l'ampliacié de serveis oncoldgics a Hospita! Municipal.
Durant Fany 2022, el Departament de Salut va donar a conéixer les dades de
l'auditoria reafitzada dels centres d'atencid intermédia de Catalunya. Els
resultats obtinguts pe! nostre centre ef Carme van ser destacats, assolint els
miliors . resultats de tota la- Regié Metropolitana Nord i en alguns casos
d'excel-léncia com és la linia a Patencid pakliativa a tot el territori catald. S6n
resultats que posen en valor 'aposta per 1a integracié de serveis i reconeix el
Centre per Mimportant tasca territorial gue des de fa anys va desenvolupant.
Pel que fa a la cartera de serveis, hem introduit nous perfils professionals a
AP com sén la figura del nutricionista i fisioterapia. En el cas de salut m
infantojuvenil, hem creat el primer equip d'intervencions a les crisis j Wy
incorporat & rof d'infermeria especialitzada. - 2y
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A Pambit de les infraestructures, renovacié tecnoldgica i d'espais, hem
aconseguit Faprovacié de la nostra proposta a la cenvocatdria PERT- 2022 que
ens permetra dur a terme ta oajor renovacit tecnologica d'equipaments dels
Gltims 20 anys | que incloy, de manera destacada, la incorporacié d'una nova
equipacié ‘de. RM. Aquest any hem rebut i executat I'ajut INVEAT que ha
permés el recanvi del TAC amb un eguipament digitalitzat que permet miliorar
. laresclucié d'aquestes proves. En el projecte per a'la millora de Pestructura de
I'Héspital - Municipal, s'ha licitat el -projecté del pla director d'obres que es
desenvolupara en el primer guadrimestre -de 2023 i serd Ja Havor def futur
projecte executiu de les obres. Finalment, s'ha licitat, atogat i supervisat el
projecte d'obres del nou edifici polivalent de safut mental i addiccions,
receniment inaugurat. Altres projectes finalitzats han estat la reposmé de les
dues-maquines principals de climatitzacié de I'Hospital i la renovacid de tot
'equipament de la Unitat d'endoscopies. -

En el camp de la innovaci6 i tecnologies de la informacié ha estat un any de
ereixament de projectes. A banda déis ja esmentats referents al benestar
professional, hem desenvolupat dos projectes de robdtica, un a FHospital
Municipal amb Fempresa Pal Robatics per a la millora dels circuits loglstics, i un
altre al-centre El Carme que compta amb fons europeus per a fa introduccidé
d'aquesta tecnologia en ta miliora de la seguretat de pacients. Altres projectes
desenvolupats han estat [a plataforma BSA-EDU per a la-millora de la formacid
i informiacié. sanitaria de la clutadania i el projecte 12 mesos, 12 vacunes
reconegut amb una beca Sanofi 2022. S'ha continuat amb el desplegament del

projecte d'ordre clinica, aquest any a 'ambit de Tatencid hospitalara. S'ha -

completat la renovaci6 tecnoldgica i d'integracié del Servei de diagnostic per la
imatge i sha continuat millorant les plataformes de gesti¢ de la informacié amb
nous portals d'apalisi de dades. .
A I'ambit de la gestié de persones, juntament amb els projectes per a la
miliora del benestar professional, destaquem el desenvolupament d'un nou pla
bianual formatiu que dona resposta a les necessitats foermatives del nostre
personal. Un altre projecte necessari i fortament demandat per part de les i els
professionals ha estat disposar d'una plataforma digital per l'oferta, control i
seguiment de la formaci6.S’ha iniciat amb la pertinent licitacid i esperem que
sigul un fet durant Tany 2023. Des del punt de vista: laboral, és important
destacar i agrair e} posicionament constructiu i d'entesa dels nostres CE per fer
.front a les diverses problemathues sorgides sempré amp l'objectiv comi
d'assolir millores continuades i sostenibles, A nivell salarial hem assciit els
increments retributius del 3'5% aplicats a [a funcié piblica, hem abonat el 100%
de la DPO i hem mantingut la politica’ d'afdvoriment d'accions de conciliacié, a
més hem prosseguit amb la dindmica d’estabilitzacié i reposicié de plantilia, fet
pel qual durant Tany 2022 s’han realitzat 92 noves ofertes de places. Amb fot
ad, Imcrement de despesa en personal ha suposat un 5,5% respecte al de

totes les cate'gones professionals, havent-se signat a principis de P
Respecte al tancament i resultat de l'exercici econémic 2022 de FOr
novament es reﬂectetx un resultaf positiu d'1,56 MME€. $'ha de de
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l'activitat ha estdat major | sumatéria (acfivitat -covid i activitat concertada no
covid) encara que les despeses de personal, material, i subministraments han
tingut major impacte respecte a Pany 2021 i el capltol d'inversions ha estat
simidar a d'anys anteriors- i molt superior al pressupostat Aquest fet faciita
poder elevar al Consell d'Administracié, un cop [a no existeix deute econdmic
pendent, -la proposta d incrementar Ies reserves i ['estat patrimonial de
l'emptesa.

- Per finalitzar, és important destacar tres esdeveniments rellevants portais a

terme l'any 2022. Primer i principal, els actes de celebracié dei 902 aniversari
de I'Hospital Municipal que han servit per revisar la seva trajectdria i destacar la
seva aposta de futur | de servei a la ciutadania. Lz voluntat per continuar sent
una Organitzacié  innovadora de serveis sanifaris mijangant el
desenvolupament de projectes tals com la robdtica, la realitat virtual, us
d'exoesquelets, reenginyeria de processos i anlisi de dades i que han obtingut
diversos reconeixements a tots els nivells. Finalment, la presentacié d'un
projecte “emotiva” per a la millora de Fatencié de perscnes amb deméncia al
centre sociesanitari El Carme i que ha comptat amb el patrocini del Club Rotary
Badalona.

L'any 2023 volem que es consolidin | mantinguin molts deis projectes T accions
engegades any 2022 per I'Organitzacié; amb Fobjectiu de la millora continua
amb una mirada de 360° gue incorpori en el centre a la persona, tant usuaria
de serveis com professional d'aquests, mantenint les fites de sostenibilitat i -
responsabilitat corperativa.

ACCIONS 2022

Ambit assistencial

|.any 2022 ha estat un any de tornada a fa volguda nemalitat, encara que amb
lz preséncia de la COVID, que ha vmgut per-quedar-se entre nosaltres com un
procés infeccidés més.

La disminucid de les mesures COVID i la normahtzac:é de latencid sanitaria ha
estat progressiu | més palés al segon semestre del 2022.

Poc a poc es recupera ['activitat i les linies d’accions ja ‘en mamxa en anys
anteriors i s'engeguen nous projectes a desenvolupar en el marc de les
Prioritats Estratégiques de BSA.

Tenint present aixd, els continguts treballats a 'ambit assistencial han estat els
seqlients, classificats per aquasts tipus d'accions.
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: : v Taula d'Urgéncies (COUE). Reunions tiimestrals .amb projectes de
Accions tranversals d'Intervencié integrada a BSA millora teritorials.

Taula de pacient Atencié Intermedia - sociosanitart

Model dIntearacid Assistencial
o i Comissié d*Atencid Primaria

v Patlicipacid de professionals de BSA de diferents ambits, com Grup Comissié de Farmacia transversal a BSA

de treb_aii PROA Territorial, amb col*lahdracié en 'ambit territorial.

R N

) ) Grup Motor per al treball col. Iaboratxu en salut mental a I'Atencnd
v Grups d'adequaci i conciliacié terapdutica, amb la participacié de priméarnia de salut
diferents professionals clinics i el servei de farmécia. .
) ) v Reunions especifigues amb altres proveidors del territod com
v Clrcuit. de pacient Crénic complex ifo fragit Participacié de 'Hospital Germans Trias i ['Institut Catala d'Oncélogia.

- professionals d'Atencid Primara, Atencié Especialiizada 1 : :

Sociosanitaria per adequar els recurses néecessaris en el seguiment

de pacients cronics complexos i MACA. . ) Millora en la Qualitat, Eficiéncia i Coordinacié en Ia utfitzacié de [ECUrsos i

Sequretat del Pacient

v Aplicacié del Model d’'Hospitalitzacid a Domicili (MaD). Participacié en
el now medel de HaD Territorial. . v' Preparacid | realitzacié. de diferents processos d' audatunes i
: ' . ) acreditacié de diferents dispositius assistencials.
v -Reactivacié del Grup transversal d'atencid primaria, especialitzada i . : )
- datencié intermédia per a fa prevencid secundaria de les fraclures ’ v Incorporacié de milleres tecncldgiques en la gestio dé la informacié

osteopordtiques, assoiint I'objectiv de- CatSaiut respecte a E’mdlcadar assistencial; Integracio dinformacié  estructurada a HC3,
de tractaments en aquest procés ' desplegament de - Jés estacions de treball 'a les unitats
- ‘d'hospitalitzacié HMB i del curs climc electrdnic amb millora de la
v Creacid de la Unitat Funcional per Insuficiéncia cardiaca a BSA. - Seguretat del Pacient.
¥ Desenvolupament del projecte “Gestid del procés”. Gestionar els : v Consclidacié de la implementacié de I'Ordre clinica (OC) per
processos assistencials des d'una visié intemnivell, rmissatgeria 1S3 des d'ECAP, per millorar la comunicacié i tragabilitat
: : . - de les derivacions entre AP | AE. Seguiment de les incidéncies per
v ldentificacid del "“Mapa de Recursos Actius”. per. facilitar una gestié abordar accions de millora . Participacié.en el grup de treball generat
dels processos adequada als dispositius assistencials disponibles, ’ pel Departament de Salut a nivell de Catalunya, Model de relacié
dinfre def model d’Afencié Centrada en la Persona {ACP). ' entre IAftencié Primaria i Comunitaria, i FAténcié Especialifzada
E ' Hospitalaria Ambulatoria.
¥ Reorientacié dei projecte APTITUDE. Dirigit a prevenir la discapacitat :
i actuant de manera preco¢ amb eis ciutadans que presenten v Consclidacié de la implementacid del médul d'ECAP de Salut Mental
fragilitat, indicant activitats Vo intervencions multicomponent per i Addiccions en els centres de Yambit de salut mental de BSA

afavorir un envelliment saludable. .
¥" Continuitat en 1a linia de treball de Seguretat de Pacient amb grups
transversals d'actuacié.

Interaccié Territorial : : . *

Continuttat en ta participacid en les diferents taules territorials conjuplEme@Ats . Millora dels resultats, tant de visita 1 inciusid de realitzacié dela p
p diagndstica. Assoliment dels indicadors qualitatius demanats.

P AT Hn. U8 o

assistencial temitorial
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v Projecte orientat a la desburocratitzacio dels processos a VAP, Mantenim l'inerement d’hores d'oncoleg ICCO de manera progressiva i
incorporant, .entre alires accions, fa realitzacid dels processos de reactivacid dels comités de tumors mu[tidisciplinaris.
Incapacitat Temporal (IT) des de 'hospital en els pacients ingressats
o : ) T i ¥ Consolidar [a col-laboracié en matéria d" ana’:omla patologlca entre
¥ Nous rols professionals. Orientacié a un nou medel. Implementar el © HGTIP iBSA .
rol de les-professionals Técniques en Cures Auxiliars d'Infermeria
(TCAl) a les seves maximes competéncies i el dels Administratius :
Sanitaris. Portar a terme el Prmcnpl de Subszd:arletat : Accions especifiques realitzades en cada nivell assistencial

¥ Adequacié delements tecnoldgics en.fa comunicacid professional Descripeié de les accions per cada un dels quatre ambits assistencials
usuari a Matencit Primaria i Salut Mental. :

v Disseny i bosada en funcionament del-modet d'atencié no presencial Intervencions en 'Atencid Primarnia
(telematic). Desplegament a l'organitzacib. :
: v Augment de dotacions de professionals adscrits als diferents ABS,

. Desenvolupament de la consultoria no presencial (ICSF) com a eina
de contacte entre els diferents metges d'atencid primara i
especiaiistes per tal d'avaluar i optimitzar la necessitat de la visifa

amb el desplegament de professionals psicdlegs per accions de
benestar emocional, nutricionistes per Feducacié sanitaria i abordatge
nutricional i fisioterdpia { pilot a Marti Julid) per accions en el context

presencial del pacient. A assolir l2 millora en Paccessibilitat, el temps : comunitari
de resposta a l'usuari i la formacié continua dels professionals. ’ .

- . v Continuar desplegant accions dintre del projecte COMSALUT als
¥ Continuar desplegant la tecnologia [S3 entre Atencié Primaria i diferents equips d'atencio primaria (ABS). -
I'Afencit- Especialitzada com a missatgeria d'accié directs, )

Establiment dels circuits funcionals i els criteris per ambar a consens ¥ Seguiment del grup de trebail de practiques de valor, aplicant els

entre AP i AE. i . “indicadors Essencial® en IAtencré Primaria.
v Contmuar el desenvolupament | la implantacié progressiva de les : " ¥ Continuitat de diferents projectes d'atencié comunitaria, amb !a
wdeotmwdes enels dlferenu; ambits d'atencid. participacié de la ciutadania i incomporant noves intervencions

generades pels nous rols professionals incorporats.
v Consolidar Fatencié telefonica amb indicacit selectiva. :
’ v Desplegament del Projecte 12 mesos, 12 vacunes. Dirigit a potenciar-
v Continuar el desplegament de Quadres de Comandament per al i dopar a conéixer el calendar] vacunal per tal d'assolir [a mé)uma
control | seguiment dels processos assistencials. adherdncia.

v Desplegament de Tactivitat de la Unitat de Ferides Complexes de A v Disseny i implementacié del Pro;ecte BSAEdu, que 'té per ob;ecte
BSA per intervencicns multidmbit en el suport {consultoria) i es cures. ' establir ladherdncia a plans d'educacit sanitaria, ufifiizant Ia
. ‘innovacid, la tecnologia | el retorn qualitatiy de dades per paris de les
persones que participen.
Projectes col:laboratius en les xarxes territorials
j v Evolucié de la Gestid Infermera de la Demanda (GID) a on la
v Continuém amb lalianga en matéria d'angiologia i cirurgia vascutar. - infermera incorpora rols de practica avangada per participar de
Consolidacit de la col-laboracié | major integracid dels professional .. . manera moit més activa en la evolucié del model.
de 'Hosgital Germans Trias a BSA

+ S'han obert noves linies de col-laboracié de fa Xarxa ICO-Bad
per a la integracié de serveis assistencials oncoldgics a

RORE 1w, 60208
SLACELNA
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Desple§ament potenciant al maxim que el model aporta, la
Prescripcié Infermera per tal que aquesta sigui ef més autdnoma
possible.

Potenciacié de P'APP de Pediafria de .BSA. desenvolupant noves
funcionalitats pels usuaris.

Desenvolupament deI projecte d'atencié a la Cromcrtat apoderant als
professionats d'infermeria en el control del malalt cronic estable, aikf
com reactivant els objectius de qualitat assistencial dels equips

Participar en el Grup de - freball en el deserivoiupamenf dela
demanda per motius promogut per CatSatut en la seva definicié aix
comen Ia seva !mplementac;lé pitot.

Adequacuﬁ d'elements -tecnoldgics en la comunicacid. professmnal
usuari a Fatenci6 Primaria i Salut Mental,

Potenciacid de la resolucid a I'ambit de I'atenicié primaria, incorporant
un programa d’ecografia autdnoma i resolutiva pels propis melges de
familia, $'ha realitzat la formacié reglada de diferents professionals
de diferents CAPS i g’ha Incrementat la dotacié tecnoldgica amb ia
incorporacié d’un quart ecograf, que comporta un desplegament de
>50% d'aguesta técnica a Patencid primaria.

Continuar despiégant el rol autdnom de la infermera en el “Programa
del Nen S&". Noves meiodoiogtes daccessibilrtat al Programa, com
sén Ies visites grupals i d'altres.

Afencié en Salut Mental | Addiccions

~ Consolidacié en tots efs centres d'atencid primaria BSA el Programa

de treball col.laboratiu en salut mental a fatencié primaria de salut |
de TICS. S'han représ les sessions d'interconsuita presencial amb
Pequip de Primaria, psicologia clinica 1 psiqﬂ'!atﬁa.

Consolidacid dels Programes d'Atencié EspecnaEntzada als Trastorns
Mentals moderats- severs.

Potenciaciﬁ i noves activitats en Rehabiiitacié en Salut Mentat

trimestre del 2022 pel CatSaluL
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Consolidacié de Thospital de dia de Salut mental per adults (24
places). Aquest dispositiu es troba en ple rendlment L'any 2022 ha
realitzat un 20% més de Iactlvttat prevista.

Desplegament- de la Infermera Especialista en Salut-Mentaf en els
centres infanto-juvenii (CSMIJ) per treballar linies d'intervencio, amb
els nens i nenes i joves, crientades a programes especifics.

Intervencions en FAtencid Infermédia — Sociosanitaria

v Projecte 'humanitzacié de cures — Experigncia de Pacient. Projecie.

dirigit- a identificar accions organitzatives i de comportament dels
professionals per tal d'assclir un major nivell .de benestar de les
persones tractades, tenint en compie ld seva opinid i satisfaccié.
Creacid del Grup de Bones Practiques.

Projecte "Pacient Journay”. Reenginyeria de processos tenint com a -
indicador de resuitat I'experiéncia del pacient que ens permet
incorporar modificaciens en els processos -assistencials amb
l'orientacid de la millora continua.

'lmcl del Projecte de Rehabilitacié Funcional. Evolucié de com es

realitza la rehabilitacié en els processos claus dels paments
ingressats al centre el Carme -

Projecte Emotiva. Projecte dirigit a l'estimulacié neurosensorial que, a
banda de la’ metodologia, es fonamenta en disposar d'un espai i
estris adequats per portar-lo a ierme. Participat pel Rotary Club
Badalona,

Projecte Rose. Projecte d'innovacid en el mare de projectes europeus
que dona supori a 'equip assistencial athora d'identificar situacions
relacionada amb la seguretat del pacient i amb la vigilancia visual.
Actuaiment s'esta definint el sofware d'intervencié en funcid les
necessitats que validen els professionats.

Intervencions dirigides a recuperar la normaltat assistencial i assolir
'activitat, amb molts bon resultats aquest any 2022.

Intervencions en fAfencié Especialitzada

equips que hi participen.
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v Co'ntinuacié' del desenvolupament de l Infermeria de Practica
Avangada (IPA) -per fadilitar la millora qualifafiva dels processos
d'algunes especialitats.

v Reordenament d'activitat assistencial - en els -dispositius més
“adequats alheora de portarlza a ierrne Hospltal de dia, Clinica (iel
dolor, efc...

v Incorporacié de sistematiques de control de la gestid de lits § flux
d'activitat per poder valorar les necessitats de cada moment I millorar
: l'eﬁciéncia. .

v Desenvolupament del Projecte de l'administracié de catéters
ecoguiats per Infermeria. Millora l'autonomia professional i la
. prestaci6 del servel a 'usyari.

v Revisié | actualitzacié de procediments assistencials relacionats amb
el procés d’Acreditacio-de Hospital. ”

v Actualitzacié de f'algoritme del circuit a seguir pel PCGCR per millorar
i agilitzar I'atenci6 post entre atencid primaria | especialitzada

v Gestié de [a IT per a pacients ingressats a planta d'hospitalitzacio de
I'HMB.
v Evolucié del model d'atencié als malalts més inestables a la nostra
institucid (semicritics) dins del servei d'urgéncies cap a un model més
" especialitzat i uniforme, potenciant el treball muitidisplinar en equip
amb infermeria, amb major confinuitat assistencial, al pivotar en-un
equip.especific del servei d’'urgéncies amb atencio 7x24h.

Altres accions realitzades en Recerca | Doceéncia

v Celebracié de ia primera Jomada de Recerca de BSA el 10/11/2022
on es van presentar 23 projectes.

~ v Renovacié def Conveni de Col-laboracid amb 1GTP

v Constitucit del Grup impulsor de ja Recerca a l'émblt de Salut Mental
i Addiccions.

v Ini¢i de Factivitat de la Unitat Docent Multiprofessional .de Salut

Mental en col-laboracié amb FHGTIP amb l'arribada dels pnmezsfw

residents de psiquiatria, psicologia clinica | infermeres especialk
en salut mental. 3
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v Acreciiiaciélde la Unitat Docent Multiprofessional de Geriatria {de la
que formem part conjuntament amb ['Hospital Germans Trias I Pujol),
{ que incorporara residents 1R i MIR e 2024

v Increment de les placesde IIRde la Unitat Docent Professional
dInfermeria d'Atencié Familiar i Comunitaria de BSA que passaran
de 3 a 4 al 2024. . o

¥ Un total de 270 alumnes de graus, posigraus i cicles formatius
relacionats amb les disciplines i els professionals de BSA han dut a
terme l2s seves practiques a la nostra organitzacié.

Participaci6 i col-laboracid de I'ambit assistencial

Ambit de Gestié

Atenci6 al ciutada i experiéncia de pacient
Accions destinades a potenclar els serveis a la clutadania

Les accions principals ponades a terme han estat:

v Establiment def marc conceptual i metodoldgic que centri el model BSA
d'ExP.

v Creacid de i Politica de Part:cnpacso Ciutadana.

v Revisi i evolucit de la Unitat d'atencid a I'Usuari {UAU) que passa a ser
Bepartament d’Atencié a la Ciutadania (DAC), adaptant se al nou enfoc
Experiéncia de pacient.

o Revisid cartera de serveis.
o Revisid procediment d'opinions.
v Farmacié
o Sensibilitzacid sobre Experlénc:a de pacient a les direccions i als
" comandaments intermedis.
o ldentificar i promoure propostes formatives per incloure en el pia
de formacid per a tots el professionals.

v'Posada en valor iniclatives de ExP ja existent i impulsar nous prnjectes
S'han realitzat; entre d'alfres:

o Call center-prioritzacio pacients majors de 70 anys

o Estudi de {impacte de les accions de mqllora de tracte a ABS
Meongat-Tiana,

¢ Projecte de Patient Journey (viafge del pament) en ¢f ce
sociosanitari EI Carme.
Represa de ['activitat dels Conselis de Salut. .

v Actwamo de nou les enquestes PLAENSA i les accions de
relacicnades.
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¥ Reforg dels vincles amb el CatSalut en lambit d'Experigncia pacient.

v Participacid en la prova pilot del CatSalut sobre programacié per mofius

¥ Realitzacid d’activitat-de promocié de la figura d'administratiu comunitari
{participaci6 en taliers sobre vies d'accés de la cititadania)

v Desenvolupament de noves’ accions en el projecte de posada d'ordre
clinica de consultés externes que permetra millorar les derivacions
telematiques entre els diferénts nivells assistencials.

v'Posada en marxa del projecte de millora del modei de programacio
quirdrgica i de gestid de [a llista d'espera.

Unitat de Contractacio

Concursos adjuc.ﬂca!s durant 2022

o

i)

BSA 6/21 Subminisirament de gasos medicinals, alires gasos i servei de manteniment de-

les installacions de distribucid de gasos medicinals per a Badalona Servels Assislencials
§4, Adjudicat a Sociedad Espaficla de Carbures Metélicos, SA. (Subministrament de gas
heli; dasert).

‘BSA 7721 Rénting d'equipament _d'endoschpia,  compra material auxiliar i - serveis

addicionals d'endoscdpia digestiva per a Badalona Serveis Assistencials, SA:
Adjudicat = Fufifiim Europe GmbH Sucursal en Espafia, Antonio Matachana, SA, Boston
Scientific ibérica, SA., Erbe Espafia Scluciones Médicas, S1..

BSA 10121 Sarvel dimpressio, fax i digitalitzacid de fofs els centres gesticnals per
Badalona Senvels Assistencials ' SA; declarat desert.

BSA 1421 Servei de maenteniment dels apsrells elovadors de Bagslong Servels
Assistencials, SA; adjudicat a Qrona S. Coop.

BSA 1/22 Obra de ia raforma de Fedificl ubicat al Carrer Sant Anastssi, 42 de Badalona, per
a realitzacid d'activital assistencial SMIAD, | estructura administrativa; adjudicat a Oserma
1892 Obres i Serveis, SLU. ) .
BSA 2/22 Subministrament i instatfacié d'equips de climatizacié_per ledific! ubicat al
Carrer Sant Anastasi, 42 de Badalona, en modalitat d'arrendament sense opcié de compra;
adjudicat 2 HYAC, Clima Servicio y Controles Iberia, SL. -

BSA 4/22 Servei d'implantacid | manteniment del software Stockey Central: adjudicat a

Grifcls-Movaco, SA. Tramitat per procediment negociat sense publicitat per: rad
d'exclushvitat. .

BSA 5/22 Serveis de redaccit J'un Projecte de Pla Director per al conjunt de [Hospital

Municipal de Badalona, de! Projecte Basic | Execu!lg pear 2 [a Reforma del Bloc Quindrgic |

I'ampiiaeid. an dos_ nivelis de Pedifici annex, i serveis de Bireccié de les Obres per a Ia
Reforma del Bloe Quirdraic; adjudicat a Pinearq, SLP.

BSA 6/22 Subministrament, mitjancant rénting, d'egulpament informst]
portatils; adiudicat a Instrumentacién y Compenentes, SA.

implantacié de processps de millora en [ ci istencial . gu
inclou I'elaboracié del pla_de transicié d'activitat, el ple d'etu
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- quirirgic i el suport en el pla de trasllat per a 'Hospital Municipal de Bédalona; adjudicat a
Essentia Health Project, SL.. o C

{J BSA10/22 Erocés de seleccid per g la formaktzacid d'un conveni d’adscripeio de Badalona .
Serveis Assistencials, SA a yna mitua d'accidents de treball | malalties professionals de ia
Sequretat Social; declarat desert. Procediment exclds de la LCSP. .

En curs:

I BSA 7/22 Servei d'impressi6, fax i diataiitzacié de fots els centres gestionats per r Badalona
Serveis A55|stenc:|als SA; en fase de valoractb técnica,

T BSA 9/22 Subministrament de material fungible per a procediments [aparos igirurgla
cberta, amb rénting d'una torre per a cinurgia faparoscopica 2D gualﬂa 4K _amb

fluorescéncia per indocianina verda {(JCG) en cotor (8 lots); en termini de presentaclé
dofertes,

Prbrrogues 2022
BSA 2/18 Servei de manteniment dels equips de ventilacid | climatitzacls dels edlﬁcls
gegtionats per BSA; adjudicata Gestidn Integral de lnsta|sc|ones SL; primera prbrrcga de
4-7-22 3 30-6-23.

T BBA 8/18 estid del Servei de Rehabilitacid: adjudicat a friteb, S1: segona i Gitima
prirega, de 1-6-22 a 31-5-23.

7 BSA 3M8 Servei de manteniment dequips de microinfonnatica: adjudicat a Instrumentacien,
y Componentes, 5A; segona prorroga, de 1-8-22 & 31-7-23, :

BSA 4.’19 Servei de bugaderia: adjudicat a liunion Bugaderies de Catalunya SA; segona
proreoga, de 1-8-22 5 31-8-23.

{1

ESA 819 Servel de manteniment de l'equipament d'electromedicina i radiodiagndstic {4
Iotg): adjudicat a Althea Healthcare Espafia,SL, General Electric Healthcare Espafia, SA,
Fujifiim Europe GmbH Sucursal en Espafa i Siemens Healtheare, SLUY, segona prérrega,
de 12-3-22 a 11-3-23.

1 BSA 819 Mengid g la Llar ad]udlcat a Servisar Sefvicios Scciales, SL; pmera prénoga
de 1-12-22 a 30-11-23.

[t BSA 9/19 Servei integral de netela, gestid interna del rober i gestia interna dels residus per
2 BSA; adjudicat a Multiserveis Ndavant, SL; primera prdrroga, de 1-822 a 31-7-23.

] BSA 515 Servei dimpressié, fax i digitalitzacid als edificls de BSA; adjudicat a General
Machines Technology, SL; prdtroga per & mesos (des de 1-7-22 a 31 1222} ¢ fins.a nou

. adjudicatad de f'expedient BSAT7IZ2.
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Concursos Ajuntament
Expedient 75/0BR-30M17 Aluntament de Badalona: Subministrament denergia sféctrica |
aas, ad;udncat a Gas naturat Cemercizlizadora, SA; segona i ditima promoga, de 10-1-22 a
9-1-23.

T Expedient 58/0BR-23/17 Ajuntament de Badalona: Carburants, adjudicat a BP Oil Espaiia,
SAL); primerza prérroga, de 1-8-22 a 31.7-23.

Concursos CatSalut
T BSA CSCAICS 1/20 TRD/8 La% B Contractacié basada de iz prestaci de serveis sanitaris

de terapia respiratoris a domiclli en I'ambit geparafic de Catalunya, cerivat de PAcord marg
promogut pel CatSalut; adjudlcat a Estéve Teijin Healthcare, SL.

T Contractacit basada del subministrament d'un Tomégraf Axial Comgutentza‘t TAC Maxima
Elite 1 Reve Maxima, segons-expedient SCS-2022-365 TC {188) Plan lnveat, adjudicat a
Ganaral Electric Healthcare Espafia, SA per part del CatSalut per a THospital Municipal de
Badalona

Encirrecs a m:tjé propi atorgats per BSA

T Servei_de_Delegat de- Proteccid de Dadas; encarrec a mitjad propl a CSC Servels
instrumentals, SAL. Segona prbrroga da 15-6-22 a 14-6-23.

Servei: d'éoorngan:gment a la preparacié de la licitacid del rénting de Iegmg de clima de
ladifici de Salut ‘mental (St Anastasi, 42}, encirrec a mitjid propi a CSC “Servels
_instmmenta[s SAU de17-1-22a ‘!6—?-22

2]

ervei d'acompal ent a la preparacid de la licy del Pla Director de |'
Municipal de Badalona; encarrec & mitié propi a C8C Serveis Instrumentals, SAU, de 22-2-
22 a21-8-22.

cod

& Servej d'acompanyarnent en la preparacié de fa licitacid del projecte de desplegament del
procés quinirgic, pla de trasiat pla de transicls i pla d'equipament de 'HMB; encamec 2
mitja propi a CSC.Servels Instrumentals, SAU, de 22-6-22 a2 21-12-22.

T Servei d'assessorament en la_implementacia del” Model. d'humanitzacié_en Fatencid

gonirada en les parsones; encamrec a mltja propia CSC Servels Instrumertals, SAU, de 20-

10-22 a 19.4:23.

Serve d'agompanyament en la preparacit de les licitacions per a Yadquisicié de 5 equips
de la_subvencié PERT de l'any 2022, aixi com_la tramitacié del procediment jurldic i
administratiu 'de les mateixes; encAmec a mitja propi a CSC Serveis Instrumentals, SAU, de
28-10-22 3 27-6-23.

£

Contractes especifics derivats de sistemes dinamics d’adquisicié - nous |
prérrogues

Contractes especifics defivats del Sisterna dinamic d'adquisicié CSC F 1/19
exclusius; .

& CES CSCFAMS Inﬂixih_'lab' adjudicat a Kem Pharma,SL.

Pag. 103

Badalona Serveis Assistencials, SA
Plaga d Pau Casals, T )
03315 Badelonn

NIF -~ AS9551655

i cg'sm CSCF 4118 Filg.otinl"b: adjudicat a Galdpagos Biopharma Spain, SL.
Prérrogues de: .

0 CE 120 CSC F 1/19 Toxina botulinica: adjudicat inicialment a Allergan, SA i posteriorment
a Abbvie Spain, SLL; primera prorroga, de 14-3-22 a 14-3-23.

O .CE 1/21 CSC F 1/19 Remdesivir; adjudicat a Gilead Sclencies, SL; prlrnera prirmoga, del
27-4-22 al 27-4-23.

Contractes esgec[ﬁcs derivats del Sistema dinamic d'adguisicié CSC SDA M 1/20 Equips
de Proteccit Individual EPis:

O CE3/21 SDA M 1/20 Méscaretes adjudicat a 2 proveldors.

O GE 1/22 SDA M 1720 Guants; adjudicat a 2 provetdors.

Enginyeria i Manteniment
El pla d'inversions de 2022, es caracieritza per les seglents linies d’actuacia:

Adquisicié d'equipament médic assistencial (per obsolescéncia i
reposicid)

Les necessitats de 'exercici han estat marcades per lincrement en 'adquisicid
d’equips i aparells medics,

Nous projecteg Hospital Municipal
Els projectes més destacables han estat

» Dinfre del Projecte de modemitzacic de I'Mospital, s'ha procedit a
Telaboracié dels plecs i adjudicaci6 dels concurses de: ’ i
o Servei de Cansultoria per l'elfaboracio del Pla Director de Hospital
Murnicipal de Badalona, Projecte Basic i Executiu [ Direccid
d’'obres. -
o Servei de Consultoria de millora de procesos, pla de trasliat, i pla
d'equipament de 'HMB. Creacid d’una habitacié pilot a 'HMB com
a mode! d'equipacié futura.

Salut Mental i Addiccions

Mlcaco s)
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Pla de miltora de 'atencié primaria

Ccm_é continuitat a Iés actuacions del Pla-de Millora portades a terme durant
. els darrers anys, al 2022, dintre del conveni de col-laboracidé amb el Servei
Catala de.la Salut, s'han portat a terme actuacions dins el Pla de millora.

Pel Consuftori Local de Tiana s’ha realitzat Ia gestié de la compra d'equips
informatics i dei sisterna de gestié de cues.

S’han insfal-lat nous sisternes de climatitzacié a diferents CAPS:

« Renovacit d'equips de climatitzacié i canonades al CAF Morera-Pomar
« Renovacio d'equip de climatitzacié al CAP Apenins
-4 Reno\iacié d’equips de climatitzacié al CAP Montgat

Miilora i reforg d’espais, i d'instal-lacions técniques

S'han posat en mana les 2 maquines principals de climatitzacié de I'HMB,
també en el marc de millora d'instal-lacions per obsolescéncia, amb Yobjectiu
d'aconseguir una millora de 'eficiéncia energética.

Altres accions realitzades han estat;
« Revestiment de policarbonat 8 habitacions del CSSC i 8 de 'HMB
« Restauracid de les canonades de climatitzacié del HMB i el CSSC

- Respecte a ladequacié d'espais assistencials, s'ha adequat la saia per a la
instal-lacié- del nou TAC, s’ha renovat Faportacio d'aire exterior 1 reforg de la
refrigeracié de la sala.d'actes del HMB, Al CAP Apenins s’han generat nous
espais de despatx per alliverar l'ubicacit de Pequip ATDOM.

Dintre del concurs d'e manteniment d'ascensors, s'ha implementat una reforma ‘
de’'maniobra i portes a un dels dos muntacarregues del HMB., .

Implementacié de projectes d'equipament amb finangament europeu
PERT

Dintre del Prbgrama especific de supoftala renovacio tecnoldgica (PERT)
promogut pet Servei Catala de la Salut, Fany 2022 es va tramitar la peticic
concessid subvencions inversions renovacio equ:pament sanitati pelque faa
les iiz'nes

« Equipament de diagnostic per la imatge convencicnal ifo terapéutic.
= Fquipament especific de diagndstic perla nrnatge medicina nuclear
radioterapia.

o) DE CE-:N.S‘&\

<
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Les propostes presentades van ser acceptades en la seva totalitat: La recepci6
i posada en marxa dels equips es realitzara al- llarg del 2023,

Fla INVEAT

Caom a continuacié de I'aprovacié del projecte de rencvacié del TAC dintre del
Fla d'inversié en equips d'alta tecnologia (Pla INVEAT), al 2022 es va procedir
a licitar la compra i a realitzar de ies obres d'adequacité dels espais que va
permetre posar en funcionament el nou Tomdgraf Axial Computat.

Altres actuacicens

+ Posada en. funcionament del servei de terapia respiratdria a dum:mh per
HAD (pactent en domicilic)

» Tramitacié adhesio a la plataforma Barcelona Hospitals per subscriure’'ns
al contracte de subministrament d'energia (electricitat | gas), ja que el
concurs previ al qual estavem adscrits va caducar.

» Posada en marxa del equipament d’ endoscépies rentat d'equip, i bisturi
arfib médul d'argd.

Accions ambit professional

Innovacié
Pel que fa a projecteé dinnovacié, i dins de Tarea de la robdfica, sha’
col-laboraten el desenvolupament de dos projectes: -

« Robdtica en logistica: lobjectiu principal del projeste és implementar una
eina robotica que faci treballs de recolzament a la logistica d'un
lhospital. Les empreses que hl col- laboren s6n-Eurecat, Mopow, Orona,
Pal Robdfics i BSA

o DiH-Hero. (ROSE-C19R): projecte d'investigacié en robdtica amb
finangament de fons europeus, liderat per l'empresa Heemskerk
Innovative Technology (HIT). S'han realitzat funcions referents a la
seguretat del pacient, rehabilitacié fisica, estimulacié cognifiva i logistica
a la unitat de orfogeriatria del Centre Sociosanitari el Camme (setembre-
octubre 2022).

+ EduBSA: s’ha desenvn!upat una plataforma d'informacié de pat g /‘
prevalents per Ia formacié i avaluacid de les persones afecta3§>a 7
Fobjectiu de T'apoderament dels pacients per millorar el seg men \m

evolucid dels mateixos amb patologies cronigques.
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. Projecte Benestar — Intervencié amb ulleres de reafitat virtual per prevenir * ACt“a][tzac'é i aprovaci6 del Protocol de tragab:htat per a T'andu passm

la sindrome de Bumnout als professionals de Ja salut. projectes.

» Formacid a professionals mitfangant reafitat virtual: s'ha ;mplementat un +  Analisi DAFO per concretar ef Pla d'accions de millora.
sistema de realitat virtual per -exposar diferents cases .clinic reals en + Particlpacié en l'estudi muiticéntric Coordena-TiC, el promotor del qual .
ambient virtual, és el Cornsorci de Salut | Social de Catalunya.

« Utilitzacidé d’exoesquelets per part de! personal sanitan per la mobilitzacio « Sessions formatives per part de la Delegada Proteccié Dades al Comt‘té
de pacients. Aquest projecte ha estat guanyador del primer premi CSC - N . de Recerca i visites als 6 Centres d'Atencié Primmaria i al Centre
impulsa. Sociosanitari el Carme per atendre consultes dels i les professionals.

) . ’ + Participacié de persones representanis de BSA en els Comités
Docénciai Recerca d’lnvestigacid Ciinica de 'IDIAP {22 reunicns), 'Hospital Germans Trias |
Pujol (20 reunions), | a les & sessions de fa USRMN (Unitat de Suport E]
Al flarg del 2022 el Comité de Recerca, integrat per professmnals dels diversos la Recerca Metropolitana Nord).
ambits de Porganitzacié, ha valorat 48 projectes en les 22 reunions + Elaboracié de la Memdria Cientifica.
convocades. ) ) « Constitucié del Grup impulsor de la Recerca a fambit de Salut Mental 1
Addiccions.

Eis projectes per ambits han estat els seglients:  _Inici de 'activitat de la Unitat Docent Multiprofessional de Salut Mental

en col-taboracié amb 'HGTIP amb larribada dels primers residents de
psiquiatria, psicolegia clinica i infermeres especialistes en salut mental.

Ambit - 2021 2022 ) v Acreditacié de la Unitat Docent Multiprofessional de Geriatria (de la
Atencié Primaria & 15 ’ : ‘que formem part conjuntament amb FHospital Germans Trias i Pujol),
Atencio Hospitalaria g9 4 : i que incorporard residents IR | MIR ef 2024

: . . : ¥ Increment de les places de IR de la Unitat Docent Professional
Agencio Intermeédia 4 4 d'infermeria d'Atencié Familfar | Comunltana de BSAque passaran
Salut Mental i Addicions 0 2 : . ' de 3'a4al2024.

: - - v Un total de 270 alumnes de graus, postgraus i cicles formatius

Saiut Laboral 0 1 .  relaclonats amb les disciplines 1 els professionals de BSA han dut a
Abstract 10 22 . terme les seves practiques 2 & nostra orgamtzac:é
Total 29 48 : ; '

* Ambit de Recursos Humans

Tot i que I'exercici 2022, ha estat marcat, a nivell sectorial, per les negociacions
d'un nou Conveni Secterial (i Conveni que ha entrat en vigor a partir del dia 1
- : de gener de 2023}, durant Fesmentat exercici ha continuat sent d’aplicacié
« Reunions amb llnstitut de Recerca en Ciéncies de la Salut IGTP als/les professionais de Badalona Serveis Assistencials, SA {en endavant BSA,
Gemans Trias | Pitjol per a la redacci6.del nou conveni de col-laboracio. _ SA) el li Conveni Col-lectiu de Treball dels Hospitals d'Aguts, Centres d"Atencid
. Celebracis de 1a | Jornada de Recerca el 10 de novembre 2022, en la | Primaria, Centres Sociosanitaris 1 Centres de Salut Menta!, concertats amb el
quai es van presentar 23 projectes, per posar en valor els projectes Servei Catala de la Salut.
d'investigaci de E’orgamtzacné afavonr al conelxement i lintercanvi
d'experiéncies.
« Actualitzacié def PNT (Procediment Normalitzat de Treball) adaptant-lo a

Com a accions més destacades del 2022 s'indiguen les ségﬂents:_

Aspectes a destacar de [’exeréici 2022,

Reunions_periddiques amb els Representants dels Treballadors.- Es
celebrar un tofal de 22 reunions (5 a Pambit de Fatencié especialitza
ambit de atencié primaria; 5 a 'ambit de I'atencié sociosanitaria i 7
de Salut Mental | Addiccions).

I'arganitzacio. _
. Aprovacaé del Procedament per registrar a Ia his%ﬁria

d'entorn segur per & la custddia de-dades | documentaci6. f,j gwcm o
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Incremients retributius i abonaments _a BSA durant l'exercici 2022,

En Ia mateixa linia que Pexercici 2021, I'any 2022 es va procedir a fer efectiu a
{a major part dels professionals de BSA, la fotalitat de Fimport (100%)
corresponent a la Retribucié Variable per Objectius (DPO), que va estar
vinculada a ia participacié activa delsfles professionals a fer front a la COVID-
19. Aquest pagament es va fer efectiu a Ja ndmina del mes de marg de 2023
juntament amb la retribucié mensual.

De [a mateixa manera, durant 'any 2022 (ndmina del mes d'abril), es varen
procedir a efectuar, diferents pagament derivats de J'Acord parcial, formalitzat
en data O de marg de 2022 entre les diferents associacions empresarials { els
"sindicats en el marc de la Negociacio del [Il Conveni de ia Sanitat Concertada
del: SISCAT {Sistema Sanitari imlegral d'Utilitzacié Piblica de Catalunya).

Aquests pagaments addicionals varen consistir en:

a} L’1n_crehent satarial del 3.5% respecte a les taules salarials
vigents a 31/12/2021, amb data d'efectes 1 de gener de 2022,

Aquest increment, com a conseqéncia de FAcord pafcial de data”

9 de marg de 2022 ja esmentat, es va comengar a aplicar un 2%,
amb caracter retroactiu a gener de 2022, a ta ndmina del mes
d'abril de 2022. La resta, és a dir, un 1,5%, a la ndmina del mes
de desembre de 2022 un cop es va apro,vaf ¢l preacord de
conveni (Desembre de 2022). la retroactivat dels imports
corresponents a Tincrement dei 1 5% s'’han fet efectius durant el
primer trimestre del 'exercici 2023, '

b} Un pagament tnic i addlcnonal d'un mcremem retributiv equivalent
al 0,30% corresponent at any 2020, també abonat a la ndmina del
mes d'abril de 2022 com a consegiiéncia’ de les negoclacions
entre Sindicats 1 Patronals.

Convocatiria de places.

Durant l'exercici 2022, es va donar continuitat a la estabilitzacié de plantila. Es
varen efectuar un total de 92 convocatories.

Pia_d’lqualtat i accions realitzades; resultats obfinguts.-

diferents finies i actuacions de treball a realitzar,

Carrera professional i Desenvolupament professional,
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Premi de fidefitzacié i Jubilacions totals i parcials.

Apiicant ef Sistema d’incént_ivacié, i promocié professional establ'eft en el ll
conveni del SISCAT s'han avaluaf un total de 132 sollicituds, les quals en
aplicacid dels requisits determinats per Coaveni, han estat concedides un total
de: '

44 Nivells A,
14 Nivells B.
50 Nivells C.
13 Nivells D.

14 professionais han obtingut el premi de fidelitzacié per la seva permanéncia
de més de 25 anys a 'empresa.

Per tltim, durant Pexercici 2022 s'han jubilat un total de 26 professionals, dels

‘quals 13 han estat en Ia modalitat de jubilacid total i la resta (13) com a jubilats

parcials.

" Comissid de Proteccid i Sequretat als Professionals: actuacions realitzades.

Aquesta Comissid aborda'i gestiona les situacions potencialment agressives i el
circuit a seguir si es produeix un acte de violéncia de pacients-usuaris, familiars’
ifo acompanyants als professionals de BSA com a oonseqﬂénma de la feina
que desenvolupen en et seu lioc de freball o en acte de servel. Al mateix temps,
analitza i proposa mesures per donar suport sanitari, psicoldgic i legal als
professionals que es senten agredits o que han petit una agressi6.

Durant Yexercici 2022, han hagut un total de 74 casos registrats, distribults pels
seglients ambits: -

Atencid Especialitzata 7| 9 - 1.28%
Atencié Priméaria -3 32l 9.91%
Alencid Sociosanitaria | 266 24 9,02%
Salut Mental ; Addiccions 114 2. 7.89%
Total general 1420 74 . '28,08%

Els tipus d’agressié han esmt els segnents el que

facuitaﬁu a&sis!encial {FAC).
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Cal indicar que, $'ha detectat que 'any 2022 presenta un creixement important,
després de la pandémia, on l'activitat d'atencid presencial s’ha anat recuperant
progressivament. .

Pertal de fer front 2 I'anteror situacié, durant 'exercici 2022, s’han planificat les
seglents millores: - -

" Formaci6 en Contencié Flsica.
" Formacié en Resolucio de Conflictes.
* Reunions amb les farces de seguretat-de la ciutat.

* Implaitacio del boto anfip&nic i realitzacié de simulacres als centres.

Nou_desplegament del Prggrarhari BOLD. Sequiment Pressupostari i Informe
d'absentisme. :

Durant Fexercicl 2022, s'ha continuat amb el desplegament del programa de
gesti6 de calendaris (BOLT). En agquest sentit, s'ha iniciat el desplegament a
Fambit de I'atencid primaria i s'ha consolidat al Centre Sociosanitari Ei Came,
Farmacia i Treball Social.

De [a mateixa, manera, s’ha continuat amb la confeccié d’Informe mensuais de
seguiment pressupostari i absentisme.

Tecnologies de la informacié

Referent a 'area TIC, els principals projectes desenvolupats han estat:

« Ordre Clinica: implantacié d'un madel Gnic per poder demanar Jes provi
diagndstiques als pacients des de I'ambit d'especialitzada.
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« Radiologia: Evolucio funcional i tecnolégica del Servei de Diagnostic per la
imatge, amb Fobjectiu d'unificar circuits i millorar la publicacid de
resultats a HC3. y '

» Gestié 1T Generacid dels parts d'|ncapacitat. Temporal des de I'ambit de
Pespecialitzada, amb l'objectiv de minimitzar eis desplagament al
pacients i de descongestionar I'AP.

Pel que fa larea de sistemes d'informacié, s'ha realitzat la migracié de 14

quadres de comandament des de I'antericr eina al nou-sistema basat en Qlik, i
s’han desenvolupat nous quadres.

Aspectes qualitatius

Ambit economic

Al tancament d'aquest exercici 2022, i en la mateixa finia d'anys anteriors, no
es disposa de les dades de Factivitat assistencial definitives necesséries per a
calcutar de forma exacta i ajustada les xifres corresponents a la facturacid final,
ja gue aguestes encara es froben en fase de reassignacié i validacid per part
del CatSalut. -

Alhora, -la pandémia, des del punt de vista econdmic, ha modificat tant la
fipologia d’activitat con fa contractacié per part del CatSalut (tipologia d'activitat
contractada, creacié de nous.programes, medificacié de criteris de facturacio,
etc). L'any 2022 es varen regularitzar els ingressos del exercici 2020, Aquest

_fet ha comportat un increment del patrimoni net de 2 MME. Resta pendent de

regularitzar Fexerci 2021, tot i que no s'esperen diferencies significatives amb
els caleuls efectuats.

L'any 2022, es realitza ef cilcul d'ingresses amb les dades de I'activitat prevista
ila interpretacit de les memories de facturacio disponibles al tancament.

A Pexercici 2022, i fa-dins d’aquest ambit, cal destacar com a més significatius
els aspectes seglents: ]

+ L'assoliment d'un resultat econdmic positiu. 1.562.411,04€.
e Lieuger increment dels ingressos de midtues 1 particulars.

 Creixement dels ingressos, en relacié al 2021, dels concerts amb el
CatSalut motivat per: ) . ]

s L'increment de 'activitat no Covid ha permés superar la produida

per ka disminuclé de Factivitat COVID. L

« La millora def finangament de les linies de salut mental d’agd "ﬁ“

BT

a creacié d'un equip. de crisis infantojuvenil (CSMIE 28 lx

Fincrement de les places contractades de rehabilitacié i féta
de dos equips PS1.
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. Mantemment de programes especifics vanculats a la pandémia;
> Programa de ‘sobrecost (2.4 i el 4,6% en determinades
activitats)
Potenciacid  del. Programa  de Recupéracié d'Activitat
d'atencié hospitalaria i atencid primaria

RECO per pla de transformacid.
Punt Vacunal i finangament de les vacunes COVID a
{Atencid Primaria
« la recurréncia del Programa d'enfortiment i transformacié de
Patencid primaria | :incorporacid  figura de nutncnomstes
fisioterapeutes i higienistes dentals.
« Lllincrement de la facturacld de Medicacié Hospltaiéﬂa
de dispensacid.
e L'increment de les partides de perscmai (5:51%), degut:
¥ A laugment d'un 3,5% dels sous | salars deis
professionals que s'ha fet possible com-a consegliéncia de
la pujada de tarifes del CatSalut de lany 2021.
> LUincrement de la plantilla per a dur a terme les noves
accions contractades pel CatSalut-i per a cobiertures de
I'absentisme i reforgos.
> Dotacié DPO (3,71 MM €).
¥ Paga d’hores per forga major {periode estiu i nadal}.

» L'increment de [activitat, juntament amb lincrement del cost de les
‘mercaderies {IPC) i dels subministraments (llum i gas), ha provocat un
increment de les despeses:

« De material -sanitari i farmacs 4% (si descomptem lefecte ciel
material subministrat per I''CS a cost 0, l'any 2021)

s Dels treballs realitzats per altres empreses motivat pel notable
increment de 1a despesa del Servei d'Atencid Domiciliaria.

>
3 Canvi de centractacié del programa gestors CoviD i
>

+ Disminucié de.la despesa de proves diagnostiques degut ala

disminucio de I'activitat i preus testos covid.

+ S'ha mantingutla despesa en neteja.

o Malgrat els esforgos realitzats en la millora de reficiéncia
energética que BSA ha realitzat els darreres anys, I'encariment de
lelectricitat i el gas i Mincrement de les necessitats de punts |
connexions en telecomunicacions, ha provocat un creixement de
les despeses en subministraments de 0,584 MME el que suposa
un augment del 40% (58% de Pelectricitat).

Cal destacar també l'increment de ka partida d'inversions de l'any 2022

(1,124 MM€) i les dels darrers anys (1,87 MME r'any 2020 i 1,1 MME FPany
2021). :
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Ja a la vessant financera, la disminucié del termini de pagament:dels
proveidors, per tal d'assolir 'objectiu marcat per la llei 3/2004 de Huita contra la
morasitat, ha produtt que la via de finangament principal passi a ser 1a linia de
factoring juntament amb la polissa de credit.

RESULTATS ECONOMICS ANYS 2014.2022
BADALONA SERVEISASSISTENCIALS
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Tal i com es pot observar al grafic, el resultat d'explotacid denguany i e[
manfeniment del resultat financer, han generat un resultat positu.

Aixl matelx, la xifra del cash-flow reflecteix una xifra positiva de 2,345 MM £.

Na s'han efectuat adquisicions d’accions propies durant rexercici ni s’han
efectuat activitats de +D, llevat de les descrites en els apariats d’'lnnovacio i

Recerca.(Veure apartat “Informacié scbre accions propies” de la Memaoria).
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Els continguts de rEstat &'informacio No Flnancera corresponen a Pexercict 2022 1 forma part
de Pinforme de Gestié de Badalona Serveis Assistenclals per donar compmentala Llel131/2018 .
de 28 de desembre. Pér 2 Pelaboraci6 d’aquest Informe s’han tingut en compte, com-a-
estandards de reporting, una selecclé d'Indicadors establerts a la guia per-a {'elaboracié de
memdries de sostenibifitat de Global Reporting Initiative {GRI] Alhora s’hah.tingut en compte
el context i k2 regufaclé del sector, aixl com els temes més reltevants segons Fanilisl de
. materialitat realitzat al 20201 Fanalisi de riscos realitzat 1’2021,

Perfode objecte de! Informe: 01/91/12 a33/12/22-
Data de I'informe: 31!12/2022
Periodlcitat: Anual
GRI 2-3 Per.’ode objecte def informe, frequénma {punt de contacte (a0 ] E) '

ESTAT D'ENFORMACIO NO FINANCERA

GRI 2-1 Detalls Orgunitzacionals

GRI 2-2 Entitats inclosés a la presentacid d'informes. de sosteriibliitat

GRI 2-6 Activitats, cadena de valor [ oitres reldclons comercials (o, b.L, b. it cid)
QDS-16 Institucions sdiides

Baddlona Servels ‘Assistencials (BSA) és unma Socletat Andnima de. titularitat municipal
(Alurtament de-Badalona), due presta servels integrals de salut i socmi i atencié a la
dependénca 3 la peblacié del Barcelonés Nord 1 al Baix Maresme, per tal de promoure,
mantenir i restablir 1z salit Endiwdual i comuniténa i afavorir el benestar de les persones,

17adrega fiscal de fa socletat 4§ Plaga Pau Casals 1 de Badalona

BSA desenvolupa la:seva activitat en 16 centres § compta amb més d’un miler de professionals
per atendre una pablacid de 430.000 habitants, formant part de Ja xarxa assistencial publica de
Catalunya. .

€D Horltal Mﬂn[dp-! de Hadalona -3 c:m:ultﬂrl Lm Ttana

. Contre Suciasaniar! € Chtme

'omtnd'nmmléprlmam MartH Jully " ‘Centra da Salut Man/

oﬂmuadmmdor’rlmhﬂangra-kmul 1] Cealrede Salul'Mentn! &

£ Cimtre diitencl$ Primiois Nova Lidrnda . O Conire de dia Bdtulk 5 AOAL fim, l:up:\B ) ]

€ Centrn Frimarls Apeni Sgath @ Contre ds Salit Mantstinfantil | juvml ] :Jg Qi

@ Centre dAtencld Primirls Mérora-Pomar £ Centro de'Salut Mental nfantil ]wenl- rgy la Fa ] /'

& Cenitra dATonES| Pr[m.\ru: Montgat @ chitreDalta X 1)‘{';\ . &_@‘ &
o ina &
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Déna servei als diferents nivells assistenclals, &s a-dlr, a I'aténcié primaria, Phospitaliria, &2
sociosanitaria i la salut mental i addlcclons. Tarnbé Satén Ia salut sexual | reproductiva | ka salut
laboral.

La nostra histdria es rerhunta al 1932, any de la posada en marxa de {'Hospital Municipal de

‘Badalona. Després de diverses détades de funcionament, la Institucls es consolida a finals dets

70 amb el suport de les administracions I inicia la seva evolticid cap ai que és avul una
organitzaclé sanitaria integral.

A Badalona Serveis Assistencials es manté ferm el compromis munictpal pera brindar una oferta
de qualitat en matérla de salut i atencld ala dependéncla. .

- _/ Badalona és una-ciutat de mar ubicada a 10 quildmétres de

- Barcelona: Una de les fites principals d'aquesta poblacid, |a
guarta de Catalunya en nombre d'habitants, és convertir-se
en model de referéncla en matéria desalut,

Els contres | Sormmls
46 BSA farmen port
e I3 xarks assisiencist

piblko de Catounyn.

Orientada cap a-aqﬁ,est oblectiu, la seva xarxa sanitaria:

» Cobreix totes les necessitats de salut de la clutadania mitjancant Foferta de servels
piklies d'atencld prinidia, especialitzada, soclosanitiria, sa!ut mental l de forma
. transversal, Patencid domiciliaria,
o Inclou quatre clars expanents de gran quahtat' PHaspltal Germans Trias iPulol, FHosplxal
Municlpal de Badalena, 'institut Catala d'Oncologla i Finstitut Guttmann.
o ‘Proporciona formacié cantinuada als professionals.
o impuisa la- Investigacné principalment en les 3rees d'oncologia, VIH | neurorehabilltacié.

Badalona Servels Ass]stencials amb una visid integral de Patencié sanitaria, sorgeix en aguesta
ciutat de salut per oferir un servei eficient 1 proper: per respondre a les necessitats de les
persones

Xifra de niégad, patrimoni net i actius

Xifra de negool $7,401 MME) 94,219 MME

Patrimont nat 21,049 MME 20388 MME

Actlus 41,900 pME] 40,613 M€
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ACTIVITAT:

Atenclé Primtaria

CraTAL T Toerz 613613 Bbaias,  bzedet | 8%

(ALTES . -
HQSPI' TALY T?.AC.‘O

/IRGENCES )
‘HOSPITAL DE GIK (SESSICNS)

Atencld Sotidﬁnltarla

Vi TES EXTERNES
{"ssssmns HOSPITAL DE DiA

Atendié Salit-Méntal | Addlecions

: ISITES TOYALS _ 500521 55.9’82! 131.303 11 75 '
U Lany 2021 a5 cenvi de sistemn lufamﬂc & ECAF, pol que 83 dade3 dals oxoreiis anteriors 1 20 360 compansbles !

Atencld a la Salut Sexual T Reproductiva
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Servel d’Atendé Integral a Domiclll {SAID):

7 EAD educaliy

Unitat de Favaluacit de la dependénciz [ |a discapacitat: -

"vm.omclﬁmscamcrmmx—:vo) R L A 24 15n '{ia‘ilj'.- 37 O5%

GRI 2-9 Estructura de governanga | composiclé
GRI 2-1t Designocld | seleccid def e drgan de govern .
GRI 2-11 President del mdxim drgan
GRI 2-15 Conflictes d'interés (o)
©ODS5-16 Institucions solldes

:

Els drgans de govern de Yorganitzacid son: -

e Junta General: format per V'alcalde com a President de la Junta General [ el consell
plenari de PAjuntament de Badalona. A fes sesslons de la Junta General, podran
assistir ambveu pard sense vot, els membres no regidors del congéll d ‘administraclé,
la gerém:ta Es reunird-obligatdriament i amb caracter d*ordlnéna un com Fany. Les
seves funclons s6n censurar la gestié social, aprovar en él séu cas els comptes,
inventarl | balari¢ de Vexercicl anterlor 1 resoldre sobre aplicacio dels reésuitats,
nomenar els membres del cofisell d’administracié, mcdlﬂcaclé dels estatuts socials,
entre d’altres.

e Consell Administracid: ntegrat perl’alcaide(?resident}[ 8 membres de 'Ajuntament
de Badalona dels diferents grups municipals (un terg han de ‘ser regldors def

entre d‘a!tres, elaborar el seu pla anual d’actuaclé, eis comptes anuals 1
gestid, el pressupost i altres aspectes gue es conslderin’ adients. A
d'administracit es convida, amb.vel, els membres dels comitis d'empy
un representant de I'dssociacié de veins | veines de Badalona. Els
consell d'administracid que s6n regidors-de I'Ajuntament-de Badalonals
per periodes no superiors 2 1a durada del mandat del conslstori | els &
condiclé de regidors s&h designats per un perfode de 4 anys. Tots els
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Consell han de signar una carta de. manlfestaclons, on expliciten que no Ineotren en
mcompatlbllitats legals de cap mena pera Vexerdici-del crrec, espedalment les
establertes per art. 213 de la Llei de Socletats de Capltal def text refés apravat per
RDL1/2010 de 2 da [ulil, al acceptar ef cirrec. :

- @+ Consell Directlu: format per Ia geréncia i les 7 direccions de Norganitzacio. Es reuneix
amb perlodicitat setmarnal | s'elaboren actes de {es sesslons.

Jints General
consell Adiminlstraclé : 5
Cansell Directlu . : _ ' 4

:[Personas fllquesa31/12/2022

En I'2mbit de Responsabilitat Soclal I'organitzacio compta amb diversos grups de treball:

« (Commité Responsablhtat Social: Integrat per persones trebaliadores de 'organitzacid
-} gue lidera [a directora economicofinancera per delegaci6 de Gergncla. Al 2022 el
Comitd es va reunir el 6 de malg del 2022 de.manera presencialion ‘ine per tractar
actuacions relaclonades amb la prioritat estratdgica Responsabilitat Soctal 1
comprom(s amb Yentorn i alhora definir actuacions per al 2022, El Comitd va
mantenlr una reunié onllned presendlal el dla 14 d’octubre de 2021a fl d‘explicar les:
principals actuacions dutes a térme al 20211 p]ante}ar noves accions. .

* Comissié Medi Ambient: integrada per persones tréballadores dels diversos centres
de Yorganltzacls, | que lidera la directora economicofinancera per delegacld de
Geréncia. Al 2022 [a Comissid es va reunir &l 6 de malg 2022 en format presenclal I
on fine per -exposar les principals actuacions ‘de la Prlioritat Estratégica
Responsabilitat Soclal | compromls amb I’em.'orn I definlr actuaclons per al 2022.
I‘any 2021 es va reunir online | presencial ef dia 30 de setembre de 2021 per 3
explicar les principals actuacions dutes'a terme al 2021, detectar necessltats i
plantejar noves accions,- :

» Comissi$ Conciliaclé: integrada per representants de les persones trebaliadores, el
director de Recursos Humans, el director d'Infermerla, I"srea de Responsabllitat
Soclal | altras persones que poden assistir a les reunions en funcid fels temes a
tractar. 1a Comisslé Concllia registra | avalua [es acclons de condiliacio de la vida
iaboral, personalifamitiarafide detectar aspectesdemillors, Al 2022 5’han reglstrat
les accions da conciliacié de Pany 2021 1 s'ha treballat de manera interna .en
Vefaboracié de la politica de concillacié enuna enquesta d'avaluaclé per a persones
treballadofes | corandaments que ¢s preveu dur a terme-al flarg del 2023, a fi de

condlxar la séva valoracid sobre les accions de concillacio | detectar aspectes de

millora.
En la relacié amb les persones treballadores 'organitzacic compta amb 4 Comités d’'E
que mantenen reunlons perlddiques amb ka Hireccid de Persones. Hiassisteixen altres
de I'equip directiit en fundlé dels temes a tractar,
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GRI 2-12 Funcié del méxim drgan de govern en lo supervisié de lo gestis dimpoctes
ONS-16 Institucions solides

Badalona- Serveis Assistencials és una organitzacié compromesa amb la gestid ética |
responsable en els aspectes ambientals, socials i econdmics [ en la relacid amb els seus grups

dinterés,

Les prioritats estratégigues de E’organltzacm, que s’elabora tenint en compte la participacié dels

grups d'interds, integra en les seves linies | objectius actuacions rélacionades amb la-

fesponsabilitat soclal, en I'atenclé a lés persones, el respecte dels drets laborals, els drets
humans, |a cura det medi amblént, les relations amb Ia comunitat i les allances estratdgigues.

Al llarg del 2022 s’han donat continuitat a actuacions relacionades a afrontar els efectes de
{a pandémia Covid en els grups d'Interds, mantenint una atencid dual Covid [ no Covid,.amb
espais segurs | amb F'adaptacié que ha comportat aquesta situacld per a+ relac[onar—ne de
manera diferent amb les persones usudries | les persohes trebaliadares, alhora es potencia
el retorn cada cop amb més forga de Pactivitat habltual, tenint en compte el gran tarannd
comunitar | fnnovador de 'organitzacié.

L'any 2021, es reahtzé un diagndstic estratégic, fruit de I'analls] intern | extern esva definlr un
analisi DAFO de I'organitzacld 1 es va reformular la rad de ser de BSA (Misslé Visié | valors).
Fruit del diagndstic estratégic, IandlisiDAFO fa reformulacié de la Missié, Visié ivalots esvaren

definlr 4 prioritats estratéglques de millora continua, amb un sistema davaluacis” v amb la

participacié Interna | externa,
Al 2022 s'han desenvolupat actuacions arran de dlagnbstic estratégic dut aterme at 2021

Les priorltats estratégiques han estat plantejades pel Comité de Direccid | aprevades pel Consel!
d'Admiriistracid. ) o

GRI 2:23 Compromisos i polltiques
GFH 224 tncorporac!d dels compromisos I poiftiques
ODS5-15 Institucions sdlides

Polftigues
£r Pambit de Respensabilitat Social BSA Blsposa de les polltiques segiients:

Responsabilitat Social, Medi Amblem:, Drets Humans, Antlcorrupclé alxl com procediment
intern d‘homo!agacié de proveidors i el Pla de gestid Intracentres de residus san]tarls

Abd mateix la Comissié Concliia ha eiaborat la Politica de. Conciliacié per 2 13 V]
personal | familiar, Alhora s'ha eleborat fa Polfticz de desconnexdd dightal.
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L'organitzacid disposa d'altres po’!!th{.!es-l procediments:

e Codide conducta per als drgans de. govern

» Codi d'Etica efaborat pel Comite d'Etica Assistencial .

» Contractaclé: Protocot de Compres | Procedimerit-de funcionament de cormnpras {del
de thalg 2022} '

+ Direccié de Persones: politica de Seleccid | Formacld, Pla d'igualat d’oportunitats entre
dones i homes en Fentorn laboral, Protocol per a la prevencid contra 1'dssetjament
sexual | 'per rad de sexe, Politica.dé Concilfaclé de lavida kaboral, famillar | pérsonal.

e . Seguretat i Salut en el Treball: Politica i protocol de prevencid de riscos faborals,
\dentificaclé | avaluacié de riscos pslcosocials, Planificacléd de Factivitat preventiva,
Reglament Intern dél Comité de Seguretat i Salut. ' :

» Aténcié a a Ciutadanis: - Instruccté per 2 la recollida i gestié de les opinlons de les
persones usudrlesl Instrucclé de Partidipaci6 de |2 Ciutadania.

= Procediment Notmalitzat de Treball pet als projectes de recerca

Pel due fa als sistemes de gestid, el Departaﬁlent de Salut du a terme de manera peribdica
Pacraditaéld dels-centres através del model d'Indicadors EFQM. Alxl mateix el Departament de
Salut valora la gestld de I'organitzaci6 a través de Pacompliment dels ndicadors-anuals del Pla
de-Salut. '

Per part de Varea d’Englnyeria es du a terme l'gu&itoria d’eficiénela energética dels edificls
gestionats, ' -

A la Direccié Economicofinancera es du a terme Pauditoria dels comptes anuals 1 Finforme de
gestié | d’Informacié no financera que & presenta al Corisell d’Administracié per-a la seva
formulacid. ’

Des de la vessant legal i contractisal, es realitza anualment Fauditoria externa de legalitat, on
Zanalizen dspectes 46 contractacié, de rectirsos hurhans | econdmies. ™ 7 '

Es disposa d’un Codi &tic assistenclali un Codide conducta dels brgans de_ govern.

Lorganitzacié aplica _el Conveni collectiu de treball dels Hospltals d’aguts, centres d'atencid
Primatla, centres sociosanitarls i centres de safut mental concertats amb el Servel Catala de la-
Salut. ) ’

En refacid als indicadors clau per a2 Iinforme; s'ha tingut-en compte la Lei 11/2018, de 28 de
desembre d'Informacié no financera, per incloure aspectes sotials; econdmics1amblen gl
indicadors GRI2021, efs 10 Prinélpis Rectors | els ODS (Objectius de Dssenvo 2Yner:
Sostenible} de Naclons Unides, Finforme d’analis] de riscos Compillance § la sessléd defgeffexnrpizy
riseos ASG {Ambientals, Soclals [ Bon Govern}. : . 2,

Badajona Servels Assistencials est2 adherida des del 2006 als 10 Principis Rectorsiffe
Unides | des el 2016 correlaciona les seves activitats amb els Objectius de Desenviyu
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Sostenible [ODS] de les Nacions Unides. En aguest sentit elabora des del 2007 I'Informe Anuaf
de Progrés de Nacions Unides que corrélaciona les activitats amb els ODS que ! sén d'aplicacid
i algun dels indicadors GRI {Global Reporting inftiative).

En data 29 de desembre de 2022 es va publicar I'Informe anual de progrés 2021 a la pagina web
d‘Unglobal Compact de Nacions Unides. Aquest Informe consta també a fa pagina web de-8SA.
El document recull fes principals accions dutesa terme amb els grup d’interés com les persenes
treballadores, les persones usuaries, la comunitat, les empreses proveidores | el mediambient.
Les actuacions es correlaclonen amb els 10 Prinicipis Rectors | els 0DS-de Naclons Unldes.

. 10#rincipias
flcorreacion
17 0DS

Missld, Visid | Valors
S ) .
P8 T Somuna crganitzecib piiblica roferent en ls prostacid
Qoé" Mlsslo innawadara md:?n:agfabdasghtisacﬂzqwmhamb
o o Pasperfinciadala ciuadarie, i profesiondls’ Pantom.
R N . . : Ofeﬁrmodulsd'auné&bmgf&icunh:aumlu , rsoms
P - pe
: -‘@,- ok sau-entarn, compastink la promocia i bn cura el pripia
i VES!O salit, apostant giorJa praximitot { Ja innovacis.
A :  Profssanalat dvcoHlincia
il . ¥ DAantacis & les persones
M Vslors gt
= Participacs ’
+Aliancos i treball anxarxa
* TrefrsparEncia i respansabubiat piblica
& Semtordbilitat- -
- Blvriaima vk N v
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L'any 2031 el Comité de Direccld va definir 4 Prioritats estratéglquis de Parganitzactd.

Durant any 2022 s'han Iniciat les diferents accioris sefpre tenint presents els principis
transversals d’Accesslblhtat Qualitat, Innovacld | Sostenibifitat. Anualirient s'avalua Vestat de

situacié de cada acr.ié pravista.

GRI3-1 Procés de determinacic dels temes materigls
GRI3-2 Llistat de Temes Materlals
ODS-16 Institucions sdlides

Kany 2020 es va realitzar una analisi de materlalitat.-Aquest estudi va permetre identificar els
temes més rellevants enI"¥mbit econdmit, social i embiental per part dels Grups d'Interds.

" Els Grup d’!nterés de Badalona Servels Assistericials 6n:
Professianals

Chents

Comunitat

Provetdors

Med] Amblent

‘0 0 0O 0

Durant el procés es van realitzar 3 reunions focals | enquestes online on hivan participar:
Entitats del tekxlt assoclatiu;- 10, Tecnics municipals: 3 , Partners estratdgles: 2 , Comite de
direceid: 7, Comandaments: 10, Professionais: 103

Per dur a terme ['analisies va comptar amb el suport d’una assessorla externa especlalitzada
en responsabilitat soclal. Pér a selecclonar els temes rellevants es varen tenir en compte
indicadors laborals, mediambientals, de 1a societat, bon govern; qualitat del servet | dréts
humans de la Liel 11/2018 d'informacié no financara, iridicadors estindars GRI els ODS.
5’efabora una matriu.de materlalitat per tal d'identificar els aspectes materials més importants
tant pera Vérganltzaclé com per als grups d'interés.

N

L3
%

7‘!\0” SN
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De ['andlisl dé materlalitat es desprén que els temes més rellevants per als diferents grups
d’interés son: la qualitat del Servel [-efs temes socials Erelatius 2l personal.

Resultats de fes polftiques

Prioritats estratégigues de BSA
Al llarg del 2021 esva dur a terme el diagndstic estratdglc 2 través d'una jormada de refiexid per
part del:.Comité de Dirgccid en qué es va fer und andlist DAFO per detectar-les Debilitats, les
Amenaces, les Fortaleses i les Oportunifats de 'organitzaclé davant I'escenari. generat per Iz

pandémia de la Covid. Aixl matelx es varen tenir en compte els resultats de Panalisi de -
materialitat amb els Grups d'Interés elaborada af darrer trimistre ded 2020.

OPSs Prioritarls

" proMatm Priokitat mijonn

l- 1'r|bdl dlnntl mh’lmﬁnlmnﬂlnlc

IMUIIHII lanovasis | hﬁ'ﬂll&m:hn’u

Arran de Panlist DAFG &l Comit2 de Direccls va revisar | redeflrir 12 Misslé, ka Visié i els Valors
de 'organitzacid, concretant 4 prioritats estratdgiques:

s Experléncia del Pacient

* Ahordatge Integral al pacient complex

= -Desénvoluparhent | benestar professional

+ Responsabilitat socizl | compromis amb 'entomn

Es va presentar &l result_ai ‘de 'anailsl DAFQ 1 les 4 Efniés estrazégl&ues de manera.interna, al
personal, | de manera externa per fomentar la participactd i recollir les aportaclons de les
persones gque van participar en els diversos grups de treball.
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2022 s’ha presentat, publicat | realitzat difusié del document-de Prior‘rta;s estratdgiques de BSA
als Grups d’lnterés,

GRI 3-3 Gestié dels temes materiols
QDS-16 institucions sdlides

impacte de rlscns 1 oportunitats principals.

Arran de les entrevistes mantingudes amb diversos comandaments de I'organtizacié a finals del
2021, durant el 2022 es va dur a terme I"andlisl de riscos penals-per Implementar un programa
de. prevencid del delicte corporatlu {Compliance]. L'andlisl sha encarregat al Servei de
Compliance del Consorci de Salut| Social de Cataluriya. .

Amk IMriforime de resultats presentat €} 2022 sobre possibles riscos penals potencials o reals,
es dura 2 terme al lfarg del 2023 noves sessjons formatives amb els comandaments per tal
d’avaluar |a documentacdd del sérvel (protoccls, procedimerits), detectar aspectes de rnillora
alxl com. necessitats formatives especifigiles. Alhora, es donara continuitat per tal de millorar
fes-acdions encaminades 2 evitar possibles rlscos penals potentials amb entrevistes durant ef
piimer trlmestre del 2023  a les dfeas: Direccié de Persones, Direccid Economicofinancera,
Blreccié d'Innovacié i TiC, Pireccié Assistenclal, Direccid de Gestld; Farmicia, Dlagndstic per la
Imatge, Contractacié, Prevencié de Rlscos Laborals, Medicina del Treball, Logistica,
Comunicacié, Atencid a la-Ciutadania; Unitat Docent, Recercai Responsabilitat Social.

D'altra banda, el 2021 el Comité de Diregcld va aprovar dur a termé.una sessid de reflexié
interna en matariz de riscos AGS (amblental, sacial, homn govérn) per donar compliment 3 un
dels requisits de la Llei 11/2018; sobre Informaclé na financera, a fi de deétectar riscos pot pITCTa
alés drées de: Récursos ‘Humans, Medi Amblent, Prevencls, Sglut | Seguretat de les Fe
Trebailadores, Contractacid 1Atenclé a FUsuari.

A la reunid de reflexié amb els responsables de lés arees !ndicad'es Fempresa cq
presentar fes principals conclusions recollides-a través del qilestionarl | el benchms
un llistat de riscos potencials per-a Forganitzacié en matérla ASG per a cada ambi
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11/2018 requerelx, a fi didentlficar ta prioritat a curt, mitja { llarg termini i la manera de
gestionar els rlscos. L'elna utilitzada per a la sessié ha estat Risk Horlzon.

. Al 2022 s'ha tingut en.comgte [a classificaclé de riscos elaborada al 2021 avaluats en 5 tipus;

Critics, Alts, Significatlus, Mitjans i Balxos. No es detetta cap risé critic. Es valoren $ riscos com
a Alfs, 1 com a gigritficativ, 2 com a mitjans i3 com a balxos

Per a la classificactd del risc amb Impacte a curt, tnitfa [ flarg terminl, cal tenlr en compte que
algunes accion's podrien comportar un risc als grups d'interds; per exemple la gestit de residus
en & medl arblent, la-cura de Ia salut | la seguretat de les persones, No obistarit aixd, no s'ha
considerat un Fisc a-cust termini atés que Porganitzacié aplica les iesures ] es actuaclons que

561 necessiries de manera conitinuada per tat que-aquest risc no esdevingul imminent.
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iricn en lex . .
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En relacié als resultats de Pavaluacis de riscos es conslderen rellevants els aspectes
seglents: i

L e ¥
g = - —I

Ambientals o
* gestié de Energia, ts d’energlaverda, eficiéncia enhergatica de Jes instaldacions.
s sfectes delcanvi climatic en la salut de les persohes

L]

Governanca
« actuacions davant de situaclons d'emergancla
«. [imitacid de recursos econdmics
s gestid dtica i transparéncia

o Laborals

» . manca de professionals assistencials en el sector
. salutiseguretat de les persorestreballadores
* Soclals

o eficléneia dels servels: lfistes d’espera, accessibilitat, circults
e privacitat : .

Seguiment dels objectius dels sistemes de gestié - -
Amb Fanilisl de materialltat, els riscos Identificats, la redifinicié de [a misslé visic T valo
DAFOQ, s’han detg_rrhinat aecions de lés Prioritats estratégiques:pera desenvoiupar durp
Fexercicl 2022, )

- ’ ROA iz, SU2
QeRGELO . )
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P'r"in-ci_'p-;;&'ahsversais:- Accessibilitat - Qualitar - fnnovacié Sostenibilitat

. . .

GRI 2-13 Delegacit de la responsckilitat d¢ gestid dels impactes
'\0DS-16 Instituclons sofides

A cada Prioritat estratégica hi ha un grup assessor, format per persones freba[ladores de
Porganitzacié expertes amb les quals s'han definit els diferents objectius estratégles | lesaccions
a realitzar. Exemple.de laprioritat estratdglica Responsabilitat soclal i comprom(s amb. Yentorn:
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PROVEIDORS )
GRI 26 Activitats, codena de valor | oftres refacions:comerciois (b.1i)
ODS$ 12 Produccld | consum sostenlbles
Principl Rectar 1 Drets Humans

* Polftica o protocol de Compres -

Badalona Serveis Assistencials, SA en la seva condicld de Poder Adiudicador No Administracld
Plklica {PANAP), esta sublecta; des del mes de marg de 2018, &l qué disposa la Llel 9/2017, de

8de novembre, de Contractes delSector Piblic {LCSP), per fa que es transposen a Fordefament
Juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu'i del Co nseH 2014/23/UE 2014/24/UE
de 26 de febrer de 2014. o

En aquést sentit, BSA-aplica en els'seus procediments de compra els principls generals de la
contractatié_piblica (att 1 de fa LCSP). transpardncla, lgualtat { no discriminacld, lHure
competéncla, proporcionalitat, integritat, confldericlalitat, eficlent utllitzacié dels recursos
plblics, | fa Incorporacié de criterfs soclals, mediamblentals [ d’Innovacid.

En agquest marc, acompanyant als requerlmeénts légals establerts, BSA s'ha dotat dels seglients

'procedlments Interns de compra:

Procediment de funcionament del Comite de Compres, de data 2-5-22.

= Procediment de Compres: decislé de compra {1 annexes), de data. 20-1r14 actualment en
procés de revislé.

= Model d'Informe justlﬁcatlu de contractacld menor.

D'altra banda, BSA se sotmet anualment a una Aud:mna externa.de {egalitat, que inclou els
apartats de: Contractacié. administrativa, Encomanes de gestid, Personal, Economia [ eficacia,
Establlitat Pressupostaria, Ingressos, Execucié del pressupost i MitJa propi de T'Ajuntament de

Badalona, Agquesta auditoria és redfitzada en Vexerclcl 2022 per Faura-Casas Auditors

Consultors, 51, com a adjudicatarls del concurs plbilc BSA 5/20 Servei d'zuditeria econdmica i
de fegalitat dels comptes anuals de Badalona Serveis Assistencials, SA.

Subcontractaclé | proveidors. Poﬁtlca de compres en questlons soclals, Igualtat de génere i
ambientals

En el model tipus de Plec de Clusules Administratives Particulars que BSA ha implemefitat en
les seves ]idiaclons, en adaptaclé 2 la nova el 9/2017, de 8 dé novembre, de Contractes del
Sector Phiblic (LCSP), | que ha estat supervisat pel Servel Agregat de Contractacio/
Adminlstratives (SACAC) del Consordi- de Salut | Soclal de. Catalunya, en qualitat d'as
Juridics, es contemplen; entre d'altres, les segilents ciéus{xles:
= CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

®  OBLIGACIONS | RESPONSABILITAT DEL CONTRACTISTA

= CLAUSULES DE CARACTER SOCIAL
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Es transcriven. 2 continuacié les esmentades clausules en les quals es recullen els principals
requeriments que s'apliquen, tant a Vadjudicatari com al potencla! subcontractista, skescau, en
matéria de drets socials, Igualtat de génere [ med| amblent.

CONDIGIONS ESPECIALS IVEXECUTIO

Leg conﬁ!c.lons espaciels en mlackd a}nb Faxecucld, d'obligat compliment per part de 'ampresa o emprases
confraclistas, sén les que s'establoixen on of quadra de caracteristiques esgecmques | en tot cas les qus
es dascriven’ a:conliniacio: : . '

« “Complimant dé Jes obligacions lfaborals o de saquratat Soclal vers ef parsanal giie prasta sarvels én
sxecucls dol present contracte. Es prevausn les seglanis faltes:
Legs: ) _ .

A} incompliment dobligecions de calra docurmental o formal vars of parsone! que presta &l servel objecte del

contracte. .
B) ‘No faciilacis dinformiacit-a Aadalonn Servals Assistenclals, SA; quan aquesta sigui mquenda per part
* de FOmgan de Conlractedlé, en refacié af compliment de los obligacions laborals, salarfals o de Segurslat
Sociel vers ef personal que prasia &i sarvel objecte def contracts. .

C) No pagement del salari als trebaliadors éomesponent 8 un perfode inferfor a 2 mesas -no necassarfament
consectitivs-, . .
D} No pagament & la Segurelat Socie! per un perfode inferior& 2 Mesos -No necessdriament consaculius.
'E} Nocompliment de'os condiclens faborals { safarials apiicables af persenal subrogat en virlut di Ja claustita
- tronta-setens.. C . X ’

Mot grays:
F) No pagemen! dal salan dois traballadors corresponent & un periode fgual ¢ superior & 2 mesos -no
. necessanament consecullus- .. -
G) No pagament a la Segurstat Soclel per un perfods lgual o supsriar 8 2 meses -no necessarament
" conseculiig.. : : .

Perla comissis d'aguestss falles, I'Orgen de Contractacié pedrd eplicaries penslitats seghents:
- Feites ieus: imposicio d'ina perialitet coresponent af 3% da lmport dadjudicaclé {IVA no.incids).
- Feltes graus: imposicié dura perralitat corrasponant af 5% de fimport d'adiudicaddd (IVA no inclds).
- Pelies molt greus: Imposicld duna penlitat corresponsnt af 10% de Nmport dadiudicecié (VA no Incids)
o resalucit def contracle (e elecclo de fans contractant). i

Finelment; -&s condiclé sspeclel d'exscucié Fobiigacié del contracliste de soletre’s & s normativa nacional
46 fa- tinté Europea en matdria de profeceld de. dades, de conformitat amb Pestablart al Refal Decrat-Liel
14/2018; da 31 d'octubre, pel que s'adoplen mésures urgents per raons do soguretal pablica. en matéra
Jadministratid elightal, bontractacts def sactor public | telscomunicacions, | la respectaran én tots f cadasoun
dels seus termas. . ’

En el quadre de caracteristiques espaciligues, s‘lqa_ﬁ!mcara guines-de les condicions aspecials d’axqcucfd
tenean ef cardcler d'obligacions contrectuals essencisls. Alxl Fincompliment dima obligacié contractual
essenclal comportard 1a rasoliicié contractuel.

OBLIGACIONS I RESPONSABHITAT DEL CONTRACTISTA

L'sinpresa contractisla 6s.responsabls de fa qualitat técnica deles pr ions § subrminish fit§
aixf com també de les conseqiéncles que ea dedusixin per a Fens contractent o psr 8 larcsres |
fos cmissions, efrors, métedes inadaquets o conclusions Incarectes 6n {execucié de! contraciy
contractl cacuta of to af sau risc | ventura | esté obligada & lademniizar als danys i pf
o3 cousin a forcares persones com 8 conseqliancia-de fes operacions quie requeraixi l'sxecuclo dabi
excapla en ol cos que éls danys siguin ocasionals com & conseqdéncia immedieta [ direcla d'
T'ans contractant.
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Igualment seran obligacions da l'empresa conlractista:
&8} L'empresa contrachista esté obligada al gompliment da les disposiclons- Vvigerts an_maldre lsboral de
Spouretat Social | da sequrtet | seluten s treball. Tamhé esid obligada & compilr ies disposicions vigenis en

matéria.dintegracid soelal de persones amb discapacitat; fiseal i mediamblentels.

L'incompliment d'aguastes obligacions, 1 espebiafﬁient_ Fimpagaman! dals safars o de fes quolss de Seguretst
Socie! dels treballadors que éxsctiten el sarvel objecte def contracie, comportard la fmposleld de fes sanciong
1 penalitats previstes an el prasent plec-Vo, sl s'escau, la:resofucic def contracte.

Lincompliment daquestes obiigacions. d'ordre social | leborol 0 12 Infraccit de les disposicions de salut en el
triball-no comportan cap mena de responsabiital per a Badalona Servels Assistencials, SA. En cas gue
Badalona Serveis Assistenciels, SA fos condamnada per ‘sentdicha Judiclal ferma com 8 responsable solidara
o subsididria d'aquestes obligacions del contractists, la-societet raperciitiia aquests guantia af contractists,
podent compunser limport cofresponent a 18 condemna per responsebilltat subsididria o solidane amb els

impoits a abonar af conlractista com a consequéricla da ta prestacié del sarvel obfecte de! contracts.

b} L'empresa contrectista S'abliga & aplicor, en éxecutar les prestacions proples. dél servel, les mesures
destinades & prmou ital antre homes [ dones. .

©) L'empresa contractista ha d'smprar el calafd en Jes saves relacions amb ."Animlnlsrrécid da la Generalitat
derivadss da Fexecucls de Fobjects d'aquast contracts.

A'fx,f rmatei, Pemprasa Conlractisle |, s escay, fos empreses subconiractistes han d'emprar, aimonys, of cotald
en efs rAlofs, las publicacions, els.avisos | an Ia resta de-comunicacions do cardcter general que a8 derivinds -
Jaxecucld da les prestacions objecte del contracts, .

En particular, I'smprasa confractists ha d'utilizar, slmenys, ia lengua calalfana 6 Fatiguetatge, l'embefalgs, fa
docufnantecis técrice, ofs manusls dinstruceld I en la descripels daltres caracteristiques singulars defs béns
| productes, d'acord smb ef qué es delermina sn el Plec de Frescrpclons Técniques. Per tenl, confuntamant
amb el Wurament dels béns obfacte d'aguest contracte, emprasa conlractista ha de fiurar efs manusls
correspanents, alxl com tofa fa dociimentacid tecnice necessdia per a qus funclont; almenys en. llengua
catefans. .

En tof cas, Femprasa conlractista | st escey, [ss empreses subconlractistes; queden subjectes n Fexscucio
det contracts a les obfigacions derivades de fa Ll 1/1998, da 7 de gener; da polltiea lingbistiea J de lss
disposicions que la desenvolupen. Ef I'ambit territorial e la Vall d'Aren, les empreses conlrachistes |, sl escay,
fes smproses subcontractistes han d'emprar Faranés d'ecord amb la Liet 352010, o't d'octubre, e l'occltd,
aranés & 'Aren; § amb fa normativa propla déf Canselh Generau d'Aren que Ja desenvolupl.

o) L'smpresa contractisla s'obliga. &l complimant de Jes ¢ bilgacions en- matdria de proteccls da dbdes de
carcler persanal establortes a la cldusula quarénta-sisena dsi prasent PCAP.

o} L'empress contractista esta obligada en l'execucit del centracta al compiimerit da les obligacions splicables
an fi i -sncial que éstablaien éf dret do la Unié Europes, ef drat naclonal, eis
convenis col-ectius o les disposicions da dfet ntemational medismblental, social [faboral qua vinculin a I'Estel,
Ten particular les que éstebloix F'ennex V da fa LCSP.

1):L"ampresa coniraclista, llevat que hi agl pacta en conira, o5td obfigada-a far-se carec de fey despesss del
Hiurament 1 8l frensoort def béns obfacta del subministrament, si s'escan, alfloc convingut.

ol .do

g En of ces de contractes d'ermendamiant, Fampresé contractista & lobligacis d'assurir él:panien
Fobjecte del contracle durant e! seu terminl de v:fgéncla. ..

En ols contractes de s61véls gite comportin prestacions diréctes a favor de fa ciutadania, el conlragisid o I
subjecte a les obfigacions ds prestar el seivel amb fa continuilat convinguda | garantir als partfculprsel d;g“
ECHl gy

contraprastacls econdmice fixads; de tenlr cura dél bon ordre tel sarver; dindemnitzar efs daiys g
tercers com.a conseglléncia ds les oparaclons qus requerai el desenvolupament del ssrvel, llel
que sigtin prodults.per l'ens contractant; d'entragar, 8n &1 seu cas; les obres | las installacions \
ohligaf de conformitat amb l'esteblert af contracts en festat de conservacid ] funcionament adagualy
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CLAUSULES DE CARACTER SOCIAL

L'ampresa adjudicatana astard obligada a aplicar, en realiizer a prastac_i&, mesures destinades a premours la
igusitat d'oportunifals entre donss i homes en el mercat de trebed|, de conformitst amb el que prevey la Lis!
- orgdnica 3/2007, de 22 de marg, pera Ie igualtat éfectiva de dones Fhomss. .

- L'amprasa contrecliste esta obligade a.compfirfes disposicions vigents en matéria faboral, de Segurelat social,
da seguratat .salut en éf trebail I oinfagractd laboral, en perticular: .

»  Quan fes presiacions a dasenvolupar estiguln stibjectes & ordenange Jaboral o-conven. coltectiy, estd
_ obilgada & complirambilas disposiclons de fordenanga taboral f conveni lnboral comasponent.

= L'smprese gdoplard Jes mesures da segurstat | higlens an sf trohall qua siguin de partinent obligecis o
nacesséries an orore & la Més perfects pravencld dels Tiscos que puguin efsctar & ia vida, integritat { salut
dals trabaiiagors | trabaffadoras. Ha de complr, alxi meteix, fés obfigacions en malérla de prevencit de
riscos laborals establertes perla normelivavigent | també ha dacreditar sf compliment de fes obligaclins
segllents: ) ! :

a} Lavaluacis dé rscos | planificacio de Iactivilat preventiva corresponent a factivitat confractada.

b} L'a formacks | infornacid-en metéria preventiva 8 Jas parsones tishalladaras que -eimprard sn Fexecusio
def conlracta. . . :

o’ &l justiffcant de! fiurament d'equlps do proteccld Individus! gue, Sl escau, slguin-necassaris.

= L'amprase ha de comp.')r Yobligacld de contractar, s s'escat, ef 2 par cent de troballadors amb
distapacitat o adopler fes mesures allematives logalment pravistas.

=  Enelcasque f’émprssé adjudicstéria lingul mids trabafadors det qua s'indica alz arliclos 45 | 46 de fa Liaf -
Ornica. /2007 en ralacid amb la dispasicis transitoria segona del Relsl decret-liel &2018, &7 do marg,
heurd de'tenir sstablert &f pla d'igualtal doportunitats entre dones | homes. .

En ¢f cas gué es trac d'una emprosa amb un nombre ds treballadors Infarior al que sindica els erticles
45 46 de Ia Llsl Omganica 3/2007 en refacié amb la disposicld. transitdria segona del Refal decrel-Hel
6/2019; a1 do marg i, durant fexecucits del contracte, s'ampli fa piantils - superant aquest nombre de
trabsiiadors -, de conformitet aimb la Liel Organica 3/2007, que promou fa iqueltal entre fromes I dones,
hauirg dimgplantar si pia dguaitat refertt. . o :

= Sltempresa subcontracta part do Ja pres_féc!d, ha d'exlgir a fes empreses subcantractistes els justificants
da las obligacions-entarfors I Hiurar-fos & l'ens contractant.

L'emprosa contrectista ha dPedoplar mestires par prevenr, controtar | erradicar I'asseljament sexusl, aixi com
Yassetfament perra6 do sexe. : :

Als frebsifs efeciudls durant Féxeciicid dal contiacls, efs seren d'aplicactd 195 obligacions en matéria de
fiscaiital/ Jos obligacions en matéria de proleccié del medl ambient/ Ies disposicians vigents en matéria de
proteccid de focupact, condicions da treball | prevencit de riscas faborals. . .

U'simprasa adjiidlcataria haurd oacluar.de conformitat amb 4 nofmiative sobre provenctd da mscos faborals I,
ainb aquest sfecls, tindrd asteblerts els mitjans de coordinacid necessaris per & fa proteccié | pravencid de
riscos leborals 7 1a fnformecis sobre ofs mateixos als seus respectius trebaliado’s, d'acord amb.Fart. 24 de fa
Llof 31/19%5, do 8 de novembra, de Pravencié de Riscos Labérals FHa seva:normativa de desenvolupament.

Les noves conlraclaclhns de persona! que l'empresa o'smpreses edjudicatdries daquest confracle kagin de
far per exscutarfo hen d'efectuarse praforsntment entre persones, que es trohin en silvaclé fegal
conforme al que provou Paiticle 208 del Relal Decret Legislatiy 141694, de 20 de Juny, pel que S'aprov)
refds da 1 Ltel general de la Segurelat Soclal |, quen sigul posslble, entra col-fectius amb pariicudsal
dinserclé an of marcat labaral definlls en fa Lisl 27/2002, d6-20 de dasembre, sobre mesuras Jsg

regular los empreses d'insercid sociolaboral; o persones gue disposin del certificat de discapacil 5

L'smprese contractista i, sl escay, fe subccntractists, ha d'sstablir masures que afavoralxin ia co
vide porsonal Vo familfar da les personas trebaliadores adssrites 8 Fexacucld daguest contracte.
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L'empresa adjudicataria ha de garantir a fes persones treballadores adscrites a Fexecuchs d'aquest contracte
Papilcacld estricta de fes condleions laboruts que establald ef convenl fahora que els esulll d'aplicacid. ’

L'empresa o empreses adjudicataries d’alquesf contracte han d'crganitzar accions de formacis profassional en
&l lloc de traball que millorin Focupecid | Fedeptablifat de las persones, aixi com las seves capacitats Ha seva
quelificaclo. :

L'smpresa o emprases adjudicalaries estan obligadss, en les seves activilals len las posteriors transacclons,
af complimant def princip! d'gualtat o'oportunitat de les persones emb discapacital, evitent discriminaclons,
dirécles o Indirectes, per rab de discapachat.

Apxl matoix, on el gmdre de caracteristiques espacifigues s'ndiceran als aspactes concrals en matéria de”
cldusules socials | amblantals, -

Es potaccedira |a'ddcu_n§ehtaclé d les Heltacions publicades per Badalona Servéls Assistentlals,
SA a través de la Platafarma de Servels dé Contractacld Piblica de la Generalitat de Catalunya,
al perfll del (:ph_tractant de BSA: ;

contractaciopublica gencat.catfecofin pscp/AD

eyword=badalonaidCap=14543010&amblt=&

‘Novetats incorporades als contiirses piblics de BSA en matéria mediambiental durant 'any

2022: :

Burant Fany 2022 s*ha Incorporat 2| document de Memébrla Justificativa, que forma part de
Fexpedlent dels concursos piblics de B3A, un apartat especiflc relatls a les mesures
mediamblentals que contempla cada licitaci$, sl escau. El redactat estéindard d'aquest apartat
és el seglent: ‘

i4.- §’han tingut en compte els segllents aspectes mediamblentals:

Per o ambientalitzar el controcte sha tingut en compte: .

* Lo mesures de compra verda elaborades per o Comissid Eurdged.
* Alguna gula de compra verdude la Generolitat; indicar quina.

~ Altras: concretor:

GQuina tipolegla de criterls amblentals d’entre els segfents s'ion Incorporat:

* gfickéncila ehergética  estalvi de eansurn d'olgua, | recursos.

* Menys emissid de gosos arib efecte hivernocle, contaminents, particilés, pols, soroll o radiaclons.
* Llis d'energla | de matérials procedents de fonts renovables o reciclodes, .

* "ghséncle o lo baixa preséncia de substancles toxiques o perflfoses.

- * Lir generdcid assoclada de menys resldus.

* [e5 garantles d'extensi6 de la seva vida it factudlitzacid [ reporobititet),
* L g reutilitzacis, la reciclabllitat i ef reciclatge. . :

* 1 protuecié més eficient amb metodes ecofdgies | depticacld d'elnes de disseny de bolx im
ombiental o d'ecodisseny. .

* Quélsevol aitre que estigul impulsat per un progroma b polftica omblental: ndicar.

Les prfhcfpgfs mesures que contemplen els Plecs per o 'amblentaiitzocis def contracte sém

Joooxx
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Exemples d‘incarpomdé de criterls medlamblentals als Plecs dels coticursos piblics de BSA
durdntany 2022

BSA, 5!21 SB{VE!S DE REDACCHS D*UN PROJECTE DE PLA DIRECTOR PER AL CGI\LIUNT DE I”HOSPITAL MUNICIPAL DE
BADALONA, DEL PROUECTE BASICT EXECUTIU PER A LA REFORMA DEI.BI.OCQUIRURGIC H'AMPLIACIG EN DGS NIVELLS
-DE L’ED[FIC! ANNEN, | SERVEIS DE IIRECCIS DE LES OBRES PER A LA REFORMA DEL BLOC QUIRURGIC

_Es vaforz com a aiterl dadfudicacld que {lndogum criterfs mediamblentals en les. propostes constructives | ODS
* . [Objectius de Désenveluparnent Sestenlble) par a les fistures drees & modernltzar | en el conjunt de [ Hospiml

CRUERIS SUBJECTIUS O SUSCEFTIBLES QEJUDICI DE VALOR QSOB&E B) (40 punts)

Puntuac!ons Tamrs sobre “gr

Py I da fraba)
2- M’emdr!a Iécnfr:a i confextuamzacfd de 12 proposta

-3..-‘-Pru JElEpas] Fack taniF Factivitet
dlambisntal { d'C0OS a

Sagons el seghent detall;

=N , L
4:- Enfocamant deficldnela anergatica, mediamblental | ¢'0DS 5 Phora d'a‘g]lca[ 8] programa funcforial
{fins 2.8 punts); . . ’

Es valorerd el compramis que presentin sls fcitadors dins la seva oferts dincloure, en execuci6 dels serveis
cobjecte del contracts; criterls d'eficiancia energdtica, ‘aspectas mediambientzls en les propostes constructives
1 ODS (Objectius de Desenvolupament Sostenible) per a les fulures 3ress 3 modamitzar  en &l conjunt de
fHospltal. Es tindrd en compte que téxposicit dels compromisos que assumeixan an aquest punt comportin
una majorImplicacls en &l compliment dels criteris | chiectius Indicats.

BSA 7/22 SERVEI D'IMPRESSIO, FAX | DIGITAL!TZACiﬂALS CENTRES GESTIONATS PER BADALONA
SERVEIS ASStS‘I‘ENCIALS SA.

Les-principals mesures qus contemplen eis F'[acs per & fambientalitzacia dal.contracts sﬁn:
a) Requeilments de solvéncia tdcnlca especifica vinculats & 1 smanibll!ta!

b} Criteris de valoracis técnica vmmlats afestalvi energiticia Ia racienatitzaclé dél consum:
¥ Auditories: prepasta de sistema d'auditoria continu per sludar-a optimitzar, tant pel que fa als
dispositius com et volum d'impressls. Es valorara que 'esmentada auditorlz estigul alineads amb la
polltica de Responsabifitat Soclal Comorativa:de BSA amb el.seu Pla estratdgle, eri 14 énla.de medt
amblent, adre¢ada a oplimitzar el nombre dé dispositius Instal-labs 1'el riombre de cbples realizades.
¥ Despssa elécirica: Es valorard que el licltador propost equlps | consurilbles pér a la famllla 1 que
dlsposin d'una potancia eldctica en mode impressid Igual o Inferlor 2 T00 W, , .

¢) Requarimants 1écnles relatius a la politica d'implantacld | raspecte &l madi amblent, que & el
'apariat§ def Plec de Prescripclons. Técrdques. Incloént penalltals en cas. d‘lnmmpllmen 7

Pag. 135

Badolons Servels Asshlescials, SA
Dingn da Pon Cosala, | .

01511 Iadolaze

MIF-A55351653

Conslderacié en les rélacions amb els proveidors subcontractistes enla seva responsab!litat

social i ambiarrtal Slstemes de supervisid, auditorles | resultats.

En el marc de la politica Interna de Responsabii’tat Saocial Corporativa. de BSA, la Unhtat de

Contractaclé té encomanada I’execucié délprocediment Intern d'homologgclé 1 sepuiment dels
grcveldors amb criteris de |a RSC

En virtut d’aguest procediment, es demana a tots els proveidors que complelxen efs requisits
d'inclusid definits, que s'adhereixin als grincipis de: RSC gue BSA promou, aixf com als Deu
principls del Pacte Mundlal 1 als Objectius de Desenvoluparent Sostenible (ODS) de Macions
Unldes, mitjancant la signatura d'una declaraclé d’adhesié 1 la resposts d'una enguesta.
Aquesta adhesl6 s voluntiria per part del proveidor.

Els principks de RSC qﬁe promou BSA fan referdncia a aspectes de: treball Infantil, treballs-
obligats, salut | seguretat, Hibertat d‘assoclaclé, no dlscnminacaé practiques disciplindries;
hores de treball | retribucié, .

En cas de resposta aﬁrmaﬂva, el proveidor passard z ser considerat proveidor homologat per
BSA sota els criteris de ia RSC1 constara a tal efecte en el régistre de proveidors homologats
que manté actualitzat la Unitat de Contractaci6.

l’esmentat procediment contémpla també les actuacions a realitzar per a Favaluacld |
seguimerit, conforme es mantenen les condielons d’homolopgaclé del proveidor en el temps,
Incloent la gestié de les inclddncies d’homologacid, en cas que es detect] que un proveidor
homalogat ha realitzat actuaclons que vulneren els principls de RSC als quals shavia
compromés, arribant st peftocs a ka seva deshomologacié.

A efectés de supervislé, Pexecucld del present procediment és.objecte dauditorla Iiterna per
part del Responsable del Sistema de Gestié de Responsabihtat Social de BSA.

Abd mately, a les membres; anuais de Badaiona Serveis Assistencials, SA, Amblt Sockal; apartat

Proveidors, es fa constar anuatment el resultat de {'indicador de provefdars homologats, dafinit
en el procediment esmentat, el valor def ual ha estat en els da

GRi 2-15 Cop, _ﬂ:’ctes d'interés (B)
OD.S‘ 16 Instftuc.’ons sbiidas

Liulta contra la corrupcid | el subarn:

En el model tipus de Plec de Clusules Administratives Particulars que BSA ha im
les seves licltacions, en adaptacié a la nova Llel /2017, de 8 de novemtire, de C
Sector Public [LCSP);, 1 el qual ha estat supervisat pel Servei Agregat de Con
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Admiﬁlstraﬂves {SACAC) del Consord de Salut I Soclal de Catalunya,ren qualltat d*assessors
Jurfdics; s'inclou la seghent claysula: N

PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA ALS. QUALS ELS LICITADORS { ELS CONTRACTISTES
HAN D'ADEGUAR LA SEVA ACTIVITAT ]

1.- EI5 Hicitatlors Fels confractistes han dadoptar una conducla dficamsnt exemplar, abslenir-se deg fornéntar,
proposar © premotine qualsevol mena de Bractica coimipta | posar en conelxement déis rgans compslents
queisevol manifestacis oaquestes pricliques que, ol sau parar, sigul prasent o pugwi afectar ef procediment o
Ia refacid confractual, o o

2.- Amb .caricter general, ols fictadors { efs contractistes, en lexercicl de Ia-seva activitat; assumelxen les
obligecions segtlents:

‘coresponents a les prestacions contraciades.
. B Nomealizar accions que posin en risc linterds pablic. . B
) Denunclarles situatlons lmegufers qua es puguin presentar en els procassos da conlraclacid plblica.

8) Observar oS pn'ncfpfs,' las normias | ofs canons dtics propls de Jos activitals, els oficls Yo Ias ',u}p!essn'ons

3- En badfbufan’ &is fictadors 7 sis contraclistss . assumeixen fes cbligacions segdents, amb el cerdcter
dobligacions Lt clafs:

+  Comunlcarimmadiatament a 'Croan de Contractécls los possibles situaclons de coriflicte d'inferessos.
»  No soHiclter, directament ¢ indirectament, que un carec o emplsal piblic inflvelx! en fadjudicacic def
cantrmcte.
+ No oferir nf facilitar 8 carucs o emploats pobiics s personals o materals, rl per & aquells
malélxos ni per a parsonss vinculadss smb el sour.ahtorn femiliar 0 saclal:
o No realizar qualsevol. aitre’ accid que pugul vuinaiar els principls diguaitat dloportunitats | de filure
. concumansia,
»  No raalitzér acclons que pasin an risc finteras pablic. .
« -Respaciarofs principis de filurs mergat i do concurréncia compatitiva, | abstenir-se de resiitzar conductes
que tinguln per objecte o puguin produlr l'efecte dimpedi, resifingir ¢ falsefar fa compatdncia, com per
sxemple’ 6l5 comportamants collusaris o ds compeléncia fraudulenta fofsrias de rasguard, eliminacis
d'ofartes, assignacit de mercsts, rotacls d'ofértes, sic.). Akl mateix, denuncisr qualsevel acts o conducta
dirdgits a agquelles finalitals { releclonats amb la fiitacié o el contracty dals guals lingués coneixsment.
‘e No utliizer informacié confidencial, coneguda mitiangant ‘6l conlracta, per obtenir, dirsctamant o
Indirectemant, uh avarlatgs o bansflcl-econdmic en intsrés propl. ’ _
e Obsarver els principls, les noimes | els canons dlics propls de las activitals, els oficis ifo les profossions
comaspohents a los prastacions contraclades. .
& Cpllaborar amb 'Ongsh de Contractacié en les actuaclons que aquest realitzi per af saguiment ¥o
Tavaluacid def compliment dél contracte, particularment feciitant la informacid gue If sigud sol-lickada per
8 aquastas Mraftats. . .
s Denunclar slsactes dels quals tingul conaixement I que puguln camporsar una lnfracci6. de fes obligacions
coritingudes en equesta custla. . - ’

4~ Lincomplimeit de quelseval de fes obligacians contingudas & Fenterior spartat 3 per part dels licitadors
tefs contractistes serd causa d'exclusio do la licitaclé o rasolucld delcontracte, $ens paffudicl d'aquelies allres
possibles conseqadncias previstes a fn leglstacib vigent. - .

p’altra banda, durant Pany 2021 &5 va Implementar; formant part d
licitaclons piBliques de BSA, el document “Declara & delemenibres de la

en relaché amb la preventlé dels conflictes d'interessas”. On !s mere_
En cofnpliment de 'establert a Particls 64 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de §

del Sector Piblic, per la que es transpasen a Fordenament Jurfdlc espanyol les Dirg
Parlament Europeu | del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
membres de la Mesa assenvalats ut supra DECLAREN sotz la seva responsabilitat queXy;
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1. Mo es troben en cap situacié de conflicte d’Interessos en relacié amb F'expedlent esmentat
_ que pugul influlr en el desenvolupamént dé 13 licitacié ifo en ebresultat de [a mateixa,

2. Notener directe o indifectament cab interés financer, econdmic o personal que pugul tenir
aparenca-de comprometre -la seva Imparclalitat I Independéncia en ef context del
procediment de lcitacid. )

Alxi mately, els membres de la Mesa es comprometen a inhlbir-se de participar en decisions
que puguln influlr en et desenvolupament de Iz licitecié sl es froben en unasituacd de conflicte

" d'Interessos i @ posar-ho én conelxement de Fargan de contractacld amh‘;:aréqter Immediat.

GRI 204-1 Proporcié de despesa en proveidors focals
"ODS 8 Crelxement econdrmic

La llei de contractes del sector public no permet fer una discriminacié positiva o negativa de les -
ampreses proveidores nl per rad de |a seva dimensié fi ublcaclé. Tan solsen casos excepcionals
{ per causes justificades és possible limitar 1 distdncla dels: proveidors per garantlr e

~ subministrament en un termini determinat.

GRI 308-1 Nous proveldors admesos pel sisterna d’homofogacfd Intern amk criteris omblentals

A través de Perigquesta del sistema Intern d’homologaclé de provetdors s'inclouen aspectes -
sobre la cura de medi ambient. '
Alhora, s'ha incorporat al document de Meméria justificativa, que farma part de 'expadlent
dels concursos publics de BSA, un apartat especific refatiu 2 les mesures mediamblentals que
contempla cada licitacié, si escau i sempre que ha estat possible s’han inclds criteris amblentals
avaluables als plécs dels concursos, |

GRI 414-1 Nous prove?‘t_:fors admesos pel sisterny ' homologacié intern amb criterls socials

s'inclouen aspectes:

A través de Tenguesta del sistema Intern d’hamologacié de 'proveido'rs
t ] i i homes,

sobre els drets humans, drétslaborals, &' Gpo ts entl
Te & : d o =

peis proveition homoiegals { . 86,84%] .39.40%] _70,75%|

COMUNITAT ’ ) B
' GR| 2-28 Afilioclé o assaci

-2

Badalona Servels Assistenclals forma part del Consorcl de Salut | Soclal de €
Patronal CAPS (Consorcl Assoclacid Patronal Sanitaria).

i

o
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Alximatélx te’ esta‘Blerts contractes per a la prestacié de sewels'ar'nb el Departamént de Salut.

8$4 forma part del Cltister de Salut Mentai Catalunya — Ecosistema d'empreses, mstltucions i
altras agents; per promoure la salut mental dé lés persones

Es‘mantenen aliances estratéglques amb les diferents organrtzaclons sanitérles pdbliques del
tarritori.

Ef 22 de gener del 2021 es va formalitzarun noy acord de col-laboracld amb la Fundacld institut
Unlversitati per aia Recerca a 'AtenclS. Primaria de Salut fordi Gol i Gurina, vigent fins al 2024,
afl destablir un marc de col-laboracié per desenvolupar conjuntament o demanera cocrdinada
programes i-activitats encaminats a promoure 1a recerca clinfca en Pambit d’Atencié Primasla,
per: exempfe en salut comunitaria, envellimerit saludabie salut mental i addlclons, malalties
respiratbnes, entre d’altres. :

Alxf mateix aquest conveni permet la participacié de prefessionals de Badalona Serveis
Assistencials en ‘el Comite d'Eticz pera ja Investlgamé lenica ia Ea Unitat de Supdrt ada Recerca
Metropolitzna Nord.

Al Hlarg del 2022 s'han mantingut reunions amb la Direccié de i’ihs;‘.ltut de Recerca Germans
Trias i Pujol per actualitiar | renovar el convent amb Badalona Serveis Assistenclals adequant-lo
a noves ifnles &'investigacio i col faboracié entre ambdues instltucians

QUESTICINS AMEBIENTALS

ODSI3 Aceid peF al clima.

QDS 7 Energio no.contaminant
Principi Rector 7 Medi Ambient
Principl Rector 9 Tecnologia respecruosa amh el Medl Ambient

BSA drsposa d’una Politica de medi ambient elaberada per la Comissié de ‘Med] Amblent |
aprovada per Geréncia

La Comissid de Med] Ambient esta mtegrada per representants de Ies dwerses linjes d’activitat
iliderada per iz dlrectora economicofinaricera per delegacié de Geréncia, .

La Comissié de Me‘di Ambient es reuneix de manera perlddica per fer un seguiment dels
objectius definits en el Pla estratigic alxf com plantejar nous objectlu | actions de millora. ©

Es té en compte la gestié de resldus, les actuacions per a Poptimitzacis déls constims de em,
V'alguaigas, l’energla netd, lareduccié d'emisstong dé Co2 | gasos efecte hivérnacle.

- personal; cllents, comunitat, proveidors, madi amblent- _l’anéllm de materialita
transparéncla, el bon govern, Fanticorrupcis, els drets humans, Ja conciliaclé, 13
_Informes de sostenibilitat | els Objectius de Desénvolupament Sostentble,
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i. 2 sessions: Comit& de Responsabilitat Soclal | Comissié de Medi Amblent: 6 de. malg
2022 .

2.2 sessiqns a Comandaments d'Infermeria: 27 de setembre 2022 1 22 de novembre 2022
{la tercera sessié estd prevista per at 31 de gener 2023 per parlar sobre el protocol de
prevencié.contra I'assetjament sexual i per raé de sexé que impartird la técnlca de
“Prevencid de Riscos Laborals).

La Comissid de Medi ha u‘esenvolupat al 2022 actuac]ons derivades de la linta esh'atégica
Indicada:..

4.2.1. Continuar amb les mesures de respecte al medi ambignt:

- Avaluar | Implantar miilores d'eficiéncia energitica,

- Incrementar el nombre de punts de réciclatge i la consclenciacio interna, alxf com incorperar
la reutilitzacit de les calxes sobrants en clrcuits logistics.

Alhora s’han Iniciat el procés per dur a terme una encuesta a les persones treballadores | les:
persones usuaries per elaborar el Pla de mobilitat de Yorganitzaci6. L'enguesta estd prevista
dur-ia a terme ef primer tiimestre del 2023, Es comptara amb el suport.d’una empresa éxterna
pera I'analisi de 'enquesta que serd on lineper a les parsanes teeballadores, | en suport paper
FQOR per a les persories Lisuariés,

GR! LOO Contaminacld actistice § leminica
GRI 305-2 Emissions directes de GEH
ODS-7 - OD$-13

Principi-Rector 7 Medi Amibient

Cpntamlnég:lé

Emissions CoZ (f)
Emisslons-de GEH associades al consum da cnrnbust]bles fosslls . 488,081
Emlssionz de GEH assoclades a! consum eléctric. et o 168,64 ]

{{*) expresant en tones de CoZ equivalent

Mesures per prevenir, redulr o reparar la contaminacl$ per soroli

. Vehlcles 100% eléctrics pel desplagzment a domicili del personal sanitari. Rénting de 6 cotxes

La substitucié de la maquinaria de.climatitzacié-a I'atenci6 primaria i HMB, suposa una
disminucid del soroll ambiental,

Mesures per preventr, redulr ¢ repatar I3 contaminacis fuminica
S’han incrementat els sensors de presencia i el control horari de funclonament|

d'optimitzar el temps que es mantenen ¢ls lums encesos; 2l que periet mini
contaminacié luminica 1 el consum de Hum.
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* GRI-306-1 Generacld de residus | impactes sfgnificatius
005 13 Accions per of Clima, 005 12 Produceld | Consums Respensables
Prinlcipf Recter 7 Medl Amblent

Residus

L'organitzacld genera una série de resldus, princlpalment pels materials utmtza'rs per prestar
gls servels de Pactivitat com peden ser els productes comprats als proveldors (material sanitari,
material no senitari, material d'oficina) aix! com els propis-embalaiges que els proveadors
utihtzen ‘per portar aquest materials.

També es generen residiis derivats de activitat de l'organitzacid. Aquest residus poden ser
residus sanitaris, residiis doméstics; paper, carud, plastic, materials eléctrics. Tats aguests
residus paden donarlloca impactes significatius Eguarden relacid tant amb els-resldus generats
a partir de la propla actlvltat com amb’els res:dus generats: carrent amunt per la cadena de
valor.

D'acord amhb el Pla de gestié intracentres de residus sanltaris-de I'organitzacié, s'estableixen els
circuits per ala classiflcacié, 1a recollrda, Yemmagatzematge i el transport dels residus del Grup
| residus doméstics; Grup 11 residus ciinics inespecifics; Grup ill, residus contaminants, i Grup
IV inclou citostatics, residus qulmics, radioactius, medicaments 1 altres, que es generen arran_
de Pactivitat de Vorganitzacié. .

Per a la gestié de resldus sanitarls, arran de Yadjudicaclé per concurs des de I'any 2021, es duen
a terme per 'empresa TMA (Teenologia Medio Ambiente Grupo F. Sanchez, SL}. L'any 2021 es
van lncorporar 3'nous centres de Salut Mental 1 Addicions: Bétula, Creu Verda | Joan Obiols.

£ tractament dels resldus especlals det Grup Ht es real‘tza mitjangant 'esterilitzacié per
autotlau | posterior trituracté. Al mateix els residus especla[s del Grup IV, incineratié, com per
exemple substancies quimiques; residus citostitics es gestiona a través d'una emgpresa
Sutoritzada per la Hnta de Residus del Departament de Medl Amblent.

GRI 306- 2 Gesﬂd dimpactes significatius velacionots amb els residus
oDs 13 Accions per gl clima, ODS 12 Prodiiccil i.consums responsabfes
Priniclpt Rector 7 Medi Ambient

Actualment lés mesuras de circularitat que fa Fempresa en relaci¢ 2 la generacid de residus sdn
els t&mers I impressores reciclables.

sénles segﬁents*

Residus del Grup | (dorhéstlcs no reclclables) | Grup H[ sanltaris),.que gestlon
municipal de 'Ajuntament de Badalona.

Aesidus sanitaris def Grup 10 1 Grup 1V, adjudicats mitjangant concurs piblic.
adjudlcatarla responsable de |2 recollida | gestié d'aquest residus ¢s TMA.
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Residus reciclables: ¢arted 1 paper, reclclats per Yempresa Rodlila i Saica.

£l paper confidenclal es passa per una déstructora de paper al centre i es transforma en paper
normal {no confidenclal).

Els residus eléctrics; electrdnics i fluorescents, sén tractats per ACS Recycling Electranics de
Catalunya | les bateries, per Gestidn de tratamlento de Residuos Aparatos eléctricos y
electrénicos, Baterials; SLU. -

‘Pe l'oli de cuina se n’encarrega 'empresa adjudicataria Serhs Food Service | Recicleil.
Porganitzacld recoplla‘ les dadesi-les Introdueix en-un full de calcul per portarne el control.
- GRI 306-3 Residus generats

. ~ ODS 13 Actions per af Climar
Principi Rector 7 Medl Ambient

.Raaldun or compoaleld, on tonos mMTigue:
T . = "“ *@&a}m&m g
)

ST

i ] el 2622
enicur |GRY308-5 Forsinrs | GREGR- R
Guowrats fonand] modesioena | mdesinasa |1 ssssao s L TN

Cas pipst
[Equipa cldclrcs | elzclrvica

Residus towalz
Ee R

Heuger decrement déls resadus generats efi tones. -

GRI 306-4 Residus no destingts a 'effiminacid
- 0DS 13 Acclons per af Clima

Residus no destinats a eliminacid per operacit de valoritzacté, en tones métrigues (t}

Forade las Instaldadens L. Total
i . 2020 o 2022

F!esldusa‘!llases
Eg dduera:la utllltzadd .

edclatg

Les dades han estat facilitades per gestors aitoritzats extermns. |
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GRI'306-5 Residus destinats a Feliminacié
0D5 13 Accions per ai cfimo
Principi Rector 7 Medi Amblent

Resldis destinats a sliminacié per oparack d'sliminiacls, en tones mdtriques ()

" Forade lbs instal-laclons Tatal
Rgsldusperlllusus . piiral 022 2021 -

Les dades del 2022 han estat facilitades amb verificacld externa de gestors autoritzats.

GRi L01 Econemia circular
ops 12 Produccld | consums rgsponsabfﬁ
Prineipi Rector 7 Med! omblent

Dades 202212021 -
Els tonersilesi |mpressores de Porganitzacié sén una accit d’economia c:rcular

GRI LO2 Mafbataroment alimentari
0D5 12 Produccid | consums responsables |

Dades 202272021

Les acciens adoptades per a la lluita contra el malbaratament alimentarf s6n les segilents:
caleular correctament les necessitats per a la producdé; treballar amb productes "cinquena
gamma" Ja que es reduelx moit I'excedent en la produccid; realitzar una bona gestlé dels-estocs
def magatzem; aplicar el sistema FIFO per no deixar que es caduguin els zllments.

Per o fa compra de prodictes esté en compte que siguin de proximitat {proveidors locals); | de
temporada; es promouen els productes de menor embalatge Les potencien els articles-a gragst=>
Alxi mateix es du a terme formacié al personal. ’ :9
8 /rd
f@ |

ROAG #irm.. am\u
QERCELONA.
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s sostenlble de Récursos

Millores per a Peficiéncia energdtica | energles renovables [ Proteccld-dé la biadiversitat
{veors polr 41 d‘ea‘a mémuria)

“En refaclé a la Taxonomia l'orgénltzacié ha-tingut en compte, al 2022, actuacions per

contribulr & redulr gls efectes en el canviclimatle, vinculat amb I'0DS 13, Accions per al
tlima, lamb fa Uel 7/2021, de 20 de malg, de.canvi climatic | transidé energitica, com per
exemple: .

Les accions. relacionades amb Iz millora de I'eficiéndia energétlca de les instald lacions dels
edificis de Badalona Serveis Asslstenclals, a I‘any 2022, ha estat les segiients: .

» Contlnuar potenciant la substitucidé de part de Fenl!umenat fluorescent i halogen per
tecnologia LED als centres/edificis dé I'organitzacid. relacionat amb £ODS 7, Foptimitzacié
del consum provoca un descens de las emlssions de CO2.

» Mobilitat sustenible amb vehicles 100% efctrics pel desplac;ament del servei & domicili del
personz! sanitarl. Rénting de & cotxes per contribulr a PODS 11 ciutats saludables i
sostenibles

« Auditories energéﬂques petibdiques als edrﬁcis de BSA tenint'en compte 'ODS 13 Acclons
per alclima. . .

+ Substitucls de la-maquinaria de climatitzaclé a Iatenclé primaria (ABS12,ABS15 | ABSS) amb
recuperadars de calor, el que suposara una miflora de I'eficigncia energética Luna disminucié
de les emissions de CO2

* Substitucid de la maguinaria de yroducclé de fred {HMB, ABS12,ABS15) amb refrigerants NO
flugrats que minimitzant els danys ambientals | que suposard una millora de Veficidncia
energética | una disminucié-de les emissions de €02

Dades-de consums [ emissions energitiques | COL:

GRI 301-1 Materiols utlf'tzats per pes o volum
ODS 13 Acclons per-al ciima, ODS 7 Energla ne contaminant
Principi Rector 8 Tecnologia respectucsa amb el Medf Amblent

En Jules

[Coﬁsum gas Kwh -
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A GRI 303-5 Consum t:_f’ar'gua : . GRI 2-7 Persones Treballodores
0DS 13 Accions per ol clima, ODS 7 Energia no contaminant . d 0S-S5 lguaitat
+ ODS-8 Treball decent

Consur aigua (megalltres) - DADES DEL PERSONAL EMPLEAT
" Canvi climatic ) - ’ ) El nombre d’empleatﬁ-emp'leades; de Porganitzacid és el seglient:

GRI 365-1 Emissions gasos efecte hivernacle.
0DS 13 Actions perof clime, OPS 7 Energlo no contaminont

Dona 981241 7657 - S40,85)- 7632; . 40,39 4,29%.

. - " - p
i\n’l]“or_es_ en [eficiéncia energitica | energles renovables: e T sa028| 343 “jaisa| 238 54zl 2.a0%
. . {Tatal . 12815 100 133269 100 4881  3.96%]
Emissfons Co2 . 2
[ . w2 -

|Emissions d'e_GEH-assodadésial coneum de combustibies fossis |, .- . 498,081 403,69

[Efnissions de GEH asotiades 3 consun sioetic. i o064 | . 1.106,60 o
i{*) expresant en tones deCoZ equivalent ' | =
L N (%3
QUESTIONS SOCIALS | DE PERSONAL . ;
! * £=%) »n
pcupaclé fop s Dess - tara -

GRI 2-80 Convenls de negoclacic coldectiva
ODS:5 Igugitat de génere ODS-B Trebalt decent | creixement econbmic i
- Principi Rector 3 Lijbertat d'afilfaclé ’

Politica de.seleccié, contractadd -

11 ax s
- - N . N . . R 1ASTGEF Facodurt) lorrmdd il 250 L 1) 500 o 11858
Tot i que Fexercicl 2022, va estar marcat, per lés negotlacions d'un nou Convenl sectorial {1 : ) } Dot — 0 mm me s i MM wm @ 0B w0 i@ @@
Convenl que ha entrat en vigor a partlr del dia 1 de gener-de 2023), durant Yesmentat exérclcl e sl o a B e i ma M wmm e —
ha contlnuat sent d’aplicacié al personal de Badalona Servels Assistenclals, SA {en endavant ISP erpecalite sanintt wmoam s am we o wmaw 635 @
BSA, SA) el li Conveni Col “lectiu de Treball dels Hospitals d’Aguts, Centres d'Atendi6 Primaria, - Co - s coasl i y o zm  4m s® 9 5w e
Centres Sociasanitaris | Centres de Salut Mental, concértats amb el Servei Catala de la Salut. : ) o it dwet iy zw A ms AR ae o ex G &8 M e
. AS3U0P . "t oxz 1651 e 1 200 s
N " " P ass
. . FOIKELT Olrectin - : Lo 100 2 L =9
El 100% de les persones treballadores estan sota la cobertura del Il Convent sectortal St — e Eh A EE e E me TE e Em e
/";;? b oo
% £
Io & &
& Tt &
. (2 i &
VL ; : o
W & y V2 T
N ‘
/GO Q@,’rgﬁ i i +
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‘2021 AcH EMPLERTS ALTRES TREDALLADORS {202-8}

IRSTPTE ThAKS epecufibas ool b2 12 4 pX] FLE ) 300 627 300 s aner
APASTE 3 : 23 50 1,00 a1 330
- APAS-T Parsonsl poesas it enclal Mttt di grsu minth . 141, AT AT ot E 3 35 (02
LA AW Funchadmislisutive ETE) 2 2w 3T 52 0 40 BT s 74 82 AT
8FAS-30R Forid-aBdi [3ervoh deanuoy . Loo rIa e iar 1AL A4
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GRI LO3 Bretxa sofarial | remungracions mitfones,
' ODS 5 Igualtat de génere
Principf Rector 6 Eliminar Ia discrimin ocld

Per 2 la retribucié de les persones treballadores s'apliquen les tautes salarizls dei Convem
collectlu

Bretxa salarlal | remuneracions mitjanes -

Remuneracions mitjanes | la seva evolucié desagregades per sexe, edat; classificacld
professional o lgual valoracié ) .
- 2022
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Dona 17,68 ~ 73,13 18,02f 7131 -0,34] <1,89%: 2021
Home 6,5 26,88 6,9 27,69 0. 4F  -580%:
Total C 24,18 10¢ 24,92 160 -0,74|. -297%)"
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Se subcontracten servels que no sén l'activitst principal de BSA, donada lexpertesa, . .
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2021

Inéicar [a brotin satariol per estegoria 2021

1A5-1GS Facu plantlls .
1AS-TGSF Facultatius en farmecid 248
2A5-TGM Diplomats asistencials 178
285 TGME Biplomats en formsc -B24
IAS-FPAL Aux, Informerts, mox du thenks 4 550
BAS-FPTE Thenics e3pecialster senitarls 120
APAS-TES Personal para-Essistencel Huutet 53,71
SPAS-TGM Parsonsl para-pssistoncialiitulat 538
BPAS-ADM Funcié sdministrativa 548
GPAS-SER Funchh 'ofichs | servits Shversos 85,10
TAS-SUBP Parsonst nyststandlal] pata-assisie <133
FPAS-SUE Prrscnatansistancisl) para-sssises 830
BOIRECTE Disgctos: ’ 487
Gtrent

! . f M!'D.!RAYOY’R_Q - S 1817

Bretxa salarlal(Lieugera disminuci$ del % bretxa salarlal)

Dadufona Serveig Assivicneialy, SA
Plogn e Pag Sosnds. E

Q4911 Brdalons

RIF-A52551655
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- 20 18,17
2022 17,59
Lz dd mitjina del Hers 1 direct] } | ble, dlates, al als sstames de provisis
- |d'astalvi a liarg tarmind |.qualzevel altre percapdd desagregada parsaxe i .
| Remurieracld mitana Any 202 .
- Caroperle. Pones 1  Momes
_.Gerent Ap0szo7 o S
Tracthiy CiEREANS | E3TAN) -
- TOTAL 8312047 * B |
i \aria dels frers dbeetius, o ratélbeis vasiabile, dietes, als sistemes de provisid d'estelvd
atarg terminl k¢ p & desapregeda parsese .
. id mitians 2021
Categords . - . Doak-. - Hames
[ 207,496,687 ] oo
Directius 8540837 7] #1.0e5,17
- -TOTAL:
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GRI LD4 Pelitica de desconnexid loboral
ODS-8 Treball decent.

- Al 2022 s'ha aprovat la politica interna de desconnexi digitat elaborada al 2021 Estd previst

fer-ne difusié al 2023.

L’ objectiu de la polftica és regular 'horarl de la jornadalaborat pel que fa-a s del teléfon mobil, -
correu _electrbni'c corporatiu, teletréball, reunlons online o presencials, la interaccld amb les
xarxes soclals corporatives, els periodes de descans en finalitzar la Joriada faboral, en festiu |
&0 vacances. o .

Cal tenir en compte les caracteristiques especifiques de I'organitzacld amb un funcionament de
24 hores a I'Hospital i al Centre Sociosanitari.

Nombre d'acomiadaments per génere, edat1 classificacié professional; Recursos Humans

207 2022
i " .DONES HOMES DONES | . HOMES
Assistenclal : ‘1 i .
No assistencial

ODS$ 5 iguaitat de yénere

Organitzacié del treball

La “Comissié Conclila” reglstra les acclons anuals de conciliaclé de la vida jaboral, personal |
familiar. Es presenten els resultats al grup de treball per a determinar accions de millara. Alxl
mateix es fa difuslo de les accions a la memdria corporativa. E

La “Cemisslo Concilii” esta Integrada per representants de les persones treballadores, la
Direccié de Persones, fa Direccié d'Infermeria, | Responsabilitat Soclal.

GRI LOS Mesures de conciliacié
0DS-5 igualtat de génere

En la liniz estratégica de Desenvolupament | Benestar Professionsl que té en compte la
concifiacio dé la vida laboral;, personal i familiar, i el teletreball, s"han recollit fes accions d -
concitlacio det 2022, TS ey

ZEARR
(R ool

4

afie Tl
déplliaf 3
Cl_;?; 3 S
55 ROAG Nim_S505

157
VS 2 aincaons

Al 2022 Shan registrat 408 acclons per afavorir la conciliacié. de la vida faboral,
personal, dades molt similars al 2021 (406}
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Tot seguit s’assényé!q el comparatiu del 2022 i el 2021:

Tipologla 20220 2001 diferdnda
Flexibllitat 131 114 Fi
Redoceid de [nmada 20, 76| 4
Teletraball .. L] 231 -4
Permis.ne sug or a: 50 dies L2042 -13
‘{Excedénc]a per Gira de b=l - 5
15 3 2|

al- 16| i -7
4 3 5

2 of_- F)

Excedéncia per col-laboracld 3 1 o

NG - -

" |Ales acclans 24f . 15 ]
Permis per Matemitat . 29 23 6
Pereils per Patemizat 26 16| 10
Prestacé per ls¢-durant
rembars e I 8
Tors) 408 A06 Il

Dndnlona Serveis Assiatensinly, SA
Page de Bau Cosnls, |

02911 Badafora

NIF-AS9551685

Destaca la flexibilitat heraria la qual cosa suposa una col-laboracié i coordmac:é tant per part
dels comandarents com de les persones treballadores.

Példuefaal desélassamént per sexe Jas-dades s6n les seglients:

Dona 313 78% 335] 83k 21| 10
Home .ap 022 67 17% 23l 34.33%
No binarl 0 0,00 ¢ 0% 0
No ho vill Jdentificay D 0,00 0| 0% [¢]
Total' 408 1 405 1 2l oasx

GRI LG6 Hores d'ahsentisme; dades Prevencié — Recursos Humans
' 0DS5-0058

Nombre d’hores d’absentisme

E . 2022 2021
; i . ; Dornia Home Dona Home-
lHores-absentisme As2.ea100 | 43021747 163:914/00 | 38.407,53

Tot seguit s'indica la informacié del 2022 facilitada per la Unltat de Prevencic
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Persones emplead: - % . E

il. Cobertes pei sistema de gestld de segurétatisalut e
inl Cobértes pel sl de gestié de seguretat | salut audltat w200
E Cobertes pel de gestld de seguretat [ salut auditats o A00)

Na estéen compte a fes persones trebalfudores no empleades per BSA en el sistema de prevencld, perd si s'aplica

: o coordinactd de Pactivitat empresarial o la quial esti subjecta qualseval empreso; treballodor-a per compte

propf que realitz l’act.lvr tat labaral ales instol-leclons de BSA. En el 2022 sha fet la coarﬂfnacfd amb 21 empmm;
externes.
Recopilocid de les dades

A'través del Refol decret 171/2004; de 30 de gener, pelquales desenvo!upa f'am’cfc 29de .fa Liel31/1955, de 8 de
novembre, enmotérla de coordinaeld d'activitats empresorials. .

ponz -~ . ) 1086|7648 940,85 7832 145,15] 1543%
Home . 334]  2352] 20184} 23881 . 4216 1445%
Total : 1420 100] 1233698 100]  18731] ss520%

£¢ dna cobertura al personal intern Fextern que assistelx als centres de BSA arran de Iz
subcontractacié de diversos servéls com seguretat, netals, cuina | cafetéris; fogfstica,
mformétlca punt d'informacié i manteniment.

a} Slstéma de gesti6-de la prevencié

Badalona Serveis Assistencials compta amb la Unitat de Prevencié de Riscos Laborals | el servei
de Medicina del Treball | esth assoclat ala Mancomunitat Sanitaria de Prevencld que Fassessora
i recolza com a servel Mancomunat de Prevencio.

Es compta.amb guatre Comités de Seguretat 18alut Integrats pér representants dels diferents
ambits de Forganitzacié.

b} Enfocament de gestl5 preventiva

La seva fincld és analltzar [ controlar les situacions perliloses que didriament és presenten en

" Peritorn laboral. Al matelt temps, orientar la prevencié¢ de ristos laborals cap a objectius que

promocionin fa gualitat de vida, fet rellevant des del punt de vista comunitari } Individual sobre
el 'qual {es condicions de treball poden Influlr significativament.

9

L. Politica de prevenci

-~ Desenvolupar sistemes de gestié-preventiva per afavorlr la miliera de les condicions de
treball a través de Panilisi, el controti el seguiment dels riscos laborals.

la saliit.
- Integrar la prevencit en totes les activitats 1 programes que es desenvolupin en e

Una persona de direccié ser la responsable-del sistema: de gestié de prevencid de [{3|

laborals. |
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~ promoclonar les acclons de formacid continuada Individual o col-Jectiva per tal de mantenir
un niveli de coneixements i de competéncla professional adequada a Pactivitat que
deésenvolupen.
— Garantir fa revisié slstematica dels ptans | programes de prevenmé aixf.com Ia implantacié
‘de millores técnicament visbles [ econdmicament assumibles,
. = Avaluar la gestid de] sistema de prévencié de riscos laborals impiaatat mitizncant auditories
Ho altres elnés.

— Promoure la participaci6 i consulta de totes les érees de gestlé amb la Unitat de Prevencld
de Riscos laborals. .
1i. compromisos
[mplantar ! mantenir un sistema de prevencld flable, eficag ] eficient, que permet assollr
constantment millores en ['acompliment de la salut i seguretat en el treball, Aquest resultat
requereix |a integracic de la prevencid en el slstema gen eral de gestlo de l’empresa
iii. objectius | fites
El'principal objectlu ésla miliora continuaila ;ntegrac:é deiz prevencld de riscas laborals per
tots éls integrants de Pémpresa i en tots els processos que 1a conformen.
v. Responsabilitats
- Gergneta | Direccid: £s responsable de desenvolupar el slstema de gesﬂé preventiva per
afavorlr la fillora de les condicions de tréball,
- €l Servei de Prevencxé Mancomunat: Té la respnnsab[iltat d'assessorar en matéria de
prevendid de riscos laborals | donar un servel individualitzat, basat en’ el principl de millora
centinua, e manera gue el sistema definit guedi Integrat en Festructura de-cada centre
assoclat I, per tant, es pugulassollr Una resposta especialitzada, Integral | 3gil en aquelles
gliestions refacionades amb les condiclons de treball | els efectes gue esdevinguin sobre les
persones treballadores.
- Lo’ Unitat de Prévencid 1 Medicina del Freball: Les persones dssignades a la Unitat de
Prevencid sén les resporisables de coordinar [es activitats prevéntives i d’actuar com &
interlocutors éntra BSA 1 el Servel de Prevencié Mancomunat {aMSP). També sén
responsables de col-laborar amb la Direccid en la planif'camo de |2 prevencio 1 de far gl
séguiment de les accions preventives. -
La Unitat de Medicina del Treball és la responsable de dur a terme les actwn:ats senitaries del
servel de prevencné regulades pel Reial decret 843/2011, aixi com de participar amb la Unitat
dé Prevencid, I aMSP I la Direccid per a la integraclé de totes les actlvitats de prevenclé ‘de
tiscos laboral a BSA.
- Cumandaments- S6n els responsables d'integrar els aspectes dé seguretat i salut en els
procediments i tasques de:treball a realitzar pel personal al seu cirrec.
- Delégats/es de Prevencit: Son responsables dé promoure la partleipaci | la col-laboracié de
les persones treballadores en fa prevencid, mitjangant la recolfida | Pestudi de suggenments i
propostes.
- Comités de Seguretat 15glut: S6n els responsabies de regular | fer el seguiment perid
sobre 13 salut | seguretat-del les persones treballadors de 8SA.
- Persones treballadores: Han de congixer i complir tota ks normativa, pa’ocedlme tod
Instrucclons que afecten af seu treball |, en condret les mesures de proteccld | pr 2
- Recurs preventiu: S6n als responsables de vigilar Facompliment de les mesures
en les activitats o processos que reglamentariament siguin conslderats com a per.
riscos especials. :

'Pag. 155

Brdeduna Servels Agaisenainl, SA

SAslefsiie
s Fega de Ban Cascs, |
<91 sk - om0} Madaloun
Racicts i . NIP-AS0551655
W.rECUrsos

-Unitat de Prevencid de Riscos Laborals (Técnlca de Prevendid i Admlmstratlva}

-Medicina del Treball {Infermera i Facultativa)

-Servel de Prevencié Mancomunat

-Comitds de Seguretat i salut (atenqé espectalltzada; atencid prlméria, atencm socigsanitaria |

salut mentat}

vil,.aecions especl’ﬂques, £om a processos, projectes, programes i inicfatives.

El sistema de gesti6 preventiva estd sotmas a lauditofia reglamentiria-de PRL. Una auditoria

que verifica el nivell d'excelténcia: de la gestid i integracié de Ja PRL en ‘Forganltzacid.
A més Internament es realltzen auditories pel departament de qualitat.

‘Des de la unitat de PRL es verifiquen el grau d'assoliment de les mesures preventives

Implantades, mitfancant la realltzacid de visites de seguretat. '

Finalment, amb cardcter perlddic, es revisen totes les avalisaclons de rise dé E‘nrganltzaclé

Indfcan:fur#OB'-Q Accldents loborols
0ODS 3 Sofut | benestar, 0DS & Treball decent

. Any 2022
Accidents laborals en persones emplead Home = - Dana
Vlctimes mortal per aceident laberal P L
Taxa de victmes mortals-perzoddent laborsl Ll O
Victimes d'accldent [aboral greu. Jig)
Taxa aceldeénts lsborals greus . - 0,54]
|2 teslons laborals reglstrades o aa)
Taxa de teslons laborals registradés b 1,13 18,42
Principals tipus de tesions laborals . - | Sobréesforgos || Sohreesfergos |
N2 hores treballades - - 567.800 - 1.846.200;

£ls riscos izborals [dentificats que esmporten una mafér sinlstralitat a I'organitzacié sén els
d’origen fisic. Cap d'aquests rlscos ha ocaslonat un accident de caracter greu.

postures forcades

sobreesforgos

riscos assoclats 2 kesions del tipus trastorn mustuloésqueldtic

per tal &’ eliminar o miltigar aquests riscos es du a terme la recerca del sucecés | I’adopclé '
de mesures correctores

@ x99

de controls:

formacié
adyuisicié de técniques

s canv] en els procediments de trebalt
* poves tecnologles
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Taves calculades en funclé de 200,000 & 1.000.000 hores de treﬁall
Les taxes Han-estat calculades en funcié d’1.000.000 hores treballades
Compilaclé de fes dades: cilculs

1o s'han tingut en compte els accidents in itinere
» no s’han Inclds accldents de trebali sense balxa
* ¢ el cilcul d’hores treballades es réalitza mult:phcant el total de persones treballadores
pér1.700 hores anuals
= an al.cileuf de Iz plantilla fisica totat s'ha tingut en compte el mes de desembre 2022,

Fregliéncla d'acciderts
. - . 022

Freqlanca d'aceldants Home Dona
| : T Tl 184
Feimul: {n®adeidentis/nehorés trebdlives)* 1000000 )
{ndex de gravetat d'atcidents

] 022
Gravetat d'accldents © Homa Daona
% . . - . . ,'2,59’ - 0,34

Eérmuta: {nf de dies loborals. perduts $1000)/ e toteld'liores trehalodes
{ndicador 403-10 Malaltic foboral

Accldents kaborals en personas emplead . Home . { _ Dona

Nombre de victimes mortals comamnsecsﬁénaa de malaltla’ Iabora1 s | T o
Nombre dé easos de malzltla registrada relaclonats amb-ei treball 2% e e
Principals tipus de malaltla relacionada amb el treball . . Soroll i et -0

Riscos laborals que suposen un risc de malaltia -
Es determ inen en Pavaluacld de risc dellloc de treball, - . . .

£l rlic &' exposicio al soroil ha ocasionat una malaltia professional sense ba]xa en el periode
d’estudi. Per contrular aquesta exposicid s’ha dut a terme:

e sonometries periddigues

« éxadmens de salut especifics

» informacié als | lés professionals .
s (s d'equips de proteccd Individual

. BDAL Him 50838
s revisié equips emissors del-soroll | verificacié del seu correcte funtionament

BARCELOME
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Fregiiéncia d’accidents

Es el nombre d'accidents en Jornada de treball amb balxa {exclosos s in inere) per a cada
mills d'hores treballades

fndex gravetat: Hores de treball perdudes estimades: Es calcuten de forma aproximada a-partir
del total dels dies de baixa, aplicant €l factor de conversié de 5/7 per restar &ls corresponents
a dissabtes | diumenges | ho multipliquem per 8, gue-sén les hores-corresponents a una jornada
de treball, segons convénl, Per tant, no s'Inclouen les hores éxtres.

Dades 2021

Absentisme total de l'empresa

| R AR T ‘,‘;:mzou i

WMo o _[m_ Jom e B |DM IcT .

A59551655-BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A. . X

[ 15991246 [30.59 [34247ee [11e74125 an3a (39064 - 134 |73 jo3 |90
8149110042 . 514 1073 [2008 |1237885 [1534 [1362 12646 193527 (112 2693|3552 {82
2149112163 160 |180¢ (3253 [zag0ra3 {125 (382 [4332 [1e0sss  [-aesoss a3 les
8206536571 4558|855 |553 295650 8276|1410 fs1° [sasss  [79.89 lesse jr7e |80
TotALS . L 157,44 13,37 {3029 [e31es08. Txas.ag1asn pany - {semsnn: of-17a faag. sse 9
TE: Taxa dincldéncla: acmbre d'exped de Ingéncles professionak f comuns amb baixa per cada 100 trebaiiagiors,
TA; Taxa o i hores d'abséncla par Inganeles pr leormuns par-cada 10C hores treballades,

DA Durada milfana: dies mil de babxes de contingancles professionals | comuns.

Tz Gost totat: cast 1Al da les babms de contingéncles professionels | comuns.

Sinclouen els sccidents In ltinare aenb baka,

)
Resum bianual amb comparativa -

) ] ANV TANYZOZ . . EVOIUCKIMI | DADES NAGONALS
IRDICADORS D \WITAT. {188 Im 11: |nM s Jeaefa jom {1an_tras. o . Jom:qus Jras e - fom
AS8551655-SADALONA SERVELS ASSISTENCIALS, S.A. .
£045351611 512 |30 |1.28 J42.6 [395 [23a [oss J363 [aaei-mo 3238 14825 [uss Joe7 jasa
143110042 23 1123 {022 [175 1096 |57, [00s jiss [sa2€ a7 ]00.08.306 (23 [156 {o.67 {351
8145111163 11as)66.2 [z.a8 {574 {1139]67 fess jaa 134 a2 Timssiizs |23 (196 o6y 1351‘

1 ouo'oooouqnuuz.an.so.w.Ig:i
JOTALS .. .- 525 |30 {aae {2ra |63 {254 foios [3n0 [-dve |ave|ia6a (16|23 [a9.6| 067950

1AB); Taiva d'lnddmda armls balka {26): . -
FAR: Index de freqldncia amb babea. . '

G: Index d# gravetal.

DM: Durzda mijans.

- 1) TAXA D‘INCIDENCIA AMB EAIXA. Es o] nombre-d'acsidents en Jomada de treball-amb» balka (exclosos sls in’ ninem} per a cada

100 trebaliatlors axposats.
2) [NDEX, DE FREQUENCIA; Es el noribra d'zccidents an Jornatia de irebail amb balxa (axciosos els In Rinere) per A cada mils

3) INDEX DE GRAVETAT £s el nombre ¢ jomsdes no lrebaliades per accldents en jomada de teball amb Balxa (m(cl
ltinere} per a cada mil homs P ,4_
traballadas. /,, ,\x
4) DURADA MITJANA DE LES BAIXES: Es f'mijans de Jemades nc beballades per a cads accldent on jomeda & !@m L 8
baxa (axclds 8l in itnens).. . ’;‘\'
OBSERVACIONS: El nomtbre total dhomes trebaliadss s'okte de forma uaﬂmaﬁa mifancant fa muitiplicacis de la 3l

de Yemprasa por- 1700 hares anuals. Lo parala p 1-amb CIF/CCC da més d'un CNAE

mrecacm 58/
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Resum dels expedients dé'cqntingénciés professionals
Resum de 'ahy 2021

BADM.DNA SERVELS ASSISTENCKAIS,S.A. [AS9SS1BS8] . -~ - Perlode 03-2021/12-2021°
Expedients : -
AT Balxa - . 57
AT ltinere Balxa i ) 13
AT sense balxa . 29,
AT itlnere sense bala ) R
MP Baixa B s [1]
MP Sonse Dalia B iy
Recalgudes 1 -
AT Balxa namlnuudé 8
AT Itlnere contl . 2
MP Balxs continuaclé. o
Dles .
|DlesA¥. . ' 1204 .
Dies [tinere . 190
Digs b8 : o
* | Dles Recalgudes " 328
Dles AT continuzeld . . {883
Dies ttinere ccntlnuaclé 111
Dies MP- ) o 4]
Durads mitjana i i} - -
AT : 2112
Jtinere . 14.62
MP. . X 4]
Recalgudes : 128
AT I 4 49,06
"I Rinere continuadd ) 55.5
{MPcontlnuacld 4
Hores de treball perdudes estimades 1437714
Cos? gstimat per a l'ampresa " {305114.20
T AT amb baixa de 'emprasa 431

fndex e freqiiéncia 2021 - Distribucld per sexe

Es el nombre d' accsdents en jornada de treball amb baba (exclosos elsin jtinere) pera cada
milié d'hores treballades.

IF = N2 accldents/N® hores treballades)*10°

- D12020/12-203% .
- Plantilla‘fisica anual

~[ndex de freqﬂénc!a =

SR Y ekclosos InineRe) ks ol i
DONES . 42 3309, . '15,87
{ HOMES RES ‘1 428 . {2199

' Elrombre lokal Thored treballades s'obld oe Joring eliriada miffangant ka multipficsctd e fa plenilita mitiara da Fs.
horas anusls,
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'I'ndr-_'_x de gravetat 2021 — Distribucid per sexe

€5 el nambre de Jornades no treballades per accidents en Jornada de treball amb baixa
{exclosos els In itinerg) per & cida mil hares treballades.

IG = {N2 jornades no treballades/N? hores tréballades)*10°

RO Es ] . 01-2021/12-2021 I
Dis'trﬁa'uém'per—séiee Nﬁ ] jornades no . P hitllla fisiéa anlial ' index de gravetat
e o | srebialhdes e T I
Gitmtoubier o fexdososIiltrere) ol i L gt s

DONES . 6168 - 1309 _ 2,17

HOMES 1440 : 428 ‘ 198 -

Fares de lmball perdiides astimadas: Es cak:ufsn de !bnna a;;mxnnsdu & partiy dal lotal dals dies da baix, eplicand of fector de
conversid de 57 per rostar sls gos I e multipliquem per 8, qus S0 fes hores comssponents &
una fornada da raball, segons convent. Pertanr no sincfwan Jes hms #xlas

403-1 Slsteme de gestid dé I salut i la sequretat lohorat
ODS 3 5alut | beriestar, QDS 8 Treboll decent

El sistema de gestié de prevencié de riscos laborals implantat a Badalona $ervels Asslstenclals
est? Integrat en el sistema general-de gestié de empresa a través de la Implantacié d'un pla
de prevencié complint amb les directrius redactades en: .

« Llei de Prevencid 31/1995 de Riscos Laborals

-~ RD 39/1997, Reglament dels servels de prevencié

- 150 45001 Sisternes de gestld de la seguretat i salut en el treball

Badalona Servels Assistencials 5A (BSA) és una:organitzacld sanltdria Integrada. de titilaritat
municipal gue té com a finalitat prestar serveis de salut’| soclals a-la poblacié’ del Barcelonés
Nord. BSA disposa d'una plantifla d’uns 1.500 professionals 1 tracta diferents nivalls ¢ aténcls:
primaria, hospitaliria, extra hospitalaria, socnosantténa, domiciltaria, salut mental, salut laboral
territorial, Esalut piiblica. :
- 403-2 Identiflcacit de riscos, avaluacld de riscos Hnvestlgacis d'accldents
QLS 3 Salut | benestar, ODS5 8 Treball decent

La metodologla per avaluar els riscos té dé dues fases:
- Identlificacit o deteccié de les situacions de risc (peritls) .
- Estimacié o valoracié dels riscos préviament detectats
Per 3 la identificacié de les situacions de risc se- seguetxen els prmc;pIS‘
2) Observacié de Pentorn de treball
b) Ghservacié de les tasques realltzades at lioc de treball
c} Anzlisi de la casulstica dels incidents existents.
Per a la identiflcacld de les tasques que estan assoclades als riscos efs técnics
acreditats realitzen entrevistes amb les persones trebal!adores 1 responsab!es
avaluar. - -
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Els/Les dalégats/des dé prevencid participen en ['avaluacls en el cas que hagin decidit exercir
el seu dret. L‘avaluacld de riscos estd a disposiclé de qualsevol treballador/a ifo als seus
_representants sempre que e5 vulgul-consultar.
- Per 2 1a valoraclé del risc §'utilitza de forma genética el métode de FINE, Willlam T,
I'avaluzcié de riscos s'actualitza quan s déna alguna de les seglients situacions:
<Eleccié de nous equips de-treball, noves substandies o preparats quimics. Introduccié de
noves teenologles (art.4.2 1°6.1RSP).
- Modifieadls en les condicions dels ilocs de trebsall {érz 4.216.1RSP)
- Wcorporacié d'untreballador/a amb unes- caracten’sthues personals o estat bioldgic conegut
que.elfla facin especizlment sensible a les condicioiis del lioc (art.4.2 i 6:1n RSP).
- Sempre-que &3 tinguln en compte les actuacions que “Hagin de desenvolupar-se de
conformitat amb 8l que es disposa en la normativa sobre proteccld de riscos especifics §
activitats d'especial périliositat”.
- Arran dels resultats de la Investigacio d'accidents laborals i maialtaes prufesssonals
- Arran dels resultats dels controls ambientals periddics.
- Mbdificaclé dels eriteris d'avahiaclé. ,
- Modificacions sorgides arran d'inspeccions.
- Quan s'hagin detectat danys # 1a salut dels treballadors através dels controls peribdics,
inclosos els relatius 2 vigliancia de [a salut, motivats per la Insufieidncia de les activitats de
prevencic.
-5 no es dbna cay dels supdsits anteriorment descrits, es revisa amb una perlodicitat de
quatre anys..
Ef control efectlu dels riscos ha d'incloure dues etapes més:
- La Implantactd de les mesures preventives i correctores
- El manteniment i contro! d'aguestes mesures’
Per 3 assegurar Facompliment de {'anterlorment descrit Badalona Servels Assistencials
compta.amb dos procediments interns de trebalk: ’
1.UP-01-02 Procediment per d l'avaluacls de riscos | la seva revisié -
2.UP-01-03 Planlficacié actlvitats preventives
En-ells es descriu el procediment de treball, objectius; responsaiaiirtatsi marc legal de tots dos
Processos.

St s’ha de comunicar una situacié hostil, cal posar en funcicnament el Procediment de
prateceld als professionals.

-UP-02-04 Protogo! Proteccid als Professionals

El/la professional que pateld uni incldent hosti en el lloc de treball emplenara el "Comunicat

d'incident hostii” amb la maxima informacié dels fets 1 Periviara per correu electranic a la

céimissié de. proteccié als/les professionals, el més aviat possible,
Badalona Serveis Assistencials, a través é‘aquesta comissié assessora déna suport legal 2
professionals.

Sl {a Comlssié de Proteccld a la persona Trabaliadora consldera que s'ha da presenta
i elfla professional agredit- estd d’acord, Fassassorfa juiidic/a, redactard If
conjuntament amb elfla professlonal afectat, aportant nemés ef seu nom | cog|
testimon], I"adreca que constard serd la de BSA . ’
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Les treballadores i treballadors, si detecten Paparlcd d'un risc laboral, bauran de comunicar-lo
al seu / la seva responsable i a la Unitat de Prevencid. Aquesta comunleaeld es pot realitzar a
través dels i les delegats/des de pravencid. ’

La Unltat de Prevencld realitzary la valoracid de la situacié 1 determinara mesures preventives
1/ correctors segans siguf procedent.

Aquesta cormu nicacld s'énviara per correu electrdnic a a Unitat cle Prevendd, tal com s'indica,
en el procediment?

- UP:02-02 Procediment de raotlf‘cacié Inwvestlgaclé | registre d'incidents | accldents

Quan un/una treballddorfa té un incident/accldent laboral I'ha de ﬁDtlﬁcar alfla seufseva

,responsable en el mement del succés, qui emplenara el formulari intern “Comunicat de

notificaclé mterna" amb la maxima informacid i el fara arribar 3 fa Unltat de Prevenclé el més -
aviat possible,

Els incldents/accidents s’ mvesttguen perelfla técnic/a de prevenc!é i queden registrats amb bes
conclusions I/ les accions correctares corresponents. Acrel de la investigacié es pot denar la
fnecessitat de piamﬁmr mesures correctores, en agquest cas stactiva el proced}ment de
Planificaclé d'activitats preventives.

La Unltat dé Prevencid informa aEs/!es delegats/des de prevencld
dels [ncldems/accndents a les reunlons del comitd de segurgtat i
salut. '

Les persones treballadores paden consultar 2 la Intranet de
‘Forganitzacié el circuit a seguir davant d’una possible situacié
hostil. .

GRI 403-3 Servels de saiut ocupacional
QDS 3 Salut { benestar

Salut laboral | preveﬁclé de riscos laborals

Les persones integrants de la Unitat de Meditina del Treball s6n responsables de dur a terme
les activitats sanitiries del servei de prevencié regulades pel Relal decret 843/2011, alx{ com de
participar amb [a Unltat de Prevencié, FAMSP | fa Direccld per a fa integiacid de totes les
activitats de prevencid de riscos laboral a BSA. o
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La cartera de serveis del serveide salut ocupacional és la seglient:

-Diagnéstici retorn de resultats, acollids, streening [ seguiment dels casos de tots els
treballadoss | tréballadores enfront COVID 12,
-Diagndstic | retorn de resultats, controfi segmment dels contactes d'alt i balx risc dels
traballadorsfes; tant per ¢ontacte laboral com extern.
-Realitzacié | manteniment de registres, estudis epidemioldgics COVIDI.Q
-Adaptaci6 de :rebailadors/es, especificament davant la COV|D19 seguint protocols del
Departament de Salut 1-del Ministerl de Sanitat, Revisio i ; actualitzacld constant d'aquests
protocols.
=Realitzacld | dctualitzacis: constant de protocols interns respecte a-la COVID1S, en funclé de
les actualitzacions-del Departament de Saluti del Minister? de Sanltat. .
Valoracib i: peticlé de proves diag,nbstaques per via telefbnica de treballadors/es amb
possilites seqlieles COVID1S.
-Seguiment | control immunitati vacunacions dels treballadors/es enfront COVIDID
-Atencld sanitaria no urgent als treballadors | treballadores de BSA:
B Atencit continuada de medicina
B Promocis de lasalut individual
-Realitzacié dels examens de salut corresponents 2 cada lloc.de treball,
P Vigiiancia de la salut
. -Atendi6 Indlvidual a les treballadores embarassades.
-Gestid | suport al malalt.
- -Segulment de la vacunacid.de tot & personai de BSA.
-Control | seguiment del risc blologic.
-Promocié de la salut individual a través de les consuftes de persones trebailadores actlves 1
* dela consulta especifica del risc cardiovascular.
-Promocié de la salut coblectiva a través de 1a participaclé en les cemlsslons especifiques de
Proteccié al treballador/a, Promoclt de Ia Salut 1 Atenclé al Fumader/fa.

El Servel de Medicina del Treball compta amb:
-1 Metgessa especialista en medicina del treball a-horar] complet
-1 DUl amb Fespecialitat deltreball, 3 horarl comptet.

Amb la segiient cobert:

Billuns’i dimecres de 83 14.30h

Difnarts atterns [ divendres de 9:00 a 14.00h
Dijousde8aldide15a17h

Pag. 163

Badntonn Sarveis Asslsienchls, SA
Plaga de Pos Casmls, ©

84713 Bnulrlom.

HIE-ASD551655

GRI 403-4 Partldpacfé consufta, ! comunicacid sobre salut i seguretat ocupacional de les persones
treballadores-
0DS$-3 Salut | Benestor

En of procés d'acolllda esfa Fenquesta de prevenci6 | detestat de salut i es remeta la Unitat
de Medicina del Treball,

Els canals de participaci6, consulta i comunicacié implantats en 'organitzaclé sén els’
seguents

-Canal T'interessa: £s una linila de contlnguts de liiure accés per als/fles professionals a
I'extranet de I'ampresa | té pef ohjectiu apropar 2 normatival recomanaclans de prevenci6 i
medlcina del treball als/les-professionals de I'organltzacié

La cartera de continguts &s la segiient:

1.Infografles sobre prevencié 2 1listat de prncediments | protocols 3 Promoclé de la salit
4Vgllancia de la salut

-E-mailsi teléfons corporatius de Medicina del Treball 1de Prevencid de R[scos

-Atenci6 presencial 2 la consulta de Medicina def Trebalt

-Fitxes Informatlves a Vacollida dels [ les professlonals

" -Reunions periddiques amb els comités de seguretat i salut.

El Comit2 de Seguretat [ Salut {CS15) com a digan parltarl deé particlpacié estara format per
delegats/des de pravencié | perl'empresarl }/o els sels representants en igual nombre. Tal com -
marca Part. 35.2 de la Uel 31 / 1995 de Prevenclé de Riscos Laborals eni funcié del nombre de

~ treballadors/es. Els/les delegats/des de prevencl6 hauran de ser designats/es pels membres del

comite d’empresa: Elsfles delegats/des de prevencid sén deslgnats/as per les ‘persones
representants dal personal i entre membres d’aquests representats, en ['ambit dels drgans de
representacié previstos d PEstatut dels treballadors | a fa Liel ofganlca de Hibertat sindical.

Per a I'organitzacié hl ha un comité per a cada dmblt.

Per Pexercicl de les seves funcians, el Comité de Seguretat | Salut, emparant-se en I'article 39

de la Hef 31/1995 de 8 de novembre de PRLté entfe_ altres les seglients competéncles |

facuitats:
1.Realitzar les visites als llocs de treball que es conslderin oportunes a i de condixer '

directament la situacié relative a la prevencld

2.Tenir aceés a tota 1a infarmacid sobre qliestions relacaonades amb les condicions de trebalt |

els seus riscos per 2 la salut, aixf com qualsevol altre que slgul necessarla per a ["'acompliment

de les seves funclons.

3.Condlxer | analitzar els Informés de les activitats portades 3 terme sobre matéria de

prevencid: participant en Pavaluacié de riscos, Inspeccions’ observacions del treball,
Investigac¢ions d'accldents/incidents | d'altres gliéstions refaclonades amb la prevendié. . -

4. Estar informats/des de la memaria i 1a programacid anuat del servei de prevencné AarE ST
5.50llicitar la Intervenci6 I/o Yassessorament del Servel de Prevencié davant probl
aspecfics.

6.Promdtre | participar en lniclatives sobre. mitodes I procedimerits per a Yefecti
dels riscos, proposant millores | correccions de les deficiéncies existents,
7:Contixer i analitzar els danys produits en la salut de les persones treballadores,
valorar-ne les causes | proposar-hi mesures preventives oportunes. i
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8.Promoure ifomentar Iz cooperacld dels treballadors en Vexecucit de |a normativa sobre
prevencid de Riscos Laborals, recolfint  estudiant els seus suggeriments | propostes.
§.AnzHtzar Fdonar el seu parer en totes aquelles propostes-que realitzi la Dlrecc%é en relacid a
1a prevencié de tiscos

10.Proposar Fampliacié temporal o permanent del nombre de representantsal CSiS en
funcié de les tasgues | necessitats de la prevencid.

11.Collaborat, tot el €515, amb |a Inspeccié de Treball| Seguratat Sociai en les visltes que es
pugiith eféctisar, i formular les observacions que es creguln oportunes.

EICS1S.de BSA es reunirh en sessié ordinria quatre cops a F'any més una sessid a I'inici de
I"any amb la totalitat dels membres que conformen els-diferents comités de BSA i/o.sempre
gque ho sol- liciti una de tes parts, amb carécter extraordinarl.

GRI 403-5 Formacis persones trebaliodores en seguretat 1 salut laboral
- . 0D5-3 Salut! Benestor

liorganitzacld compta amb uh pla formatiu, dissenyat en funcié de les necessitats de
I'organitzacis | dels/les professionals. A més de la formacdé normathva | ticnica definida en el
pla, s'incorporen accions no planificades a demanda del personal- laboral, per necessitats
identificades per 1a unitat de prevendld de riscos {ahorals 1-ril'estud! anual de les activitats |
resultats preventlus {recerca d'accldents, avaluaclons de riscos, realitzeclé de simulacres,...}
Les persones Instructores poden ser externes o internes de Iorgamtzacié en funcit de les
necessitats I exlggncles legals |técnlqﬁes

La frequéncua dels cursos, modaIltat, durada 1 contmguts es definelx en el pla formatiu de
lurganltzacté

V. et B e R P A PARYS i R
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GRI 403-6-Promocls de fo sefut de les persones trebafladores

0DS-3 Salut | Benestar

Disposem de diversos programes de prevericid de  |a salut:

En primer lloc la consulta espontania de la persona treballadora én el que s'aprofita per st es

requerelx entrar en programes de promacié de Ia salut en actiu com el dé salut cardiovascular,

nutricld, sobrepis | exerclc fisic, ef cireuit de salut mental, exercicis de fistoteripla o faciliter

RHB, o programa de deshabituacld tabaquica |1 altres  toxicomanies.

tgualment, en els examens de salut es valoren possibles dislipémies, deteccl§ precog aiteracions
prostatigizes, funcid renal, anériles...Tes fa seguimentn €5 derlu'ren a especialistes.

D'acord amb I'article 24 de la Elei 31/1955; de 8 denavembre, de Prevenclé de RiscosLaborals,
durant I’any 2022 s'han dut a terme 21 actuacions de cuordlnaclé d‘actlv]tat empresarlal

El personal da Ies empreses subcontractades Igual que el personal de la plantllla de BSA han
partlcipat en formaclons especifiques del lloc-de treball-en emergéncles, | equlps de protecclé
indlvidual,

0DS 8 Treball Decent
Principi Rector 3 Libertat d'ofiliacid

Relacions Soclals

Es mantenen reunions periddiques amb els 4 Comitds d'Empresa per tal de tractar aspectes
relacionats als diferefits mbits. Hi ha divérsos canals de comunicacié dal correu electionici la
Intranet per tal d'informar sobre aquells aspectes més rellevants.

Totes les professionalsi els professionals de la societat es troben sota la cobertura del Convent
sectorial (Il Conveni SISCAT, a excepcid dels professionals deSalut Mental que en el moment de
la subrogacié varen decidir no canviar de Convent I, per tant; se'ls mizntenen les_condicions
laborals de la subrogacld).

formacld -

VArea de Formacié | Desenvelupament disposa d'una Politica de formacid

Cada dos anys s’elabora el Pla de formacié que recull les necessitats detectades pels
comandaments alxi com la formacld estratégicaila re!acnonada amb Ja seguretat i la sa
Jes persones treballadores.
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GRI404-1 Hores de formacié a I'any per empleat-empleada GRILO7 Accessibilitat Universal
- ) 0ODs-5 0DS-8 ODS-5 tguaitat
ODS 10 Reduccié de desigualtats
Princig! Rector 8 Eliminar lo discriminacié
Hores de formaclé .
total ) ek 2022 any 2021 organitzaclé déna compliment a ia normativa aplicable | a Paccessibilitat universal de les,
. Homes . {1 Dones Hoimés . Dones ] .- persones amb dischpacitat. En aguest sentit té en compte Ja supressid de les barreres
[Auxlliar Adminlstratiy z 1164, : arquitectdniques en les seves installacions, En tractar-se d’tna empresa que gestiona 16
|Auxtliar informerta 136]__3.124,20 1585 13045 ' centres, s'han anat fent adequacions de manera progressiva | continuada, teriint en compte les
Direceld . 153 =22 ' 1 : caracteristiques i Pantiguitat dels centres.
£ducador Social 24,5 149,85 ' ' -

— ‘ —T = ) Alxl mateixs’observa ladequacié progressiva de Palgada dels interruptors, la regulacit de
Fam:'“éu“dl 2 35 85:45] ) ) ) "algada dels tadlells de FUAC (Unitat d’Accés a la clutadania) i els ascensers adaptats.
Flsioterapeuta - 2319 ] ] 1. ] - .

Gerent . ' : - 14,3 ' : ’ La pagina web de I'organitzacié dispiosa dels divefis d’accessibilitat adequats.

Infermer/a - . _2.166,25] 14.177,40 gest- " - 56957 i S

Logopeda - =] : lgualment es té en consideracid I"accessibilitat de les persones discapacitades en els processos
TP E S, T Sa3aa0l. 577970 e g 3200.5] . . de seleccls, contractacté i formacis. Athora s'acomplelx el percentatge de contractacld-establert
Odontale 551 &l } per la normativa vigent bé a través de contractaclé de persones o a través de la contractacié de
Oficlal Adminlstratius T 202" 2751,60] ) ] serveis a centres especials de treball.

Adtva, : § 1435 2008 .

o _ ] . . 0DS$ 5 Iguoltat de génere
Oficlal Informitic .98 W) e . . ) Principt Rector § Efiminar Ja discriminacié
Oflctal Manteniment 43]. - 40 . -

Oficial Servels. . . : 30 = . L tgualtaf

Portaliiteres . 2085 45] - 28 .

iﬁ%&gs:é all st = e ASLSL SAOLEQL. 1 La Comissid Negocladora tlgualtat ha elaborit el hou Pla ¢'igualtat de BSA per al periode 2022~
sanitarl - ) . ) 7285 51 198] 2026, que recull un conjunt de mesures amb la finalitat de garantir fa igualtat de tracte ¥
ATaenlc-a_informatic-a; ‘152 334 oportunitats entre dones| homes en 'éntorn-laboral.

Terapeiita ' 238,5 106 ' . )

Lo lonal . . : : I r Per aelaborar el nou Pla d'lgualtat s'ha contemiplat el diagnastic de situaclé que avalua dades -
Titulacié Grau M 117 41] : ; qualitatives, com les enguestes on line gue van respondre les persones trebaliadores, alxf com
|mo assistencal . - ; -+ - . dades quantitatives de Ia Direccié de Persones - Adminlstracio de Personal, Desenvo!upament
Titulacld Grau ‘ i Formacl-.

Suparior no . i 218,5:1 .

assistenclal i N .

ITreba!ladorIa soelal 5065 834,45 182.7 382 05 . ’ La Comissié Negocladora estdIntegrada per persofies en répresentacié de Yempresa i de les
TOTAL §844,35] _ 32086,35] 3830,26]  12014,75 persones treballadores. - ‘ '

Per desplegar el Pla d'lgualtat es constituird a principis del 2023 una Comlssié ' lgualtat,
) formada per persones en representacié de Fempresa i de les persones trebaliadores, alxi
Accessibllitat universal de les persones amb discapacitat professlonals amb un perfll més téenic per assessorar en dlversos aspectes. El dire
referéncla és el director de Persones, ' ’

BSA acomplelx de forma directa amhb els crlterls de la Llel.general de drets de les pegs Bho _ . .

discapacitat la seva inclusis social, Alxi mateix té contractes amh Centres Especial mn‘f?c'cﬁcﬁr?a 53 ) Les principals. matdrles del Pia d'lgualtat comprenen els &mbits segilents: el procés

per als servéls de bugaderia [jardinerla. - : o k) ] contractacié; fa classificacié professional; la promacié; les condidons de treb

-
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Pauditoria retributiva entre donés | homes; la corresponsabilitat de la vida personal, familiar T
{aboral; la infrarepresentacio femenina, | la _prevencid de P'assetjament sexual | per rad de sexe.

la Corziis’s,l'é d’Igusitat plantefard accions a desenvolupar alxi com els indicadors de seguiment,
per tal de presentar les propostes al Comité de Djréccld per a la seva avaluacib. -

En relacié al.Dia Internacional de la Dona Trebaliadora, el 8 de marg 2022, es va organitzar una
Taula rodona, on line, amb ¢l tema Dones | Salut Mental, pér parfar sobre el rol de la dona en
{ambit Iaboral .personal, familiar, i els efectes en la-salut mental. En aguest sentit van
intervenir 4 professionals de BSA: un tréballador social, una técnica de prévencld de riscos
laborals, “una psncbloga Ef débat va estar moderat per la coortinadora de Respunsabx!utat
Social. .

Al Narg del 2022 s'han mantingut reunions amb la Comigsié de Protaccid i Seguretat deles
Persones Treballadores per avaluar qualsevol possible incidéncia que pugui sorgir en contra del
benestar i la seguretat de es persones treballadores i alhora per a qualsevol possible Incidéncia -
que es pugtt produlr per 4 |a prevencib | abordatge de Passetjament sexual i per rad de sexe.

GRI406-1 Casos de discriminacié ! acefons correctives que s"han dut a terme
_ | 0D55 igualtat
0DS 16-Reduccid de désigitaitats

Al 2022 fio s'ha pradiiit cap cas de diseriminacié.

GRI L08 Protocol.contra l'assetiament sexul o per rad de sexe
ODS-5 Iguaitot { ODS 8 Trebell decent

'any 2022 s'ha comunicat | investigat un cas de presumpte -assetjament sexual entre un
professional | un usuarl. S'activa el protocol intern de prevencid de 1" assetjament sexual i per
rad de sexe.

Després de 13 Irivestigacid del cas pér partdela Com{ssié de Protecmé iSeguretatales Persones
Treballadores e$ van disr @ terme les mesures correctores pertment -

En lainvestigacié i la implantacié de mesures va participar com a brgan assessor |'agent policial
territorial asslgnat. Actualment el cas esta tancat | es fa un seguiment de la situacls.

Bins del al Pla de formacl® dei-2022 s’han realitzat 4 sessions formatives Intemes en m
responsabilitat social per informar sobre: els Grups d'Interds — personal, dlients, |
proveiders, medl. ambient- Fandlisi -de materialitat, la transparéngla, el b
Panticorrupcld, els drets humans, la conelilacid, la lguaitat, els Informes de sosten
ObJectlus de Desenvolupament Sostenible. Aquestes sesslons s'han dut a tefy
coordinadora de RSC
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2 sessions: Comité de Responsabllrtat Social | Comnisslé de Medi Ambient: 6 de maig

2022
2 sessions a Comandaments d'lnfermena 27 de setembre 2022 i 22 de novembre 2022

{ta tercera sessid ‘esth prevista per al 31 de gener 2023 per parlar scbre el protocol de
prevencié contra 'assetjament sexual | per ra¢ de sexe que impartird |a téénica de
Prevenci6 de Riscos Laborals). .

OD5-5 lguaitat, ODS & Treball decent
Principl Rector 1 Drets Humans -

RESPECTE DELS DRETS HUMARNS

Tal cam: estableix el Principi Rector 2, alxl com els/objectlus de Desenvolupament Sostenible
{ODS} de Macions Unides; ODS3 Salut | Benestar, ODS5 lgualtat de Genere 1 ['ODSE Treball
decent, la Politica de Drets Humansg de BSA 16 en compte als drets de les persones trebaﬂadores
aixf cam fa relaclé amb les empreses prove:dores

% Dreta Faplicacig del conveni cok-lectiu de treball, a fa negociaclé col-lectiva, aPeliminacié
de la discriminaclé en la contractecis, 3 Peliminacid del treball forgbs ¢ obligatori [ a
Fabollclé del treball infantil.

« Dret-af treball digne, a la-guaitat de génere.

# Dret 3 la seguretat i salut

= Dret a la libertat de pénsamant a través de la garantia dels drets clvils i polrtlcs

. Acomptiment c!els Dtets Humans en la relacié amb els proveidors

Al 2022 no s'ha reg:strat cap Incident per vulneracié de drets humans ni en les persanes
traballadores nl en ef sistema Intern d’homologacié de proveidors.

GRI#12-2 Formuc!d empleats en polfr.'ques o procediments sobre drets humons
ODS' 5 fguaitat, ODS 8 Treball decent
Principl Rector 1-Drets Humans

Al 2022 a coordinadora de Respons‘abiirtat Social al 2022 s'han fet 4 sessions formatives en
matéria de responsabliitat social per informar sobre els Grups d'Interés — personal, clients,
comunitat, proveidors, medi amblent- Iandlist de materialitat, la transparéncia, el bon-govern,
Fantlcorrupdld, els drets humans, la conclliaclé la |gualtat, els Informes de sosten;bl!ltat iels
Objectius de Desenvolupament Sostenible.

2022 r}‘:}
» 2 sesslons a Comandaments d'Infermeria: 27 de setembre 2022 122 de nov, (Iﬁbﬁe g %%
(la tercera sessi6 estd prevista per al 31 de gener 2023 per, parlar sobre el ’ gt"g&glﬁ erjj;ﬁs" S

&
o S
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prevencié contra I'assetjament sextial | per rad de sexe que impartled |a téenica de
Prevencié de Riscos {,aborals)

" Esta-previst seguir- amb aquestes formacions al primer trimestre del 2023 continzant amb
comandaments S'lnclouran en Pla de formacié anual.

GRI412-3 Acords i contractes amb cldusules sobre drats humans
ops s, 0058
Principi Recter 1 Orets Humans

A través de l’enquesta d’homologacié de proveidors que tramet [a Unitat de Contractacio als
proveidars ’avaluen qliestions relaclonades amb ets drets humans. No s'ha reglstrat cap
incidencia al 2022 nl al 2021

'GRI-408-1 Operacions | proveidors amb risc sgnificatiu de casos de trebali forgds | obilgator]
005 3 Salut I sequretat, DDS 8 Treball decent
Principi Rector 4 ellminecld treball forgés

Des de Ia Unitat de Contractacld de BSA senvia a Pempresa proveidora ung enguesta per
validar la seva homelogacid com a proveldor teflnt en compte I'acompliment de criterls
relacionats amb s drets humans i drets laborals amb els seus empleats | empleades. No sha
detectat cap cas-al 2022 nial 2021,

GRI 4&3 3 Operuc!ons | proveiders armb rfscsfgno‘lcat:u de casos de treball infantll
ODS 3 Salut I seguretat, ODS 8 Treball decent
Principi Rector5 elimingclé centractacid infuntl!

Pés de la Unitat de Cor:tractaclé de BSA s'envia al prove:dor una enquesta per validar | seva
homologacid tom a proveidors per garantirque no es vulneren drets humans i que no permeten
el treball infantll. Nos'ha detectat cap cas al 2022, -

LLUITA CONTRA LA CORRUPCIO I EL SUBORN _ o
' ODS 16 tnstitucions sdlides
Princip! Rector 18 Anticorrupdld

Politica anticorfupcié

Tal com estableix el Principi 10, Antlr:om.l pcig, 1 'Objectly de Desenvolupament Sastenibis
(0DS} de Nacions Unides ODS16, Pau, Justicla | Instituclons Sblides, la Politica anticorrup hdé?
BSA defineix criterls per evitar corsupcid, Fextorsld, e suborh, | garantir 1a transparéncigien
" seves activitats. La Polltica s’aplica a les persones trebalfadares de BSA aixf com en les T, @:lo

amb tercéres persones, empreses proveidores | Institucions. #

S,D
AN
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©ODS 16 Institucions solides
Principi Rector 10 Anticorrupcic

" Codl de conducta drgans de govem

En I"ambit de Bon Govern 85A drsposa d’un Codi de conducta per als drgans de govern;
Consell & Administracté [equip de Direceld, aixi com per.a tota activitat Instirucional.

_ ODS 16 Institucions séfides
005 12 Preduccld | consums responsables
Polftica de compres

El procediment de Compres de BSA estableix el sistema de compres a segulr- per afavorir la
transparéngia, la coordinacid Interna, els criterls I barems objectlus per i Ia presa de declslons
aixf com Feficigncla per adquirlr éls efements que siguin necessaris amb la millor felaclé de
qualltat -preu. ]
GRI 205-1 Opeructons avaluades per 0 ristos relacionats omb la corrupcié
'ODS-16 Institucions sdlides

Al 2022 no s'ha detectat cap aceié de corruptlé o suborn amk professionals de 'organitzacic.

‘Des de Contractaclé s'envia a Vempresa proveidora una enquestz per validar la seva

hamelogacié com a proveidor contra la corrupcid i el suborn. No s'ha detectat cap cas al 2022
niat 2021,

GRi 205-2 Comunicacid | formacld sobre poifilques | procediments anticorrupel6
003 16 Institucions sdlides
" Principi Rector 10 Antr'corrupdé

Al 2022 s’han fet 4 sessions formatives interes en matéria de responsabilitat social per
informar scbre: els Grups &’Intérés — personal, clients, comunitat, proveiddrs, medi ambient-
Ianalisi de materialitat, Iz transparéncla, el bon govern, Fanticorrupcid, els drets hurmans, la
concillacld, t igualtat, els Informes de sostenibilitat 1 els Objectius de Desenvolupament
Sostenfble. la coordinadbra de Responsabilitat Soclal. Aquestes activitats s'han duta tefme per

Ja coordinadora de Responsabilitat Soclal.

» 2 sessions: Comite de Responsabilitat Social i Comissié de Medl Ambient: 6 d'elma!g
2022
& 2sessionsa Comandaments FInfermerla: 27 de setembre 2022 i 22 de novenibre 20/2‘2’

Al 2023 estd previst donar seguir amb aquestes sesslons informatives Internes a través
de formacid anual, continuant amb el personal que exercel funclons de comandament]/ 3
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{NFORMACIO SOBRE LA SOCIETAT
_ Compromis ainh él desenvolupament sostenible . ... ...

GRI 2-29 Enfoc per g lo porticipocid dels grups d'interés
GRI 416-1 Avaluocit impactes en la sdiut | fa sequretat de les categories de productes | serveis
©DS 3 Solut | Benestar, ODS 17 Alionees.

Edentiﬂcat::_lé | participacié dels.grups d'l:_:terés
- Consells de Salut ©

‘Al llarg del 2022 s’han convocat 18 reunions amb les entitats del Consell de Salut de cada area
bastca de Salut. Les reunions es convoquen ehtre febrer i mare; maigi juny; ectubre i novembre,

El mes de Jullo! del 2022 £'ha dut 2 terme el diagndstic de salut comunitaria del CAP Marti-Julla,
a través de dades quantitatives | dades qualltatives a fi de detectar situaclons que afavorelxen
4 salist | e benestar de la poblacié | les sltuacions que poden afectar de manera negativa la
salut 1 el benestar de les persones. Aquest projecte seguelx [a-metodologla del projecte
ComSalut {Comunitat i Salet) del Departament de Salut.

Per comptar amb Popinid dé fa poblacié shan-delxat unes busties a diversos punts del barrl;
com per exemple el Centre d’Atencid Primaria, les Associacions de \!ems, e] Casal de Parsones
Grans, fa Biblioteca, les Farmacles, entre d'altres. Al costat de les bustles es va dipositar unes
butietes peralenquestsa la poblacié, que també ha pogut respondre mitjancant un cod QR.

Els resultats preliminars de les dades quantl'tat[vs i qualitatives {enquesta d'opinid} s'han
presentat el mes de noventbre 2022 2 [a reunié amb les entitats del Consell de Salut. Durant el
primer trimestre del 2023 es ;Jreveu presentar. els resultats definitlus ala clutadanla‘per tal de
celebrar una Jornada per votar entre els professlonals del Centre i la poblacié les actuacions
prlorltérles

Contlnuant én [d Hnia de refacid i col-laboracié amb les Entitats dél telxit assoclatlu s'ha donat
contihuitat a fes activitats mensuals per a persones grans del Grup Teranyina, organitzades per
Entltats en collzboracid amb-Badalona Servels Assistencials, FAjuntament de Badatona, | ICS
Atencid Primaria.

ST
Alxl mateix e} Grup Teranyina va organitzar, el 25 d’octubre 2022, 1a 3° Jornada ,d&/ Fson

Grans de Badalona, Recursos i idees per a les persones cutdadores Hivan assiti /].jd cT

£y

T ROSG M. S%
wn&ac'
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B'altra banda, arran dé la peticié de diverses entitats en relacid a accessibilitat als centres

. d’atencié primaria, especialment per a persanes grans, s’han organitzat més de 10 tallers sobre

Vies d'Accés ala meva salut i la carpeta digital La Meva Salut,en els quals han assistit més de
100 persones. Aquests tallers. es coordlnen a través del personal de refe:réncia— de la Unitat
d*Accs a la Clutadania de cada drea bisica de salul, Aquesta-iniciatlva, mott ben valorada pef
la clutadania, ha estat reccmeguda com a bara prictica Fse nha fet referéncla a la 14% Setmiana

Global de: Resgonsahihtat Social, organitzada per Ingenlerla Sockal, el mes de novembre 2022

En aquesta linia d'afiances estratéglques ambh les entitats es va pubEicar l"articie integrant les
Enfitats a [es Estratdgles de I'Organitzacié 2 la revista Néw Medical Economics.

Les diverses actuacions en Tambit social, ambientat | de bon govern, han estat destacades al
Mapa d’Experigncles del Consell Ecandmic | Social de Catalunya.

Finalment, en la linla de coordinacid l treball copjunt, s'ha mantingut [ participacds en a
Comisslé de Responsabilitat Soclal del Consorel deSalut [ Soclal de Catalunya.

ODS 16 Instituclons sdiides
Comunicacid

Per part de Comunicacié durant &l 2022 s'ha informat de maneracontliiuada als Grups d'Inters

. através del fes xarxes socigls: Twitter, LinkediN, Slrdesh'are, Youtube 1-Filckr.

Alxf matelx s’ha mantingut la ccl laboraclé de professlcnals amb Badalona Comumcacté tanten.
prograrnes de radio com televisi6.

A} llarg del 2022 s’ha consolidat el pro;ecte que incorpora un hou canal de comunicacié als
Centres d’Atencid Primarla a través d’un sistema televisiy, per tal d'informar sobre els servels,
aspectes organitzatius def centre, a promocié dela salut, entre d’altres.

Per part de Geréncla s’ha fet-difusld de les Prioritats Estratdglques 2022 als Grups d'Interds,
especlalment a les persones treballadores.-Alx{ matelx la Dirgcclé de Gestid les ba exposades 2
les rauntons dels Consells de Salut-durant el primertrlmestre del 2022 pertal que la curadania
les conegul i pugui desenvolupar-les de manera conjunta en |és actuacions que corresponguin.

Gerancla també ha fet diverses sesslons Internes per Informar sobre actuacions dutes

professionals.
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Per posar en valor les persones de ['érganitzacio, Comunliézcid ha editat diversos vfdeos I
entrevistes com a reconeixement de lés persrmes trebaﬂadores i

El video Dlbulxant Somrlures destaca la.gran valua dels | les professsonals Es va projectar en
Iacte del 90 Aniversari de. I'Hospital Municipal de Badatona, també com un reconelxement a les
persones que formen part de I’organ[tzacié

Abxf matelx la celebracld del 80 Anlversari ha permés solemnitzar fa Inversid municipal per ale
reriovaclé | la modernitzacié de I'Hospital Municipal 1 athora per explicar fa_histarla #’una
organitzacio sanltérla social i piblica.

" Al llarg- del 2022 s’han Inerementat Jes slnérgles iles feiaclons amb l'entorn amb poves seccions
anib- Badalona Comunlcacié amb [a.col-lahoracid’ de Badalona Filmets ‘Festival. Alxf mateix la
cocraaclé d'activitats amhb salut mental arran-de F'augment de [ demanda i 'expertesa de Salut
Mental de BSA. Sha participat en 48 actes presencials o digitals de caire Instituclonal,
assistencial 1 de prevencid i promocld de lasalut. ) :

Alhora. es consoliden els diferents mitlans socials | Pestratbgla digital amb un increment
slgnificatiu dels indicadors a Linkedin seguit de Twitter. Es concentren els esforcos en videos de
Youtube, fotografies de Flickr, podcast d'lvoox, 1 contlngut pediatric arran del 5 anlversari de
{APP de Pedlatrla

L'any 2022 també ha estat un any de celebraclons com per exemple la iniclativa EMOTIVA
seleccidnada pel Club Rotary de Badalona; el 25* Aniversari del CAP. Apenins-Montigal3; la
Inaugirzclé dels servels de Saltt Mental a PedIfici Micaco’s, | el canvl del nem del CAP Montgat
en honor a Dr. Entic Jard,

Com a- difusid interna es destaca Fincrement productiu amb més de L. 000 actualitzacions de

comunicats a la'pagina principal de ks Intranet ielreforga altres elnes com ei correy electrbn ic

corporatiu,

Pel que fa 2 la difusicexterna-s'assenyala l'augmierit productiu 2 la pagina web de F'organitzacic

I-el.creixement de les xarxes soclals, principalment Linkedin amb tna mitjona de 3 publicacions

dlaries [ un increment da galre bé 1.080 persones.seguidores, La résta de xarxes, especlélment

Twitter, registren un créixement significatiu de seguidors | seguldores. La resta.de canals han
tingut una tendéncla positiva com és el cas dels impactes mediatics que superen els 300 anuals.

ORs 8 Crelx

Les persones de |'equip diréctit $6n de naclona%itaf espanyolalamb residénci
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Atenclé primaria {inclou | A .

ASSIR] .. 5 418. 408 | 15% . -2%

Atencld especialitzada 1.530° 1741 654% -10%

Atenclé soclosantaria | 65 64 2% 1 .
. |dtenclé domichidda | 96| . ... 81 3% -16%

Estructura UAC - - . 20 o 188 7% ~10%

Salfut Mental . 128 | - 152 6% ) - 19%

Mateniment i 43

UAY i} ) 3]

Altres :

Entrevista amb comandament per valoracid 242 251 | 9%
Révisié lista d'espera. piiotritzacid R SR > % 184 7%
Garantlr riova vista raédica b 758 632 24%
|canvi de metge/ssa : 191 . 168 5%
Garantir nova programaclé per prova i 200° T 153 ’ :

aulztam) Soryeis Asciaiicis, SA,
Pla de Ppa Crsnlz, | .
0201 | Ranlclonn
NIF-A$5351638

GRI 2-16 Comunicacié a'Inquletuds critiques
GRI 2-26 Mer:an!smes per solicitar assessorament | plontejor mquietuds
ODS 16 Institucions sdlides

PERSONES USUARIES

El nombre total d’opinidns recallides ha estat de 2.716, Ja qual'cosa comparta-una disminucié
d'un 6% en relacld a 'any 2021. Pef que fa al nombre d’opinions, 1.259 (46%) han éstat verbals
i1.457 estrites. Respecte als ambits d'atencid [a distribucid-és la seglient: .

Com a resultat de fes opinions recoliides, s"han dut a terme dlferents accions de millora. Tot
seguit s'indiquen les 10 principals actuacions:

Rewsud dels c:rcr.m;s admindstratius 1.053 1085 F - A0%

complamentaria

Garantir nova programacld per Intervenclé
quinirglca ) ) 12 g
Accés a la documentacié clinica .

Altres
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Inforfriaclofis verbals no registrables 434 388
Salicitud de documentacid clinica 81 -
Donacié de material ertopédic : 12 - ' 33
Voluntats Anticigades: - 21 80
Orentaclé - I T S
. Tramltacié - G 1 _ 50
‘IDonacis ddrgans” - _ 0. 1
Drets ARCO . 3 13
Objectes-perduts €58 ] i 0.
Objectes perduts HMB .17 - ‘106
Segona Opinié . 13 ) 13

A mateix, la Unitat d'Atencié a I'Usudri exerceix la funclo de donar suport |lagal als
professionals davant de les retiamacions Judicials que aguests formulin; assessora en matéria -
de procediment als professionals, -sovint afectats emocionalment-; facllita la tramitacié de la
documentatié mitjancant e gabinet jurldic Que BSA té contractat a través de la polissa
d'siseguianca. Acompanya als professionals en qliestions de drets de les persones usuaries
reconeguts legalmént: | derivats de Vassisténcla. -

Procediments Judiclals obarts . 52
Pracedimants judiclais acties . 7
Procediments Judicials tancats i - 12
Procediments Judiclals nous L 7
Procediments gestionats a trawis de la pdlissa de

Rasponsabiltat Civl dexplotacié 3
{Cltaclons | demandes dinformracié judicial 80
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El sistema de recollida d'opinions es basa en els procediments segitents:

 Instruccid per a la recollida i gestié de Jes oplnfons dels usuarls

« Instruceié par registrar les oplnions dels usuaris

» Instruccit sobre els drets ARCOPOL '

& Instruccid per a la tramesa del fitxer de les apinions dels usuaris al CatSalut
* Procediment per ai liurament de documantacis elfnlca

0DS 16 Institucions sofides
Princlpi Rector 10 Antlcorrupcis

INFORMACIO FISCAL

Uentitat declara tots els saus impostos a Espanya

La societat estd subjecta i no exemptz de I'impost de socletats. No obstant aixd, atés que
entitat és un Instrment de gestlé directa de servels de 'Ajuntament de Badalona, les rendes
derivades de prestacis de serveis de competdncla municipal podrlen.gaudir d’una bonificacié
del 99% de quota Integra d’aquest Import. .

La base impasable prévia de exercicl 2022 ha estat compensada | aplicada a les bases
negatives pendents d’aplicacld de Fany 2007-2010. Alxi matelx s’ha apilcat |a reserva de
capltalitzaci6. La base resultant Imposable de ¥impost &5 de 357.293,59€ {veure nota 30 de |a
membria) . ’ :

e A R e i1 ‘Benefics obtinguts
[ : B 022 1.652411,4€

Els beneficis de 1a societat hian compensat resultats negatlus dexercicls passats i-han generat
reserves per un import de 1.562,411,04 (veure nota 3 de la membria)
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GRI 2014 Assisténcie financero rebuda
ODS 16 Institucions solides

Principl Rector 10 Anticorrupcic

SUBVENCIONS

) Subvenclons a l'explotacié 0,313 MM€ 1,738 MME -
{Veure nota 30 mémera R I
Subvencions de capltal 0,046 MME 0,776 MNE

\verue nota 21 mémorla

GRI 2-3 Perfode objecte del informie, freqOéncia i punt de contacte (d)

Onz Maduefio, Directora economicofinancera

Ale: emadyeno@hsa.cat.

GRI 25 Verificacid externa
La present meméoria a estat vérificada per Faura Casas Auditors: §'adjunta auditoria a la present

membria. Els serveis de verlficaclé es van licitar conjuntament amb els servels dauditoria
mitjangant concurs pithiic 5720 de data 2021 amb una durada iniclal de 3 anys.
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ANNEX: Glossarl de siglesi acrbnims més freqﬁents

SIGLES -
AE

AP
AMSP
ASG
ATBOM.
BDN
BOLD
BSA

BSA [Hinfo] -

CAP
CASSIR
CCEE

CESA

CMA

CmA
CMBD
COMSALUT
COUE
CEMA
CSMils

€ss

‘DAFO

DAC
DEF
DPO
ECAP
EFOM

EP!

GRI
HaD
HC3
HGTP
HMB
icc
1co
s -
iMPO
tRU
LSCP
MACA

SiGN[FiCﬁT R
Atenclé especialitzada
Atencié primaria
Servei de prevencié mancamunat
Amibiental, social ] bon goverh
Atencié a domicill
Badalona
Aplicatiu de gestid de personal
Badalona Servels Assistentials
Butlletl informatiu electrdnic que s'edita-amb caricter mensual
Centre d'atencid primaria
Centre de Salut Sexual i Reproductlva
Consultes éxterngs
Centre d‘EspecIalltats Sant Anastasl
Clrurgla major ambulatdtia

. Cirurgia merior ambulatdria

Conjurt minim-Basic de dades cliniques
Projecte de salut comunitaria
Taula d’urgéncles

" Centre de'Salut Menta! per a Adufts

Centre de Salut Méntal Infaritojuvenil

Centre Soclosanitari el Carme ‘

Debiitats, Amenaces, Frotaleses i oportunitats

Departament d’atencid a la cituadania

Direcei6 Economicofinancera

Direccié-per objectius

Apllcatiu de gestid clinica d'Atencld Primaria i Salut Mental
Eurepean Foundation for Quality Management {fundacid europea
per 2 la gestlé deJa qualitat)

Equips de proteccié individual

Glabal Reporting initiative
Hospitalitzacko a domldil

Histosia Ciinica Compartida de Catalunya
Hospltal-Germans Trias 1 Pujol

Hospital Municlpat de Badalona
Instficiéncia cardiacacongestiva

Iestitue Catald ¢’ Oncologia

Institut Catala de fa Salut

{nstitut Municipal de Promocié a I'Ocupaclé
{ridex decomplexitat d'Urgéncles

Llef di contractes del Sector Piblic
-Malalties cronigues avangadeés

Pag. 185

M
MPOC

0Ds
oc .
PADES
PERT
PCC
PDI

"RA

RCA
RDL
RECO
RMN
RSMN
SACAC
SAID
SAP
SIPIDP
SISCAT .

SMIA
ssC
TCAL
TDAH

VAL

UCst
XHUP

.\
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MedIcina Interna )

Malaltla pulmonar obstructiva cronica

Objectius de Besenvolupament Sostemble

Ordre Clinlca

Programa d’Atencid Domiiciliaria i Equips de Suport
Programa de suport a la renovaclé tecnolbglca.
Paciént,crdnle compiex

Programes de desenvolupament Individual

Ruta assistencial .

Reglstre Central d'Assegurats

Real Decreto Ley

Referent escolar- -

Ressonanclz nﬁagriética nuclear

Regid Sanitarla Metro Nord

Servel agregat de contractacions administratives

Servel d’Atencié Intagral a Domicilt

Aplicatiu Informatic de gastié empresarial { assistenclal
Sistema d’Incentivacié Promocié | Desenvalupament Professional
Sistema sanitario integral de utifizacién pthlica de Catalufia -

Salut méntal i adiccions

Sistema Sanitarl catla

Tienlea en cures auxiitars d'infermerla }

Plataforma de I'associaclé sobre trasterns per dificit d" atenclé |
hiperactivitat

Unitat d"acceés a Fusuar]

Unitat de cirurgia sense ingrés
Xarxa d'Hospitals d'Utilitzacié Pdblica
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B MCDELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRE ACCIONES O PAR'HCE’ACIONES PROPIAS A1
{MODEL DE DOCUMENTS D’INFORMACIG SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES :

Bedatona Serveis Assistenciols, SA

Placa de Pau Casals, § SOGIEDAD ! SOCIETAT - Trr
feillgeery T BADALONA SERVEIS ASS!STENCIALS S.A |A59551 655

NIF - AS9551655
. COMICLIC SOCIAL 7 DOMIGHLL SCGIAL

|PLACA PAU CASALS, 1

~ “MUNICIPIO f MUNICIPY FROVINGIA, / PROVINGIA EJERCICIO / EXERCIC!
BADALONA ) BARCELONA o 2022

La na ha ol p: miguna aobre occlones | participocionos pmplnu .
- fLm 3 durant ol »o ha P sobro ! par 15 préplos [E!
(NotarEn exts cono o wificlents ba pn-mhc.lén finlca de extx hoja &1 - g
mm|£n-¢mtmhmu i pressmtncsé dnics daquest full A1} .
Saldo at clarre del sjercido pmudaalo . - poclones’particlsaciones . . % de} capital socal
1 Salde al tencament de lexerciet pracedent; I - /% dal capltal social

Saldo af clarre dal ojorcicle ooccioneslparticipaciones %% dal capilel social
1Sald a] tencament da Texarckd: r e hl 1% del c?aplml social

& . Fetha de scusrde N de oeciones . Capltol aactat Pracioo : .
Ot unta pennraf 0 QRSP Poroantaje conimprosiactn . Soido docpuds do Inoperacdn -

L i 1 Onth Fecord ¥ Nitm. Caeclons Noninal | Namieal | cyoney gorias 1Pius I Soldo dasprée do foparc

3 da Juntn genorml © perticipocions . . parcantatga contrapeantach .

0,00% -
0,00%
0,00%
- 0,00%
- 6,00%
0,00%

INFORMACIO SOBRE ACCIONS PROPIES ™ : T 0.00%

- : : - 0,00%

ANY 2022 0.00%

: - 0,00%

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA - D 0.00%
: ' ' ) ' : 0,00%

0,00%
0,00%,
0,00%
0,00%

0.00% |
. 0,00%
- - . ' 1 o0,00%
: ' 0,00%
0,00%
~ 0,00%
- 0,00%
6\{3%

- Nates Cang de gor . « Como paan kel ch#hnlm“j‘l %mmww; \..‘ é\k
1} AL Ariquis)dbn erdginma de ncoonet. o pardpaciones prpl b ds s s ‘ 4 ‘
dominare g e
wfmmmcmnmuﬂuahm il 145 e
s

oS

M pplichiioes Ebérd Ltloyios 145, T44 ¥ 146 0 Ik Leg o S0tkequick s e 43 el Sk b0
FD/I M, ':c‘-’y, . '&pm-n kgl onta B Carticies L 184 | 140 de B U da SOCRUS du M AR O OO prli, monE'.m

TARCELSNA 1 Erajanucién de sccones sdquliius o contravenditn de lon tres prmeras ‘el dun JocuLais da Caghall.
. 20quicias medaone etsienca
PANTFES nmmn.hwmmanguuu

Saciwiate e Caplunt kel S ra s Lo pripls granae farde 150 8 L
& [T4] Cldﬂ.
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B MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS
- /MODEL DE DOCUMENTS D’lNFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

‘1~ Dats acord

SOCIEDAD { SOCIETAT NIF .
1BADALONA SERVEiS ASSISTENC!ALS S.A. |AB9551655
| emRet rexerta ’ :
2022
E da . .da Juntas dal dlttmo o anterl sabra | o
proplan on ol GItimo o) Jmnsenpcm a'uord- do .rnmu gmman:. do mmm on
otk © participacions proplas r on Il
Fochal Actarda Trenscripcitn lteral del acomdo / Transcpeld el da Facord

NO EXiSTElXEN ACORDS DE JUNTES GENERALS AUTORITZANT NEGOCIS SOBRE ACCIONS

0 PARTICIPACIONS PROPIES REALITZADES EN L'ULTIM EXERCIC| TANCAT.

B MODELO DEDOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS A3
/MODEL DE DOCUMENTS D'INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

-SOCIENAD | SOCIETAT

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A.

.2022

EJEHUQO.‘EXERCIGI

[
AS9551655

an do o i fas al

pero de los Articules 140, 144 y 146 do ln Loy do Sociodades de Capltak,

da cnpual. -!unm Faxorelel

tm[wu-u © partic

2 pdquirides a I'empara dels articles 140, 144 1148 de la Liel do Sociotntn

Fecha/Daza | T

tackin G a
{Relaciy dn les ccions o

Tlwio de Adquisicién / Thol d'adquisicid

DURANT L'EXERCICI NO 5'HAN

ADQUIRIT ACCIONS NI PARTIGPACIONS A 0,00%

L'EMPARA DELS ARTIGLES 140,

144,146 DE LA LLE] DE SOCIETATS DE CAPITAL| 0,00%. |

0,00%

0,00%

0,00%

0,00% -

0,00%

0,00% ]

_0,00% |

0,00%

0,00%

0,00%

0,00% |

0.00%

0,00%

0.00%

[ 0.00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

/ ,/ - 0,00%

{ 0 Ay
/ A
R /A g
Yo VN &7
\voi{ * n\'\
) ‘\ni@ \ i
NEAY ‘

Hota: Case de sor necesarla, utllizar tantes ejemplares como gean mquorldns

! Nota: Utliltzar tants com d'oq Hull.
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- 0,00%

0,00% -

0,00% -

ol 0,00%

8
Lo s W L]

AN 1637 T
N Vi &
Ry =g} ' y ¥ %
iy 22
Nota: Caso do ser nuc-urln, utliizar tantos ojamph:m Come 3608 roquerldoa déla prasen % § 2 X
1 Nota: Ptilitzar tants n com full. .-3-5\4“;3“4‘?
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B  MCDELODE DOCUMENTOS DE INFORMAGION SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS  Ad B  MODELQODEDOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRE ACGIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS A5
/ MODEL DE DOCUMENTS PINFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIFACIONS PRC!PIES _ . /MODEL DE DOCUMENTS D’INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

- SDCIEDAD SOCIETAT NIF SOCIEDAD / SOCIETAT NIF
|BADALONA SERVEIS ASS]STENCEALS S.A. A59551655 . |BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S. A N . |AB9551855
. .BERDQOIWW . - B . o EIERCICIO EXERCIC! * - -

12022, . . R ¢ - 2022 . _
L o han In ar an de propins, con las oxcopelonas lagalos (erifcula 143 de 12 Loy do

por los mit Htulos, o o, o: at i o etk “ Capital) {
i ] gua han T an praplnn, a.mh los excopclona logals {articlia
1 Rplzelé d-m!nma panlelpaclam Mwlﬂdn pols titnlx, LY L durant al . 149 do Ia Lisi do Soclotnts da Capltal. gola {

Relzclin numerata do laa FHschm - ’ . Hitmom de acclenos.
Focha/Data | - Jpecones o patlicipacionss 0 Causa da Io Bejo / Gousa 0a ia baixa ook Focha / Dats Desedpeién dot Nogosia F Descripetd det nagoel dadas on gasanila

acclons o perticipecions o ) . coplial . : aenedes on garantla

DURANT L'EXERCIC! 2022 NO SHAN | ALIENAT NI AMORTITZAT ACCIONS Ni PARTICIPACIONS| 0,00% . ' | DURANT L'EXERCICI 2022 NO S'HAN REALITZAT NEGOCIS QUE HAN
ADQUIRIDES PELS MATEIXOS TITOLS ) 0,00% : : IMPLICAT L'ACCEPTACIO EN GARANTIA D'ACCIONS PROPIES.

0,00% |

0,00%

| 0,00%

. ) | 0,00%

A ' ' 6,00%

' ' . 0,00%

0,00% |

0,00% §-

0,00%

- 0,00%

0,00%. |
©0,00%

0,00% |

0,00% |
0,00%

/4 0,00% .

~ C b o0.00% ' ‘A

../ 0,00% ] /1
s [ 0.00% | . /

Y / 0.00% l : ' : \

i3

| .
| 0,00% - - |- ' /
Al 1 0,00% , . N
LA 0,00% . /| ;
N4 LeF e\ ], -] 000% ' ' P4 '
4 W/ 0,00% . 71 )

0,00% ' ] 14

|V
Nota: Caso de aar nocesnrio, utlllzdr tantos ajemplar me Foan requor!du de la p
ful,

Nota: Caso de ser nocmdo, utliizar tantos slamplares como sean requurtdaa dl{
[ Neata: Utifltzor tants 3 com ot

! Nota: Utlilttar tants ax 8 COM o" t full, .
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B MODELODE DOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRF.AWONES OPARTICIPACIONESPROPIAS A6
{MODEL DE DOCUMENTS D'INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PR@PIES

SOCIEDAD 1 SOCIETAT i NIF

SOCIEDAD  SOCIETAT . HIF
BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S A : A59551655

| | EJERCICIO EXBRCICE - : .
2022

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A, - A58551655
 ESEREICIOY EXERTIC = - -
2022
: s qua hon n finonch para n dn propina satve lna mnpchnu Iogatos (articulo 150
do la Loy do i da N poral l préploa llovot do los
oxcopckma lapyals {lmc-!o 150 dn lu l.lul do Scclmu do CGpllni)
4 . : ) Namero de accionas :
] Fa.ﬁ'll.' Data’ Ducﬁpdbu del Negoclo / Doseripdd de negod - e dmma;da'uhdes
DURANT L'EXERGICI 2022 NG S'HAN REALITZAT NEGOCIS QUE HAN IMPLICAT
L'ASSISTENCIA FINANCE.RA PER A L.'ADQUISIC_!C! DACTIONS PROPIES |
7]
[ 0
Py
£
. A .
s gl 1\
7 J1S (Y
7 DY
" J s 1 2
SRR
AL A 176
TN S T &
(7 s | NSNS

[ Nota: UtlHitzar tanta esxemplars com calguln d*aquest Full.

- - " = )
Nota: Gaso da ser necasario, utilfzar tantos elemplores coM n requeridos de Pmsnngﬂ\é &5

o
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B MODELO DE DOCUMENTOS DEINFORMAC!@N SOBRE ACC!ONES Q PARTICIPAClONES PROPIAS. A7
I MODEL DE DOCUMENTS DYINFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTIC!PAC!ONS PROPIES

" Supueston de Infrocclén do lus mormas sobre porticipaclones reciprocas do capltat (articulos 131 y sigulontos do in Loy do Socledides de
Capltal) / Supdoits d'Infroccléd do les normes sobre participeclons rociprogues do caphtal (articles 154 ] sogilonts do In Liol do Soclatato do
Gapiol).

o reney | SRS | by | R,
i - : E‘&umﬂ
EN EL PRESENT EXERCIC! 2022 NO S'HAN PRODUIT - 0,00% : 0.00%
SUROSITS DINFRAGCIONS DE LES NORMES SOBRE] - 0,00% 1 o00%
PARTICIFACIONS RECi‘F‘ROQUES DE CAPITAL (ART.151 U;OU% . . . 0,00%
| SEGUENTS DE LA LLE! DE SOCIETATS DE CAPITAL)| 0,00% - . D,00%
' ' ' 0,00% 1 0,00%
0,00% A\ F 000%, Cf
0,00% 1\ 0,00%
0,00% ] 1 ooo%
0,00% VIRV, oo
0,00% WK 0,00%
0,00% A | 0,00%
0.00% \ 0,00%
" 0,00% Lojoo | 0.00%
0,00% \_Y/ | 0,00%
0,00% FA 0.00%
0,00% Ly 0,00% -
0,00% / 0,00%
000% |4 /| opo%
000% WL/ 0,00%
0,00% | |\ - 0,00%
0.00% | | ot 0,00%
0,00% | Y 0,00%
0,60% x\\\&‘( 0.00%
©0,00% ] 0.00%.
o00% [ AQ V| 000% -
oco% |14/ ] ooo%
0,00% | 7 0,00%
0,00% - ~ 0,00%
0,00% : £00% |
000% L b /A RmON
0,00% & | & VAR TR
0,00%, LT W/ & g v;j\x
ookt~ | |/ |5t )
Nota: Caso de ser tantos efemp ncnmosummqﬂendmd Ipment’/ E, g’f g
/ Nota: Utl.I[Ia:r tonts com Fay fult. \\ ’2}-}?‘9!# _3-\:“.‘5;‘
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B MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONESPROPIAS A8
/ MODEL DE DOCUMENTS D'INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

SOCIEDAD | SOCIETAT

Badalons Serveis Assiztencials, 54
A . NE Plaga de Pau Casals, }
1BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A. AB59551655 0gs11 Badeloon
EJERCICIO / EXERCICH . L - -

2022

WIF - AS9551655

Espacle destinads pare Ing flrmas con

; 150 da los adares, nimero de hajé.'y focha do comunicacién
! Espal destinat por a les signatures amb Identificacls deia administradors, nombro de fulls | datn de comunleacls.

Sr. Rubén Glijgrro Palma Sra Teresa oreno

_ Sra. Cristina Agusti Benito Sra. Florencia Badia Avifio

INFORMACIO MEDIAMBIENTAL
ANY 2022

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA

Sr. Manue! Baena Moreno

Sra. Rosa Ma. Famadas Lifante

Sr. Ramon

M.Naria Sabater Famadas

Sr. F Cuenca

e

2

33, Su
1) 30

i
r’Q{m
M
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B MODELO DE DOCUMENTO NORMAL DE INFORMACION MEDIOAMBIENTAL 1M
/ MODEL DE DOCUMENT NORMAL D'INFORMACIO MEDIAMBIENTAL '

SOCIEDAD # SOCIETAT . ) HIF Badalona Serveis Assisiencials, Sa

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA . |A59551655 ivririeand
| pomicitio soctaL F ooMCRI SOCIAL T . NIF - A59551655

PLACA PAU CASALS, 1 ,
. MUNIEP‘_DIMUN.CL“ N FROVINCIA ! PROVINGIA . EJERCICID f EXERCICT

BADALONA . " BARCELONA _ 2022

Lps abajo firmantes, come Adminlstradores de la Socledad cltada, maniflestan que en
la contabllldad correspondiente a las p t nt les NO existe nl
partlda de naturaleza medioambiental gue deba ser Inclulda en la Memoria de acuerdo - ) : -
a las Indicaclones de la tercera parta del Plan General de cgnﬁbilldad {Real Duocreto )
1514/2007, de 16 de Noviembra).

Els sotasignats, com akAdmlnlstradors de Ia Socletat esmentada, manifesten que en la
comptatbllitat corresponent als presents comptes anuals NO hl ha eap partida de natu-
ralesa mediambiental que hagl de ser Inclosa en Ja memaria d"acard amb les Indica-
clons de la tercera part del Pla General de Comptabllitat {Relaf Docret 1514/2007 de 16
de novembre). '

' | ' ' FULL COVID - 18
ANY 2022

Los abajo flrmantes, como Administradores de la Socledad cltada, manliflestan que en
ia contabllidad corr llente a las pr t ¢ ! S[ existen partidas de -

paturai dloamblental, y han sido Incluldas en el Apartado 15 de la Memoria de - BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA

acueérdo a las Indicaclones de [a tercers parte del Plan General de Contabilldad (Real
Decreto 1514/2007, de-16 de Noviembre).

Els sotasignats, com a Adminlstradors de [a Socletat esmentada, manifesten que en la
comptabilitat corresp t als pr t: pt Is Si existeixen partides de
naturalesa medlambiental, { han estat Incloses en Papartat 15 de la meméria #’acord
amb les Indicaclons de [a tercera part dol Pla General de Comptabllitat (Relal Decret

1514/2007 de 16 de novembre).

- FIRMAS Y NOMBRES DE LOS ADMINISTRADORES / SIGNAFURES [ NOMS DELS ADMINISTRADORS
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B - S HOJA COVIDA19 ‘ eV

7 I FULL'COVIDA9 _
‘SOCIEDAD I SOCIETAT R C NFIHIF
"I BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A. : S A5B651655
DOMICILIC SOCIAL T DOMIG SOUAL
|PLAGA PAU CASALS, 1
MUNIGHPIC FMURCIPY PROVINGIA/ PROVINCIA . EJERCICIQ | EXERCIC)
{BADALONA - BARCELONA 2022
_ Medidas labaralss aphicadas a la amprasa Mas.um lal':ernh zplicades a I'amprosza, :
. 1. Selichod ds ERTE durara of ajercicla y. motiviido por ia pandeniia ’ m
- #Sablickud d'ERTO durant Fexsrcici | mativat par|a pandamie 1!
He sido mativada T T
#Hn exm rocvmt 42 | : ) i . i
Hi cotarnlrat?: o | : mﬁ- Wﬁm"&ﬁﬁ% [::

. . Fachalnds E‘—"'"—"'"""‘*"l .Fon'ﬂﬁl_'lv {'—‘——"—‘l Nikmem da gtactaday par &
burmen D+ 200 o Kot A N

TNombee da ebatladon sfecits per FERTO

2. Permise Revibiskin Rlscupsrable (Redz Decrsio-Ley S0/2020; e 26 da merzc} J Formis Rutribult Recuperable (Real Oacret Liel 10/2020, da 28 de merg).

Porcantas de perssive, Mo o lmpornt, Bcagic 8 PETT BTDUCS 3 Durscidn (Narorn de dla;
Jmnm:ou_auwm;::ﬁmm L___J Jmmmadhﬁl B

3:8ujs Labornl por st CORONAVIAUS / Batun \aborat pal CORONAVIRUS,

fuwlﬂlee_puwqud-dm W

Algquilares {articulos 1 ai 15 del Real Docruta-Ley 1172020} / Liaguers {artlcles § 2115 def Ralal Decrot Linl 1912020).

1_.w.1-mm..'m'.. ; e . .

1 doguers & Tt {Gina Amendadora). Ha concedl* .- . I - ]
2. Pagualion Hi > marmor: alea

1P Ha, oo vetLriiries ais wren L __.._1

3 Henicibico wyurdem finaiveionss pO0lces (richicon avalus} of Rcuiler el local de hwgteid : —ﬁ
‘mmmmmmﬁ'@mm@wmuam‘.

Avplow 1CO L AvAlS ICO.. .

Importa det vl cancadide, # Bl 66, porel IC8 en aplicatitn da o sxtablacido an jas anieuica 28 .30 dol Real Decrato-Ley B/2020, de 17 de marzo
{Impert da Favat concadlt, it of Bay Sas, per [ICC ¢n aplicacid dalque s'sstabialx en ela arides 291 30 del Raiel Decret Liel 82020, da 17 de marg,

Brdnlons Scrveis Assistencials, SA
Pluga de Padt Casals, 1

08911 Brdalona

NIF - A58581655

DECLARACIO DIDENTIFICACIO
DEL TITULAR REAL
'ANY 2022

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, SA

Conbead I—""*'“““—"] 1Aué porceninje mprasantd [:j
10 """ wammmtmmmﬂ'ﬂdm
Ayuda cas Ajudes pablt '

Deacibir ol pien s programa &l quo-ae-gesge, of concadento y &l elstéma (svales. Irsbenia baonif o)
{ Descriurs e} pia o progrsms af qual e'ecull; ol soncadent | el alstoma (evels, maoratdda, ajomament, intenba benlficad, ote).

" i w16 & 19 dei Real Deorvto-Ley 1572020) 8¢ ha acoplda o ’

J Siorataria hipotaciri (exlcien 18 & 19 dal Rel8 Dacret Lisd 11/2020). 1S haacali,
i ol 8, 21 & 26 dol Renl Dacroto-Loy 11/2020} St heacegide Y CRE
[Moratarin no hipobechria (articles 18,21 & 26 det Rele! Ducret Lind 1112020). 15 acaln
5 . Sa he sdligac sny e 1 (anlciios 42 8 44 del Roal Decralo-Lay 1472020) 14y
¥ 18 acfich a1 B do {articles 42 a 44 del Rilad Deeret el 1422020 &, N0
Turlamo Sé-ha acogido 168 medicas de apoyo el scelor del Turisma de los articvics 12 y 13 dal Real Decroto-Ley 7/2026, da 12 do miuzo [no
1 Turfsme 15'ha scodlit wien WR de fupartdel sector del Turtune dets Mrices 12113 del Relal Dacret Liel 722020, da 12 domergt,
,\ >

FIRMAS y NDMBRES Bl 1,05 ADMMISTRADGRES / SIGNATURES | NOMS DELS ADMINISTRACORS

(3 IREAANOINL (2] L Pareuunn e dearca myee | Pur okt o or, 2 |
31 L ¥ = [T hn-,apwnam

(4] 1 Rebajn 80
1-Rsbzjn

. ot o o aVTRIRIYEMH Y TRHTTTATRCHE 4 fpcyen | Rabvaive e rences obd WrEIVIIei | FHMUCKTRCS G4 toartrs, 4 Ol § Aoz,
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- DECLARACION DE JOENTIFICACION DEL TITULAR REAL TR .
DECLARAC!G D‘!DEN?TFICACI‘O DEL TITULAR REAL

Badalgna Serveis Assistencials, SA

IDENTIFIGACION BEL TITULAR REAL Placa de Pau Cascls, |
IENTIFICACIS DEL TITULAR REAL fﬁi‘ l.afgsa;;‘ms
Womwdnmmpmcmﬂ:hnwm“almmﬂmulywdn aDImcﬁvl(lEmmmmannemh Ewnpeo y daf Comasia, 06 20 4e Mayo da 2016, relalive & Iy pravancidn de [a h
TN dof fnanciera para el ehpitelos # ImTOrame, Mmmzmmmmmmamymcwqqmmmmnu - .
%ﬂﬂmm}£y4ﬂﬂ&hwm%§2§¢gﬂmﬂ det ::l ouydnln ool tanodane, i (8 modiScacidn opemda por o Rogl Teloot — .
1.y o , do 28 0 Sarceasa €4 copier ap Docrmia 30472014,
i i N ) - FORMULACIO DE COMPTES ANUALS, INFORME DE GESTIO LINFORMACIO NO
kit i wmuam:uamwnumma Jumammmdnmzmmm le utiftracid oal
shtome otoenrae sy ool . 8 et s, LXK a4 DD (1) 20TIV43 ol St Esropo | i Cone, w%%-\‘::smt;;mmnmu FINANCERA, INFORMACIO SOBRE . ACCIONS PROPIES,  INFORME
] tesprsme, il verticio ot Aaglarmert
w:mmwmmnmmﬁmmamlﬁmmmwmmmmlRm‘mummmhswm : MEDIAMBIENTAL | DECLARACIO D’IDENTIFiCACIO DEL TITULAR REAL
L.m:}mcqﬂemupm-mrmmﬂﬂum e} tihalar rout por no COUTEF 4N G AtTCEdG nr&dn::puiu dé un pads (Ston |SI ] ‘
thrar mal par no COUEY ) L7 HmPSk] TR0 o taecor squivient (SIND), (1 i " . Lo : . . .
Lo sochsad soeetspo prrs vz HRFL 08 Gl 0 Garscac gt s rnl ). ' ) i . En compliment de la- normativa metcantil vigent, el Conseli d’Admlnistracié de Badalona
2 Sockera prserca i prTarS vegad o sl ok Gacs d¥damiicecd el sl (50.15) [ 51 ) 7 Servels Assistencials, SA, NIF A-59551655,amb data 28 de Marg de 2023, formula els Comptes
I Titulor ral parsona flales con porténtsls di panielpactin superior 21 26% A ’ Anuals, Informe de Gestié | Informacid ne financera Ligi 11/2018), Informacié Sobre Accions
Tituar real perrana feict 40HD parcenaTOn e perticipacis suporior ol 25% ’ Prapies, Informacié Mediambiental, informacio COVID-19, i Declaracié d’identificacié del
TAIGODIGODE | FECHADE T ealsoe R PARIICIAACION A _ titular real, corresponents a 'exercici anual finalitzat el 31 de desembre de 2022 que es compon
e | oy | mcionony | atoen bt dels fulls adjunts numerats de I'1 al 202,
ONICOD! DATADE £00IG0 PAIS DE .
APELLIDCE, NOMBRE DIDENTIFICACID HAD(BMENT | NACIONALITATY RESIDENCIAS DIRECTA INCIRECTA
LOGNOMS, NOM (4 {O0 MM AAAL) COL R} COD! (2 DRRECTA INDIRETTA 135
4 Sr. Rubén Gujjarro Palma
- _ Sra. Teresa Gonzalez Moreno
" Titular ros! parsona felfee ssimilods - -
Titufer.renf pereens fisica assimilada
£ caso da na sahiti- persann flalen que posea & Controle 1 poncantaja supanar ol 25% del capital o daraehos do vald, Iadlqus jos dadores reclos; on et £n30, sdminlavndor ¢ responsaEe de bs
dimceiée, confarma 3 1o oaleblecido on ¢! @rTioula B del Read Dacrmo S04U2014. ” B -
Qnohfnampmlmquu.!houtomﬂoﬂmpﬂmmpadaulzsxdmwpb‘dnalsmmmmﬂqmdaﬂmmmds, 8 quosi cas, auminisir & rEspoMsEhio o it dreocit, Sra. Cristina Agustl Benito
ponfnmn 51 que s'ssialiob an Farice 8 gd Aulel dacrl 30420
DHUCODIGD FECHADE ms DE
mmlwmu HACIMIENTC RESINENCIA
| ETRMUSRC | (DOMA e | e Sra. Florencia Badia Avifio
APELLIDGS. NOMBRE DIDENTIRICAZIO NASEMENT NACIONALITATY RESIDENGU -
COTNGMS, NUM [4) - EXTRANGAR OO0 MR ASAL] COs @) - COOA}
RUBEN GUIJARRQ PALMA . 53286048) | 28.01.1682] ES ES
i ) ) S : 1 5r. Manuel Baena Moreno
UL, Dotelts db las sosisdaden interviniankas on ia cadons do eontrol | Sra. Rosa Ma, Famadas Lifante
Dutail dé Tox pocietate que Inforvonom en ia cadens de control
En cosa da Uiinridad ved indirsca; catala Se lo cadenn g control.
En £33 ga tiviardiar roal Idiractd. doldil o i cadens de comral,
LeGs! FCh! 7
Srictomobe | maaie] - NPchoico oe Sra. Ramén Riera Macia
EXTRANIERD CONTROL - EXTRANJERD NACIONALI DADY . QATQS REGISTRALES! .
 OWICOD! NVELLEN WA - LEI{EN S\ CASC}
DDENTIFICACKS |, LACRDENA OENOMINATION SOCIAL DIDENTIFIEACIS | NACIONALIT - DOMICIUD SOCIAL DADES AEGISTRALY
EsTRANOER  [DEcowTRoc |- OEvomwacKbSocML . | ESTRANGER. OO - DOMIGILI SOCIAL LEI (51 ESCAL
P - Sr. Francesc Ribot Cuenca
Hh
A \

1 Sra. M.Niiria Sabater Famadas

(1 » :
‘ y \? p A\ . En cc;mpliment de FArticle 229 de la L.iai de Socielats de Capital, els administradors manifesten no estar
inclosos en cap supbsit dels abservats en aguest artisle

VN s
‘

T 5 axceptlon 183 saciududen (s €6l & U Aveado ragulad d Is Uit Europos o da polyes Levess equivall . 7 Sraxciouen fos socktats que cOtEzl B 2)

.smpuamp- tavoors equivelnis. k

(2) Codigo-pois sogin IS0 A18S-1 -2 / Codpals Fegans /150 37861

w2
(3] Detellar on ol cusdro il 1oy s0ciedadea intervrionios. £ Cal detailor an of quadr 11 Jox accieiaty kiervoan;
“@ lm“mmmsgdmhmﬂmmmmmwmmlmmmwmmlmmi nom. Se SEICH i necessiar 2

® ot i Do oo carne e on Lok 250, Do m ardcir prwical, dabach . 8 coligetonts b houn qun
mqmmmhnm{uﬂmmﬂduumumm roules. /5 daguasl 1 i e i cas. Donst e ?ég 202

Ul Geriyiree Iguament OO et oblparyis ol Raf guo og Coeqw 40 a‘mﬂgﬂm qmmhﬂmmmmﬂgﬂumdmammm




ror B 8377, matplia

=1 21218 Fo? G02. Pl

i s Brecakona.

o Registoa Ler

Kt
o
g
&
=
e
=

at
t

FAURS CABES AUDTIORS GORISLATORS, 8L CIFI B

: FAURA-CASAG

AUDITONS CONCULTORY

BADALONA SERVEIS
ASSISTENCIALS, 5.A.

tnforme de verificacié de I'Estat de ia Informacit
No financera de 'exercici.2022

Protacol numero: C-15.525

An independent mecmber of

BKR

INTOAMATIOHAL

Cdrsegn, 299, 6a. 03008 Barcelon - Tel 902 28 2% 30 - 34 416 469 - Pasco de le Castellane, 123, 3 C ESUdd'deria\\ Pl 910321 805
wipinf an: - faura- ficsira-£asas.con ~

Barcefona Madrid Morrese

AURA-CASAS
F S

AUDITERE CONSLLTO RS

INFORME DE VERIFICACIO INDEPENDENT DE L'ESTAT D'INFORMACIS NO FINANCERA
DE BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A. DE UEXERCICI 2022

A Taccionista dnic de .
Badalona Serveis Assistencials, S.A.

D'acord amb el que estableix l'article 49 del Codi de Comerg, hem realitzat [a verificacio, amb
Iabast de seguretat limitada, de I'Estat d’informacic No Financera (en endavant I'EINF) adjunt
corresponent a Pexerciei anual finalitzat el 31 de desembre de 2022, de Badalona Serveis
Assistencials, 5.A. (l2 Societat).

El Contingut de FEINF ha estat preparat de conformitat amb els Sustainability Reporting
Standards {en endavant, Estandasds GRI), incloent informacié addicional a la requerida per la
narmativa mercantii vigent en materia d'informacié no financera que no ha astat objecte del
nostre treball de verificacid. En aguest sentit, el nostre treball s'ha limitat exclusivament a la
verificacié de la informarcié requerida per la normativa mercantil actualment vigent.

Resp bilitat dels administradors

_Le formutacii de I'EINF inclds en linforme de gestid de la Societat, aixi com el contingut del
mateix, és responsabilitat dels administradors de la Societat. UEINF s'ha preparat d'acord amb
els continguts recollits en la normativa mercantil vigent i seguint els criteris generalment
acceptats en el sector d'activitat de la societat.

Aguesta responsabilitat inclou aixi matelx, el disseny, la implantacié | el manteniment del control
intern que es censidera necessari per a permetre que IEINF estigui lliure d'incorreccions
materials, degudes a frau o errozs.

Els administradors de la Societat son també responsables de definir, implantar, adaptar i

mantenir els sistemes de gestit dels que s'obté la informacid necessaria per a la preparacié de
I'EINF.

La nostra independéncia | control de qualitat

Hem complert amb els requeriments d'independéncia i altres requeriments d'ética del codi
d'ética per a professionals de la comptabilitat emés pel Consell de Normes Internacionals d'Etica
per a Professionals de la Comptabilitat (IESEA, per les seves sigles en anglés) que es troba basat
en els principis fonamentals d'integritat, objectivitat, competéncia i diligéncia professional,
confidencialitat i comportament professional.

La nostra firma aplica les nermes internacionals de qualitat vigeats | manté, en conseqi}
sistermna globat de control de qualitat que inclou politiques 1 procediments documentg

reglamentaries aplicables.
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L'equip de treball ha estat format per professionals experts en revisions de la Informacié no
Financerz i especificament, en informacid de desenvolupament econdmic, social -i
mediambiental, : : -

Lz nostra reéponsabilitat

Lz nostra responsabilitat és expressar les nostres coaclusions en un informe de verificacis
independent de seguretat limitada basant-nos en ef treball realitzat. Hem portat a terme el
nostre treball en acord amb els requisits establerts en fa Norma Internacional d'encirrecs
d'assegurament 3000 revisada en vigor, "Encarrecs d'assegurament diferents de l'auditoriz o de
la revisié d'informacié financera histarica” (NIEA 3000 Revisada) emesa pel Consell de Normes
Internacionals de Comptadors (IFAC) i amb Ia guia d'actuacié sobre encirrecs de verificacié de

l'estat d'informacia ne financera emesa per f'Institut de Censors Jurats de Comptes d'Espanya.

En un treball de seguretat limitada els procediments portats a terme varien en la seva naturalesa
i moment de realitzacid, i tenen una menor extensié, que els reslitzats en un trebali de seguretat
racnable i, per tant, la seguretat gue 'obté és substanciaiment menaor.

El nostre teeball ha consistit en la formulacid de preguntes a la Direccld, aixi com a les diverses
unitats de la Societat que han participat en I'elaboracié de I'EINF, en la revisid dels processos per
a recopifar 1 validar la informacid presentada en I'EINF i en I'aplicacié de certs procediments
analitics | proves de revisié per mostreig que es descriven a continuacio:

* Reunions amb el personal de la Societat para conéixer el model de negodi, les
politiques i els enfocaments de gestid aplicats, efs principals riscos refacionats amb
aguestes gliestions T obtenir la informacid necessasta per a Ia revisié externa.

+ Andlisi de I'abast, relfevancia 1 integritat dels continguts inclosos en I'EINF de
I'exercici 2022 segons l'analisi de materialitat realitzat per la Sccietat, i descrits en
l'apartat “Descripcié de politiques aplicades, resultats, riscos i indicadors",
considerant els continguts requerits en la narmativa mercantil vigent.

+  Andlisis dels processos per a recopilar i validar les dades presentades en I'EINF de
Texercici 2022.

*  Revisio de la informacié relativa als riscos, les politiques | els enfocaments de gestic
aplicats en relacid als aspectes materials presentats en I'EiNF de I'exercici 2022.

« Comprovacio, miffangant proves, en base a la seleccid d'una mostra, de la
informacio relativa als continguts inclosos en ['EINF de I'exercici 2022 i ia seva
adequada compilacié  a pastir de les dades subministrades per les fonts
dinformacia.

e Obtencié d'una Carta de Manifestacions dels Administradors i de la Direccié.

Condusid

En base als procediments realitzats i a les evidéncies que hem obtingut, no s'ha posat de
manifest aspectes que facin creure que I'EINF de la Societat corresponent a I'exercici a
finalizzat ef 31 de desembre de 2022, no ha estat preparat, en tots els seus aspectes signif) ;
d'acord amb els continguts recollits en la normativa mercantil vigent i seguint ef @terﬁs
generalment acceptats en el sector d'activitat de ta societat.

FLUPACASAS AUDITOES CONSUTORS. BL, CIF; B-SAG7 1710 Soclelal nsoita & Regisire Macentl ¢ Baealcos Ton 21238, Fo3 002, Fub rame 8- 1B, heapsd

FALIRz%CASAS

AL D ITONI GBI LT Ok

Us i distribucté

Aquest informe ha estat preparat en resposta al requeriment establert en la normativa mercantil
vigent a Espanya, per la qual cosa podria no ser adequat per a altres proposits i jurisdiccions.

Barcelona, 26 de maig de 2023
Faura-Casas,A ors Consultors, 5.1

FAURACBES,
Auditpra
Conoutters, FL, 7
202 Nam. 207301198 -

Maria Josep Arasa Alegre
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