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MODEL D’AVALUACIÓ PER LA CARRERA PROFESSIONAL 
 

FORMACIÓ CONTINUADA, ACTIVITAT INVESTIGADORA, ACTIVITAT DOCENT 
 

PROTOCOL D’AUTOAVALUACIÓ DEL PROFESSIONAL 

 

 
 

Nom i cognoms del professional:  _________________________________  

Lloc de treball:  _________________________________________________  

Centre de treball:  _______________________________________________  

Nivell del SIPDP sol·licitat:  _______________________________________  

Data:  _________________________________________________________  

 

 

Aquest protocol ha estat elaborat per facilitar la mecànica d’aportació de dades per  l’avaluació 
en l’apartat de Formació Continuada, Activitat Investigadora i Docent. 
 
Es prega al/la candidat/a a obtenir el nivell sol·licitat que ompliu els apartats aportant en 
cadascun la informació que li sembli més rellevant. 
 
Heu de tenir al costat les valoracions que es fan en cadascun dels apartats. Aquestes 
valoracions s’inclouen en l’annex que trobareu al punt 3.4 del present document. 
 
Es recomana que, si heu portat a terme activitats per sobre del màxim de puntuació en alguns 
apartats, feu constar les que us aportin més puntuació en primer lloc. 
 
En cas de qualsevol dubte, sobre tot, consulteu abans amb algun dels membres facultatius 
del Comitè Avaluador. 
 
Si en algun apartat necessiteu més fulls dels que teniu, podeu fer-ne fotocòpia abans de 
començar a omplir-lo. 
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1. Assistència a Congressos i Jornades (Valoració Màx. 20 punts) 
       
 
CONGRESSOS I JORNADES (Nom, Lloc i dates) 

 PUNTS 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

TOTAL DE PUNTS   
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2. Assistència a cursos 
       
CURS (Nom, lloc i dates) 

 PUNTS 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

TOTAL DE PUNTS   
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 3. Estades        (Valoració Màx. 10 punts) 
 
Penseu que s’ha contemplat que s’atorguen els punts havent realitzat una estada. Si en feu 
constar una que cregueu rellevant i que ha acomplert els objectius que n’esperàveu, no cal 
que n’ompliu més (si en teniu més d’una feta). 

 

LLOC 

 

 

 

DURADA 

 

 

 

OBJECTIU 

 

 

 

 

 

LLOC 
 

 

 

DURADA 

 

 

 

OBJECTIU 
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4. Sessions acreditades impartides dins i fora de BSA  
(Valoració Màx. 10 punts) 
 
Es valorarà amb 2 punts per cada sessió.  La sessions s’hauran de realitzar de forma 
individual. Les sessions compartides no puntuaran. 
 

TÍTOL DE LA SESSIÓ i LLOC 

 

  

  

  

  

  

 

  

TOTAL DE PUNTS (2x SESSIÓ)  
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5. Participació en Congressos i reunions  

 

TÍTOL, AUTORS I TIPUS (Ponència, Oral, Pòster). LLOC. DATES. 

 PUNTS 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

TOTAL DE PUNTS   
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6. Publicacions     (Valoració Màx. 15 punts) 

 

CAPÍTOL i LLIBRE (Títol, Editorial i any) 

 PUNTS 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

SUBTOTAL DE PUNTS   

 

ARTICLES. REFERÈNCIA COMPLERTA (Títol, Autors, Referència) 

 PUNTS 

  
 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

SUBTOTAL DE PUNTS   

 

TOTAL DE PUNTS   
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7. Possessió de títols i acreditacions   (Valoració Màx. 15 punts) 

 

ESTAR EN POSSESSIÓ DEL TÍTOL DE DOCTOR   

TÍTOL DE  PROFESSOR UNIVERSITARI   

CÀRREC DE RESPONSABILITATS EN SOCIETATS CIENTÍFIQUES   

MÀSTER D’INTERÈS SANITARI   

ACREDITACIÓ COMPETÈNCIA FORMACIÓ MÈDICA CONTINUADA   

 

8. Participació en assajos clínics i registres  (Valoració: 15 punts) 

Donat que haver participat activament en un assaig clínic o registre multicèntric us atorga la 
puntuació, si heu participat en més d’un, feu constar el que us sembli més rellevant en primer 
lloc. 
 
ASSAIG (Títol, tipus, lloc, dates, participació com investigador principal o col·laborador) 

 

 

 

 

 

 

ASSAIG (Títol, tipus, lloc, dates, participació com investigador principal o col·laborador) 
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9. Beques i Premis      (Valoració Màx. 5 punts) 

Haver rebut algun premi reconegut per Societat Científica o tenir acceptada i acomplerta una 
beca us atorga la puntuació. Si n’heu rebut més d’un, feu constar el que us sembli més 
rellevant en primer lloc. 
 
PREMI o BECA 
 

 

 

 

 
PREMI o BECA 
 

 

 

 

 

 
 

10. Organització de congressos   (Valoració Màx. 5 punts) 

Haver participat en l’organització d’algun Congrés us atorga la puntuació. Si heu participat en 
més d’un, feu constar el que us sembli més rellevant en primer lloc. 

Feu constar quina mena de participació hi vàreu desenvolupar (Comitè Organitzador, Comitè 
Científic,…) 

CONGRÉS 
 

 

 

 

CONGRÉS 
 

 

 

 

11. Organització de cursos i professor   (Valoració Màx. 15 punts) 
 

CURS I/O PROFESSOR 

 

 

CURS I/O PROFESSOR  
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CURS I/O PROFESSOR 

 

 

CURS I/O PROFESSOR  
 

 

 

CURS I/O PROFESSOR  

 

 

 
12. Tutoria i docència de Metge Intern Resident  (Valoració Màx. 10 punts) 
 
TUTORIA  (3 punts per resident i any) 
 
   ANY  No. RESIDENTS PUNTS 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____  TOTAL: _________ 
 
DOCENT: responsable > 1 mes/ any  (2,5 punts per resident i any) 
 
   ANY  No. RESIDENTS PUNTS 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____  TOTAL: _________ 
 
DOCENT: responsable < 1 mes/ any  (0,5 punts per resident i any) 
 
   ANY  No. RESIDENTS PUNTS 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____ 
  _____  ______  _____  TOTAL: _________   
 

TOTAL DE PUNTS   

 
 
 
 



 

 

SISTEMA D’INCENTIVACIÓ, PROMOCIÓ I 
DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL. GRUP 1  

Edició: 2 Data: 12/04/2023 

 

12 

 

13. Activitat docent amb estudiants de medicina de la Universitat de Barcelona  
(Valoració Màx. 10 punts) 
 
PROFESSOR CLÍNIC  (3 punts per resident i any) 
 
   ANY  PUNTS 
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______  
  _____  ______ TOTAL: _________ 
 
COL·LABORADOR DOCENT (1,5 punts per any) 
 
   ANY  PUNTS 
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______   
  _____  ______  TOTAL: _________ 
 
 
 

TOTAL DE PUNTS   
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FULL DE RESUM 
AUTOAVALUACIÓ 

 
 PUNTS 

 

1.- Assistència a Congressos i  Jornades [Màx. 20 punts] 
 

2.- Cursos realitzats 
 

3.- Estades [Màx.10 punts] 
 

4.- Sessions impartides dins i fora de BSA [Màx. 10 punts] 
 

5.- Participació en Congressos i Jornades   
 

6.- Publicacions [Màx. 15 punts] 
 

7.- Possessió del títols i acreditacions [Màx. 15 punts] 
 

8.- Participació en Assajos Clínics i Registres [Màx.15 punts] 
 

9.- Beques i Premis [Màx. 5 punts] 
 

10.- Organització de Congressos [Màx. 5 punts] 
 

11.- Organització de Cursos i Professor   [ Màx. 15 punts] 
 

12.- Tutoria i docència de Metge Intern Resident [Màx. 10 punts] 
 

13.- Activitat docent amb estudiants de Medicina de la Universitat de 

Barcelona [ Màx. 10 punts] 

 

TOTAL DE PUNTS DE L’AUTOAVALUACIÓ   

 

 


