Badalona ~ CONVOCATORIA DE PLAGA/ES | RH-O1-FM-05

Serveis oy
NI, ACtistencials (Comunicaci6 a BSA)

De: Direccit de Persones.

A: Tot el personal.

Assumpte: convocatoria interna / externa.

. 1 cobertura eventual d’Infermer/a pel Servei d’Hospitalitzacié, torn dia (ref.
ah 32/22).

Es demana:

« Titol d'Infermer/a.
« Experiéncia assistencial.
. Competéncies professionals: iniciativa, comunicacié, treball en equip, millora continua,

planificacié i organitzacio, tolerancia a la pressié, competencia tecnica.
Es valorara:

. Estudis de Postgrau i/o Master relacionats amb el lloc de treball.

Procediment de seleccio:

«  Valoracié de curriculum i, si fos necessari, entrevista personal als/les candidats/tes
preseleccionat/des.

Barem de puntuacio:

«  Experiéncia assistencial: 60%.
.  Habilitats i competéncies: 40%.

S'ofereix:

. Contracte laboral fins a I'espera de resolucio definitiva de la convocatoria del lloc de
“treball.

« Retribucio, segons conveni SISCAT.
« Incorporacié immediata.
« Jornada completa.
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Serveis icacié ak
ek Istandals (Comunicaci6 a BSA)

(En compliment de la LISMI, s'efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat acreditada)

Les persones interessades en aquesta plaga han denviar a l'adrega electronica:
seleccio@bsa.cat, fins el dia 4 de setembre de 2022 inclos, |la seglient documentacié:

« Carta de sollicitud de plaga indicant la referencia.
« - Curriculum i fotografia actual mida carnet.
. Fotocopia titulacié.

Badalona Serveis Assistencials amb CIF A-59551655 i domicilia a Plaga Pau Casals, 1. 08911 Badalona (Barcelona), com a
responsable del tractament l'informa que les seves dades seran tractades a efectes d'incloure’l en un procés de seleccic a efectes
de valorar la seva incorporacié a I'equip de treball de I'entitat.

Per motius de seguretat de les dades dels candidats/es, linformem que la recepcio de candidatures i CV es realitzara Unica i
exclusivament mitjangant comunicacié electronica a l'adrega seleccio@bsa.cal . Aquesta mesura ha sigut presa a efectes de portar
una adequada gestié dels CV rebuts per tal de donar-los un tractament adequat. Quan vosté procedeixi a fer l'enviament, rebra
automaticament més informacié sobre el tractament de les seves dades aixi com els drets que l'assisteixen a tal efecte.

Francesc Mateo Furaste.
Direcci6 de Persones.
Badalona, 22 de juliol de 2022.




