Badalona CONVOCATORIA DE PLAGAJES RH-01-FM-05
0 Serveis

a”v o Assistencials (Comunicaci6 a BSA)

De;: Direccio de Persones.

A: Tot el personal

Assumpte: convocatoria interna / externa

= 1 plaga d’Analista de dades (ref. ah 14/22).

Es demana:

 Titulaci6 de grau, informatica, telecomunicacions, matematiques, estadistica.

Es valorara:

e Coneixements i experiéncia laborable.

Minim 2 anys d’analista en projectes tecnologics del Sector Salut.

Experiencia en desenvolupar solucions Bl en Sector Salut.

Titulacio i experiéncia en metodologies agils i gestié de projectes amb Scrum.
Formacié ITIL (preferible certificacio).

Anglés

e Coneixements i experiéncia técnica .

Eines de BIG Data — Ecosistemes basats en Hadoop o Spark i bases de dades
(MongoDB, PostgreSQL, Sybase, MySql, SQL Server, Oracle, Access...).

Coneixement d'eines de Business Intelligence Bl per analisi de dades

(definicié de datawarehouses, datamarts, processos ETL Kettle, suites de Bl com
Pentaho, Software QlikSense ,JasperSoft, BIRT, SQL Anralysis Services)

Experiéncia en programaci6: HTML5, CSS3, JavaScript, JQUERY, PHP.
Framework PHP Laravel.

Familiaritzat amb ERP SAP i ABAP

Fonaments de disseny grafic.

Experiéncia en eines de gestid de projectes per definir plans de projectes.

e Competencies, saber fer (habilitats).

Capacitat de sintesi, capacitat analitica, capacitat de treball i aprenentatge, i
capacitat d'adaptacié en el treball en equip.

Polivalent, relacié interpersonal, autonomia i capacitat de resolucié de problemes.
Capacitat comunicativa.

Resposta i proposta de millora dels processos interns a través I'analisi de dades
per generar indicadors preventius empresarials tan de gestié com clinics.

e Competéncies corporatives: compromis, flexibilitat, orientaci6 a les persones,
efectivitat i entusiasme. Habilitats formatives i de comunicacié. :




Badalona CONVOCATORIA DE PLAGA/ES RH-XX-XX-XX
Serveis

Assistencials " (ComunicaCié a BSA)

Barem procés de seleccio:

Coneixements, experiéncia laborable i técnica: 70 punts
Competéncies i habilitats: 30 punts

Procediment procés de seleccio:

Valoracié del curriculum, entrevista candidats preseleccionats.

S’'ofereix:

Retribucié, segons conveni SISCAT.
Jornada completa.
Incorporacié immediata.

Formar part de I'equip de Sistemes d’Informacié de la Direccié de Tecnologies de la
Informacid i Innovacié com a tasques Uniques, no es realitzaran tasques técniques
transversals a diferents arees de la Direccidé esmentada.

(En compliment de la LISMI, s'efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat
creditada)

Les persones interessades en aquesta plaga han_d'enviar a I'Area de Desenvolupament
Professional (Placa de Pau Casals, nim. 1, 08911 Badalona) o bé a I'adreca electronica
seleccio@bsa.cat, fins el dia 12 de maig 2022 inclos, la seglient documentacio:

Francesc

Carta de sol-licitud de plaga indicant |a referéncia.
Curriculum i fotografia actual mida carnet.
Fotocopia titulacio.

Direcci6 de Recursos Humans

L

adalona, 28 d’abril de 2022.




