Badal o
P CONVOCATORIA DE PLACAJES RH-O1-FM-05

Assistencials (Comunicacié a BSA)

De: Direccié de Persones.
A: Tot el personal.

Assumpte: convocatoria interna / externa

1 cobertura eventual de Psicoleg/a per CSMIJ (jornada complerta, 1668
hores anuals) - ref. sm 02/25. '

Es demana:

Grau o llicenciatura de Psicologia, mencié clinica.
Master o habilitaci6 psicoleg general sanitari.

Master, postgrau o cursos d'especialitzacié en diagnostic i intervencié clinica
(arees  cognitiva, familiar, psicoterapia, psicometries, treball grupal,
neuropsicologia...). '
Minim 1 any d'experiéncia en llocs similars, en practica publica o privada.

Es valorara:

Experiéncia i interés en programes d’atencié especificada dels CSMIJ.

Interés i experiéncia en treball comunitari.
o Coneixements dels serveis del territori.
Habilitats en treball en equip.

Habilitats corporatives: entusiasme, efectivitat, compromis, flexibilitat i orientacié a
les persones.

Funcions:

e Colslaboracié amb l'equip del CSMIJ en les tasques de valoracié, diagnostic i
intervencio que li siguin delegades pel Cap de Servei.

S'ofereix:

e Contracte laboral dinterinitat d' 1 any a l'espera de resoluci6é definitiva de la
- convocatoria del lloc de treball.

e Retribucié segons conveni SISCAT.
e Jornada complerta (1.668 hores anuals).



Badal o
A senein CONVOCATORIA DE PLAGAJES RH-01-FM-05

Assistencials (Comunicaci6 a BSA)

Barem de puntuacio:

= Curriculum i experiéncia professional: 40 punts.
= Competéncies i habilitats: 60 punts.

(En compliment de la LISMI, s’efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat acreditada)

Les persones interessades en aquesta placa han denviar a [l'Area de
Desenvolupament i Formacio Professional a I'adreca electronica:
selecciosmiad@bsa.cat, fins el dia 16 de febrer de 2025 inclos, la segient
documentacio:

= Carta de sol'licitud de plaga indicant la referéncia.
= Curriculum actualitzat.

= Fotocopia titulacio. ‘
= Titols i certificats de les formacions relacionades amb el requeriments de la
convocatoria.

*Sera imprescindible la presentacié de la documentacié requerida a la convocatoria per a la
valoracio dels merits.

Badalona Serveis Assistencials amb CIF A-59551655 i domicili a Plaga Pau Casals, 1. 08911 Badalona
(Barcelona), com a responsable del tractament l'informa que les seves dades seran tractades a efectes
dincloure’l en un procés de seleccié a efectes de valorar la seva incorporacié a l'equip de treball de
{'entitat.

Per motius de seguretat de les dades dels candidats/es, I'informem que la recepcié de candidatures i CV
es realitzara (nica i exclusivament mitjangant comunicacié electronica a l'adrega seleccio@bsa.cat .
Aquesta mesura ha sigut presa a efectes de portar una adequada gestié dels CV rebuts per tal de donar-
los un tractament adequat. Quan vosté procedeixi a fer 'enviament, rebra automaticament més informacié
sobre el tractament de les seves dades aixi com els drets que I'assisteixen a tal efecte. '
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Francesc MateoFurasté.
Direccié de"Persones.
Bagaloﬁ/a, 03 de febrer de 2025.



