Badalona CONVOCATORIA DE PLACA/ES RH-O1-FM-05

Serveis ; apaLs
M. Accistencials (Comunicacio a BSA)

De: Direccié de Recursos Humans

A: Tot el personal

Assumpte:convocatoria interna / externa
. 1placa d’lhfermerla pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia (ref. ap 02/21).

Es demana:

« Titol d’Infermer/a
« Experiéncia assistencial en Atencié Primaria
. Competéncies Professionals: iniciativa, comunicacié, treball en equip, millora continua,
- planificacié i organitzacio, tolerancia a la pressié, competéncia técnica ‘
Es valorara:

« Estudis de Postgrau i/lo Master Especialitat en Infermeria Familiar i Comunitaria

Procediment de seleccio:
. Valoracié de curriculum i entrevista personal als/les candidats/tes preseleccionat/des
Barem de puntuacio:

+ - Experiéncia assistencial: 60%
« Habilitats i competéncies: 40%

S'ofereix:

« Contracte indefinit

+ Retribucid, segons conveni SISCAT

« Incorporacio immediata

« Jornada completa, 1.620 hores anuals



Badalona CONVOCATORIA DE PLAGA/ES RH-01-FM-05

Serveis AnA
AN, Ncistencials | (Comunicacié a BSA)

(En compliment de la LISMI, s'efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat
acreditada)

Les persones interessades en aquesta plaga han d’enviar a 'Area de Desenvolupament i
Formacié Professional - RRHH (Plaga de Pau Casals, num. 1, 08911 Badalona) o bé a 'adrega
electronica: seleccio@bsa.cat, fins el dia 19 de marg de 2021 |la seglient documentacio:

e Carta de sol-licitud de plaga indicant la referencia
e Curriculum i fotografia actual mida carnet
e Fotocopia titulacio

Francesc Mateo Furasté
Direccio de Recursos Humans
Badalona, 26 de febrer de 2021.



Badalona CONVOCATORIA DE PLAGA/ES RH-O1-FM-05

¥ Serveis ARG
MM pccistencials (Comunicaci6 a BSA)

De: Direccio de Recursos Humans

A Tot el personal

Assumpte:convocatoria interna / externa

+ 2 places d’Infermer/a pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia (ref. ap 03/21).

Es demana:

_« Titol d’'Infermer/a
+ Experiéncia assistencial en Atencié Primaria
« Experiéncia Infermeria Pediatrica
« Competencies Professionals: iniciativa, comunicacié, treball en equip, millora continua,

planificacio i organitzacio, tolerancia a la pressio, competéencia tecnica

Es valorara:

« Estudis de Postgrau i/o Master Especialitat en Infermeria Familiar i Comunitaria
« Estudis de Postgrau i/o Master Especialitat en Infermeria Pediatrica

Procediment de seleccid:

. Valoracio de curriculum i entrevista personal als/les candidats/tes preseleccionat/des

Barem de puntuacio:

«  Experiéncia assistencial: 60%
« Habilitats i competéncies: 40%

S'ofereix:

« Contracte indefinit

« Retribucié, segons conveni SISCAT

« Incorporacié immediata

« Jornada completa, 1.620 hores anuals



ELETE] CONVOCATORIA DE PLACA/ES

Serveis icacié
A stistaheials (Comunicaci6 a BSA)

RH-O1-FM-05

(En compliment de la LISMI, s’efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat

acreditada)

Les persones interessades en aquesta plaga han d’enviar a I'Area de Desenvolupament i
Formacié Professional - RRHH (Plaga de Pau Casals, nim. 1, 08911 Badalona) o bé a I'adreca
electronica: seleccio@bsa.cat, fins el dia 19 de marg de 2021 la seglient documentacio:

e Carta de sol-licitud de plaga indicant la referéncia
e Curriculum i fotografia actual mida carnet
e Fotocopia titulacio

' Francesc Mateo Furasté

Direccid de Recursos Humans
Badalona, 26 de febrer de 2021.




Badalona CONVOCATORIA DE PLACA/ES RH-O1-FM-05

Serveis icacid
R Cistancials (Comunicaci6 a BSA)

De: Direcci6 de Recursos Humans

A: Tot el personal

Assumpte:convocatoria interna / externa

.+ 1 plaga d’Infermer/a pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia, amb una
~ dedicacio de 1.300 hores anuals (ref. ap 04/21).

Es demana:

+ Titol d’Infermer/a :
« Experiéncia assistencial en Atencié Primaria
« Experiéncia Infermeria Pediatrica
. Competéncies Professionals: iniciativa, comunicacid, treball en equip, millora continua,
planificacié i organitzacio, tolerancia a la pressio, competencia técnica
Es valorara:

. Estudis de Postgrau i/o Master Especialitat en Infermeria _Famili_ar i Comunitaria

. Estudis de Postgrau i/o Master Especialitat en Infermeria Pediatrica
Procediment de seleccio:

. Valoracié de curriculum i entrevista personal als/les candidats/tes preseleccionat/des
Barem de puntuacio:

«  Experiéncia assistencial: 60%

. Habilitats i competéncies: 40%

S'ofereix:

« Contracte indefinit
« Retribuci6, segons conveni SISCAT
« Incorporacié immediata




Badalona CONVOCATORIA DE PLAGA/ES RH-O1-FM-05

Serveis icacid
M Accistencials (Comunicaci6 a BSA)

(En compliment de la LISMI, s'efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat
acreditada)

Les persones interessades en aquesta plaga han d’enviar a 'Area de Desenvolupament i
Formacié Professional - RRHH (Placa de Pau Casals, nim. 1, 08911 Badalona) o bé a I'adreca
electronica: seleccio@bsa.cat, fins el dia 19 de marg de 2021 la seglient documentacio:

e Carta de sol‘licitud de plaga indicant la referéncia
e Curriculum i fotografia actual mida carnet
e Fotocopia titulacié

Francesc Mateo Furasté
Direccio de Recursos Humans
Badalona, 26 de febrer de 2021.




Badalona CONVOCATORIA DE PLAGA/ES RH-01-FM-05
SO ) ‘s\i;‘i’setgn oy ~ (Comunicacié a BSA)

De: Direccié de Recursos Humans

A Tot el personal

Assumpte:convocatoria interna / externa

. 1 plaga d’Infermer/a pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia, amb una
dedicacié de 810 hores anuals (ref. ap 05/21).

Es demana:

« Titol d’'Infermer/a
« Experiencia assistencial en Atencié Primaria
« Experiéncia Infermeria Pediatrica :
« Competéncies Professionals: iniciativa, comunicacid, treball en equip, millora continua,
planificacié i organitzacié, tolerancia a la pressid, competéncia técnica
Es valorara:

« Estudis de Postgrau i/o Master Especialitat en Infermeria Familiar i Comunitaria

« Estudis de Postgrau i/o Master Especialitat en Infermeria Pediatrica
Procediment de seleccio:

. Valoracié de curriculum i entrevista personal als/les candidats/tes preseleccionat/des
Barem de puntuacio:

«  Experiéncia assistencial: 60%
« Habilitats i competéncies: 40%

S’ofereix:

« Contracte indefinit
« Retribucié, segons conveni SISCAT
« Incorporacié immediata




EGEILTE CONVOCATORIA DE PLAGA/ES

b Serveis icacio
I -M.  ACcistencials (Comunicacié a BSA)

RH-O1-FM-05

(En compliment de la LISMI, s'efectuara reserva de places per a candidats amb discapacitat

acreditada)

Les persones interessades en aquesta plaga han d'enviar a 'Area de Desenvolupament i
Formacié Professional - RRHH (Plaga de Pau Casals, nim. 1, 08911 Badalona) o bé a I'adreca
electronica: seleccio@bsa.cat, fins el dia 19 de marg de 2021 la seglient documentacié:

e Carta de sol-licitud de plaga indicant la referéncia
e Curriculum i fotografia actual mida carnet
e Fotocopia titulacié

: Francesc Mateo Furasté

Direcci6 de Recursos Humans
Badalona, 26 de febrer de 2021.




CELEILIE]
Serveis

"> >  Assistencials

De: Director de Recursos Humans

A: Tot el personal

~Assumpte: Resolucié de places

Reunida la Comissié de Resolucié el dia 30 de marg de 2021 per a I'adjudicacié de les places
convocades el dia 26 de febrer de 2021, es decidi atorgai'-les a:

* 1 plaga d’Infermer/a pel Servei d’Atencio Primaria, torn dia (ref. ap 02/21).

Candidata seleccionada:

OLGA GIL QUESADA

» 2 places d’Infermer/a pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia (ref. ap 03/21).

Candidates seleccionades:
SOFIA PEREZ GLEZ

CARMEN HERRAEZ GUTIERREZ
= 1 p]aga d’Infermer/a pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia, amb una
dedicacio de 1.300 hores anuals (ref. ap 04/21).

Candidata seleccionada:

ALBA MENA MENDOZA



CELENGE
4 b Serveis
PN Assistencials

= 1 plaga d’Infermer/a pel Servei d’Atencié Primaria, torn dia, amb una
dedicacié de 810 hores anuals (ref. ap 05/21).

Candidata seleccionada:

MARINA CAIRO BATLLE

Per la qual cosa ho poso en el vostre coneixement als efectes oportuns.

g § 0

Francesc Mateo Furasté

Direccié de Recursos Humans

Badalona, 13 d’abril de 2021



